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PODER EXECUTIVO

Concursos Publicos/Processos Seletivos

01 Certiddo nascimento / casamento

01 Certidao nascimento, RG e CPF de filhos (menores de 14

anos para salario-familia/maiores para I.R.)

Convocacao

EDITAL DE CONVOCACAO N2 133/2023 - CONCURSO
PUBLICO 01/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato
representado pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos
do Decreto n? 6121/21 E 6123/21 , considerando Cl
737143/2023/SEMADS e desisténcia do 129 e nado
comparecimento do 131 e 132 classificados, CONVOCA,
classificados do Concurso Publico 001/2018, homologado
através do Decreto n? 5232/2018, de 20 de Julho de 2018,
publicado em 20 de Julho de 2018, no Semanario Oficial
Eletrénico, prorrogado pelo Decreto 6206/2021, publicado
em 23/03/2021,para o cargo/funcao de MONITOR, a
comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a
partir da data da publicacdo deste Edital, no Departamento
de Recursos Humanos e Gestao de Pessoal, munido dos
documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul
n% 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientacdo do
procedimento admissional, nomeacdo, exames médicos e
entrega da documentacao exigida.

0 ndo comparecimento no prazo acima implicara
na desisténcia da vaga, podendo a Prefeitura
convocar o candidato imediatamente posterior.

CARGO: MONITOR

Classificacao Nome

134 MARIA JULIA DOS SANTOS ROCHA
135 MARIA JULIA APARECIDA PEREIRA
136 MARIANA ALCIDES

Estancia Turistica de Avaré, aos 07 de Junho de 2023
RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretdrio Municipal de Administracdo

DENOMINAGAO MONITOR

DESCRIGAO SUMARIA | Compreende em executar tarefas sob supervisao, servicos de atendimento as criancas em
DO CARGO
(L.C. 127/2010)

suas necessidades diarias, cuidando da alimentagao, higiene e recreagéo, garantindo seu
bem-estar, adaptacao e desenvolvimento fisico e mental, bem como monitorar jovens e
adultos em unidades escolares, ou de desenvolvimento de programas sociais. Executa tarefas

afins designadas pela chefia imediata

REQUISITO
(L.C. 126/2010)

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

LOCAL DE TRABALHO |SEMADS

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de cépias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz, telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e Gltimo comprovante de votacéo

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade - conclusdo de Ensino
Fundamental Completo

01 Certificado militar

01 Antecedentes Criminais (via internet)
01 certiddo de agdes civeis e criminais (T))
01 Foto 3x4

01 Cartéo SUS

Declaragdo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou

GUltima Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgdo, devera apresentar
cbpia da exoneragao e/ou copia de rescisdo de contrato de trabalho, para

fins comprobatdrios de acimulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCACAO N2 134/2023- CONCURSO
PUBLICO 02/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato
representado pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos
do Decreto n? 6121/21 e 6123/21, considerando
justificativas contidas nas Cls 743779/2022/SMS e
considerando aposentadoria de Paulo Roberto
Emolo, CONVOCA os classificados do Concurso Publico
002/2018, homologado através do Decreto n® 5362/2018,
de 07 de Dezembro de 2018, publicado em 07 de
Dezembro de 2018, no Semanario Oficial e Homologacao
complementar Decreto n? 6782/2022, publicado em
25/04/2022, para o cargo/funcao de CONDUTOR DE
VEICULOS E TRANSPORTE COLETIVO, a comparecer no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da
publicacdo deste Edital, no Departamento de Recursos
Humanos e Gestao de Pessoal , munidos dos documentos
abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul n? 1810, das
8:00 as 17:00 hs, para orientacdo do procedimento
admissional, nomeacdo, exames médicos e entrega da
documentacao exigida

0 ndo comparecimento no prazo acima implicara
na desisténcia da vaga, podendo a Prefeitura
convocar o candidato imediatamente posterior.

Classificacao Nome
87 SILVANO CESAR MERLIN
20 SERGIO MARTINS

Obs: 88, 89- Inapto
Estancia Turistica de Avaré, aos 07 de Junho de 2023.
RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretdrio Municipal de Administracdo

CONDUTOR DE VEICULOS E TRANSPORTE COLETIVO

DENOMINAGAO

DESCRICAO SUMARIA | Compreende as tarefas que destinam a dirigir e conservar veiculos automotores, da frota da
DO CARGO
(L.C. 188/2013)

administragdo publica, tais como: ambulancias, automéveis, picapes, caminhdes, 6nibus, micro-
6nibus e peruas escolares, manipulando os comandos de marcha, direcdo e demais mecanismos,
conduzindo-os e operando-os em programas determinados de acordo com as normas de transito e
seguranca do trabalho e as instrucdes recebidas, para efetuar o transporte de materiais, pessoas e
estudantes

REQUISITO
(L.C. 188/2013)

Ensino Fundamental Incompleto- minimo 42 série e CNH “D” e curso especifico com
credencial

JORNADA DE
TRABALHO

40 horas semanais

LOCAL DE TRABALHO |A ser designado pelo Secretario Municipal da Satde

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS |

Estancia Turistica de Avaré - Estado de S&o Paulo
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Quantidade de cépias Documento

DESCRICAO SUMARIA | Compreende a execucdo das atividades de prevencéo de doencas e promogao de salde, mediante

DO EMPREGO agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas com as diretrizes do

01 Foto 3x4

01 Cartado SUS

Declaragao de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou

Gltima Declaracao de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgdo, deverd apresentar cépia
da exoneragao e/ou cépia de rescisao de contrato de trabalho, para fins

comprobatérios de acimulo de cargo/emprego publico

02 Documento de Identidade - RG (L.C. 234/2018) SUS e sob supervisao no gestor municipal.
02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF REQUISITO Ensino Médio Completo e residir na area (abrangéncia) da comunidade em que atuar
(L.C. 234/2018) desde a data da publicacdo do Edital do Concurso 03/2022 (27/08/2022) conforme item
02 Comprovante residéncia (égua |UZ telefone etc) 1.3.1 do edital : (Bairro Alto, Vila Mariana, Vila Jussara, Jardim Paulista e Alto da Colina
HORARIO DE 40 horas semanais / 08 horas dirias
01 Titulo eleitoral e Ultimo comprovante de votagao TRABALHO
01 Carteira PrOﬁSSiOna' _ CTPS LOCAL DE TRABALHO |USF DR FRANCISCO TOURINHO (BAIRRO ALTO)
DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
01 PIS - PASEP
Q i de cépias | Documento
01 Comprovante grau de escolaridade - diploma frente e verso )
) 02 Documento de Identidade - RG
autenticado
— — 02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF
01 Certificado militar
— - 02 Comprovante residéncia (dgua, luz, telefone, etc)
01 Certiddo nascimento / casamento
— - - 01 Titulo eleitoral e Ultimo comprovante de votagao
01 Certidao nascimentos filhos (menores de 14 anos para
salario-familia/maiores para I.R.) o Carteira Profissional - CTPS
01 Antecedentes Criminais (via internet) e certiddo de agbes 01 PIS - PASEP
civeis e criminais (TJ/férum) 01 Comprovante grau de escolaridade - diploma frente e verso e

registro no 6rgdo autenticados

01 Certificado militar
01 Certiddo nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos, RG e CPF filhos (menores de 14 anos

para salario-familia/maiores para I.R.)

01 Antecedentes Criminais (via internet) e certiddo de acdes

civeis e criminais (T)/férum)

EDITAL DE CONVOCACAO N2 135/2023 - CONCURSO
PUBLICO 03/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato
representado pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos
do Decreto n? 6121/2021 e 6123/2021,considerando
justificativas contidas na Cl 744440/2023-SMS visando
compor equipe da Saude da Familia, da unidade
credenciada, USF Dr. Francisco Tourinho (Bairro

01 Foto 3x4
01 Cartdo SUS
01 Declaragao de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou

Ultima Declaracéo de IR

Obs: Se funcionario pUblico vinculado a outro 6rgao, devera apresentar cépia
da exoneragao e/ou cépia de rescisdo de contrato de trabalho, para fins
comprobatérios de acimulo de cargo/emprego publico

Alto), CONVOCA,_ o(s) classificado(s) do Concurso
Publico 003/2022, homologado através do Decreto n?
7332/2023, de 30 de Maio de 2023, publicado em 31 de
Maio de 2023, no Semanario Oficial Eletrénico, para o
emprego publico de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, a partir da data da publicacdo deste Edital, no
Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoal,
munidos com os documentos abaixo descritos, sito a Rua
Rio Grande do Sul n® 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para
orientacdao do procedimento admissional (nomeagao,
exames médicos) e entrega da documentacdo exigida.
O ndo comparecimento no prazo acima implicara
na desisténcia da vaga, podendo a Prefeitura
convocar o candidato imediatamente posterior.

| Classificacao

| Nome (classificado (a)) |

[o1 | camiLa maRTINS caRDOSO |

Estancia Turistica de Avaré, aos 07 de Junho de 2023
RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretdrio Municipal de Administracdo

| DENOMINACAO

|AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE |

EDITAL DE CONVOCACAO N2 136/2023 - CONCURSO
PUBLICO 03/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato
representado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos
do Decreto n? 6121/2021 e 6123/2021,considerando
justificativas contidas na Cl 744440/2023-SMS visando
compor equipe da Saude da Familia, da unidade
credenciada, USF Dr. Maria da Gloria Ramires

Ferreira (Vera Cruz), CONVOCA, o(s) classificado(s) do
Concurso Publico 003/2022, homologado através do
Decreto n? 7332/2023, de 30 de Maio de 2023, publicado
em 31 de Maio de 2023, no Semandrio Oficial Eletronico,
para 0 emprego publico de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, a partir da data da publicacdo deste Edital, no
Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoal,
munidos com os documentos abaixo descritos, sito a Rua
Rio Grande do Sul n? 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para
orientacao do procedimento admissional (nomeacao,
exames médicos) e entrega da documentacdo exigida.
0 nao comparecimento no prazo acima implicara

Estancia Turistica de Avaré - Estado de S&o Paulo

Instituido pela Lei n? 37, de 28 de margo de 2001 e Decreto n? 5.057, de 03 de janeiro de 2018
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na desisténcia da vaga, podendo a Prefeitura
convocar o candidato imediatamente posterior.

Classificacao

Nome (classificado (a))

o1

CRISTIANE MAGOLO MOREIRA

02

DAIANE CRISTINE DOS SANTOS CARDOSO

Estancia Turistica de Avaré, aos 07 de Junho de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO

Secretdrio Municipal de Administracdo

DENOMINACAO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRICAO SUMARIA
DO EMPREGO
(L.C. 234/2018)

Compreende a execugao das atividades de prevencéo de doengas e promogéo de satde, mediante
acoes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas com as diretrizes do

SUS e sob superviséo no gestor municipal.

Prefeito: Joselyr B. Costa Silvestre

SAUDE, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, a partir da data da publicacdo deste Edital, no
Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoal,
munidos com os documentos abaixo descritos, sito a Rua
Rio Grande do Sul n? 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para
orientacao do procedimento admissional (nomeacao,
exames médicos) e entrega da documentacdo exigida.
0 ndao comparecimento no prazo acima implicara
na desisténcia da vaga, podendo a Prefeitura
convocar o candidato imediatamente posterior.

| C

REQUISITO Ensino Médio Completo e residir na drea (abrangéncia) da comunidade em que atuar

| Nome (classificado (a)) |

[02

| GlovaNNA LOURENCO RIBEIRO |

(L.C. 234/2018)

desde a data da publicacao do Edital do Concurso 03/2022 (27/08/2022) conforme item

1.3.1 do edital : (Bairro Jd. Vera Cruz, Avaré | e Nova Avaré)

HORARIO DE
TRABALHO

40 horas semanais / 08 horas diarias

LOCAL DE TRABALHO |USF DRA MARIA DA GLORIA RAMIRES FERREIRA (VERA CRUZ)

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Obs: 01- reprovado
Estancia Turistica de Avaré, aos 07 de Junho de 2023
RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administracao

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DENOMINAGCAO

Q i de cépias =
DESCRICAO SUMARIA | Compreende a execucéo das atividades de prevencéo de doencas e promocao de satide, mediante
02 Documento de Identidade - RG DO EMPREGO agbes domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas com as diretrizes do
(L.C. 234/2018) SUS e sob supervisdo no gestor municipal.
02 Cadastro Pessoa FiSiCa - CPF REQUISITO Ensino Médio Completo e residir na drea (abrangéncia) da comunidade em que atuar
R R ) (L.C. 234/2018) desde a data da publicacédo do Edital do Concurso 03/2022 (27/08/2022) conforme item
02 Comprovante residéncia (dgua, luz, telefone, etc) 1.3.1 do edital : (Jd. Paraiso, Jd. Tropical)
01 Titulo eleitoral e Gltimo comprovante de votacdo HORARIO DE 40 horas semanais / 08 horas didrias
TRABALHO
01 Carteira Profissional - CTPS LOCAL DE TRABALHO |USF DR CARLOS APARECIDO BANDEIRA (PARAISO)
01 PIS - PASEP DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
. . Quantidade de cépias | Documento
01 Comprovante grau de escolaridade - diploma frente e verso e
registro no érgdo autenticados 02 Documento de Identidade - RG
01 Certificado militar 02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF
01 Certid3o nascimento / casamento 02 Comprovante residéncia (dgua, luz, telefone, etc)
01 Certidao nascimentos, RG e CPF filhos (menores de 14 anos 01 Titulo eleitoral e tltimo comprovante de votacéo
para saldrio-familia/maiores para I.R.) 01 Carteira Profissional - CTPS
01 Antecedentes Criminais (via internet) e certiddo de acées 01 PIS - PASEP
civeis e criminais (T)/forum) 01 Comprovante grau de escolaridade - diploma frente e verso e

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgao, deverd apresentar cépia
da exoneragdo e/ou cdpia de rescisdo de contrato de trabalho, para fins

01 Foto 3x4 registro no érgdo autenticados
01 Cartao SUS 01 Certificado militar
01 Declaragao de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou 01 Certidao nascimento / casamento
Ultima Declaragao de IR 01 Certiddo nascimentos, RG e CPF filhos (menores de 14 anos

comprobatdrios de acimulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCACAO N2 137/2023 - CONCURSO
PUBLICO 03/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato
representado pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos
do Decreto n? 6121/2021 e 6123/2021,considerando
justificativas contidas na Cl 744440/2023-SMS visando
compor equipe da Saude da Familia, da unidade
credenciada, USF Dr. Carlos Aparecido Bandeira
(Paraiso), CONVOCA, o(s) classificado(s) do Concurso
Publico 003/2022, homologado através do Decreto n?®
7332/2023, de 30 de Maio de 2023, publicado em 31 de
Maio de 2023, no Semanario Oficial Eletrénico, para o
emprego publico de AGENTE COMUNITARIO DE

para salario-familia/maiores para I.R.)

01 Antecedentes Criminais (via internet) e certiddo de agdes

civeis e criminais (T)/férum)

01 Foto 3x4
01 Cartdo SUS
01 Declaragao de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou

Gltima Declaracao de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgao, deverd apresentar cépia
da exoneragdo e/ou cdpia de rescisdo de contrato de trabalho, para fins

comprobatdrios de acimulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCACAO N2 138/2023 - CONCURSO
PUBLICO 03/2022
O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato
representado pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos
do Decreto n? 6121/2021 e 6123/2021,considerando

Estancia Turistica de Avaré - Estado de S&o Paulo

Instituido pela Lei n? 37, de 28 de margo de 2001 e Decreto n? 5.057, de 03 de janeiro de 2018
Semandrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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justificativas contidas na Cl 744440/2023-SMS visando
compor equipe da Saude da Familia, da unidade
credenciada, USF Dr. Fernando Hirata (Duilio

Gambini), CONVOCA,_o(s) classificado(s) do Concurso
Publico 003/2022, homologado através do Decreto n?®
7332/2023, de 30 de Maio de 2023, publicado em 31 de
Maio de 2023, no Semanario Oficial Eletrénico, para o
emprego publico de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, a partir da data da publicacdo deste Edital, no
Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoal,
munidos com os documentos abaixo descritos, sito a Rua
Rio Grande do Sul n?2 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para
orientacao do procedimento admissional (nomeacao,
exames médicos) e entrega da documentacdo exigida.
0 ndao comparecimento no prazo acima implicara
na desisténcia da vaga, podendo a Prefeitura
convocar o candidato imediatamente posterior.

Classificacao

Nome (classificado (a))

o1 CAMILA APARECIDA PEREIRA
02 JULIANE FATIMA DE OLIVEIRA
03 SARAH CRISTINE DOS SANTOS SILVA

Estancia Turistica de Avaré, aos 07 de Junho de 2023
RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretdrio Municipal de Administracdo

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DENOMINACAO

DESCRIGAO SUMARIA |Compreende a execucéo das atividades de prevencio de doengas e promogao de satide, mediante
DO EMPREGO
(L.C. 234/2018)

acoes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas com as diretrizes do

SUS e sob supervisao no gestor municipal.

REQUISITO
(L.C. 234/2018)

Ensino Médio Completo e residir na drea (abrangéncia) da comunidade em que atuar
desde a data da publicacao do Edital do Concurso 03/2022 (27/08/2022) conforme item
1.3.1 do edital : (Duilio Gambini, Cid Ferreira e Santa Ménica)

HORARIO DE
TRABALHO

40 horas semanais / 08 horas diarias

LOCAL DE TRABALHO |USF DR FERNANDO HIRATA (DUILIO GAMBINI)

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgao, deverd apresentar cépia
da exoneragdo e/ou cdpia de rescisdo de contrato de trabalho, para fins

comprobatdrios de acimulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCACAO N2 139/2023 - CONCURSO
PUBLICO 03/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato
representado pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos
do Decreto n? 6121/2021 e 6123/2021,considerando
justificativas contidas na Cl 744440/2023-SMS visando
compor equipe da Saude da Familia, da unidade
credenciada, USF Dr. Joao Ortiz (Plimec), CONVOCA,
o(s) classificado(s) do Concurso Publico 003/2022,
homologado através do Decreto n? 7332/2023, de 30 de
Maio de 2023, publicado em 31 de Maio de 2023, no
Semandrio Oficial Eletrénico, para o emprego publico de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, a comparecer no
prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a partir da data
da publicacao deste Edital, no Departamento de Recursos
Humanos e Gestao de Pessoal, munidos com os
documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul
n? 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientagao do
procedimento admissional (nomeacao, exames médicos) e
entrega da documentacdo exigida.

0 ndao comparecimento no prazo acima implicara
na desisténcia da vaga, podendo a Prefeitura
convocar o candidato imediatamente posterior.

| Classificacdo | Nome (classificado (a)) |
[o1 [ Lucia HELENA MIRANDA MELO |

Estancia Turistica de Avaré, aos 07 de Junho de 2023
RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretdrio Municipal de Administracdo

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

DENOMINAGCAO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

01 Foto 3x4
01 Cartdo SUS
01 Declaragao de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou

Gltima Declaracao de IR

Qf i de cépias DESCRICAO SUMARIA | Compreende a execucdo das atividades de prevencéo de doencas e promocao de satde, mediante
. DO EMPREGO agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas com as diretrizes do
02 Documento de Identidade - RG (L.C. 234/2018) SUS e sob supervisdo no gestor municipal.
02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF REQUISITO Ensino Médio Completo e residir na drea (abrangéncia) da comunidade em que atuar
(L.C. 234/2018) desde a data da publicacdo do Edital do Concurso 03/2022 (27/08/2022) conforme item
02 Comprovante residéncia (égua |UZ telefone etc) 1.3.1 do edital : (Plimec, Vila Martins Ill, Jd. Bonsucesso II, Agua Branca l e Il.)
B R L . HORARIO DE 40 horas semanais / 08 horas didrias
01 Titulo eleitoral e Ultimo comprovante de votagao TRABALHO
01 Carteira Proﬁssional _ CTPS LOCAL DE TRABALHO |USF DR]OAO ORTIZ (PLIMEC)
01 PIS PASEP DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Q i de cépias | Documento
01 Comprovante grau de escolaridade - diploma frente e verso e -
) o i 02 Documento de Identidade - RG
registro no érgao autenticados
. " 02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF
01 Certificado militar
— - 02 Comprovante residéncia (dgua, luz, telefone, etc)
01 Certiddo nascimento / casamento
— - - 01 Titulo eleitoral e Ultimo comprovante de votagao
01 Certiddao nascimentos, RG e CPF filhos (menores de 14 anos
para salario-familia/maiores para I.R.) 01 Carteira Profissional - CTPS
01 Antecedentes Criminais (via internet) e certiddo de acées 01 PIS - PASEP
civeis e criminais (T)/férum) 01 Comprovante grau de escolaridade - diploma frente e verso e

registro no érgdo autenticados

01 Certificado militar
01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos, RG e CPF filhos (menores de 14 anos

para salario-familia/maiores para I.R.)

Estancia Turistica de Avaré - Estado de S&o Paulo
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da exoneragdo e/ou cdpia de rescisdo de contrato de trabalho, para fins
comprobatdrios de acimulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCACAO N2 140/2023 - CONCURSO
PUBLICO 03/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato
representado pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos
do Decreto n? 6121/2021 e 6123/2021,considerando
justificativas contidas na Cl 744440/2023-SMS visando
compor equipe da Saude da Familia, da unidade
credenciada, USF Sao Rogério, CONVOCA,_o(s)
classificado(s) do Concurso Publico 003/2022,
homologado através do Decreto n® 7332/2023, de 30 de
Maio de 2023, publicado em 31 de Maio de 2023, no
Semanario Oficial Eletronico, para o emprego publico de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, a comparecer no
prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a partir da data
da publicacdo deste Edital, no Departamento de Recursos
Humanos e Gestao de Pessoal, munidos com os
documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul
n? 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientacao do
procedimento admissional (nomeacdo, exames médicos) e
entrega da documentacao exigida.

O ndao comparecimento no prazo acima implicara
na desisténcia da vaga, podendo a Prefeitura
convocar o candidato imediatamente posterior.

Classificacao
o1 DANIEL BENEDITO PRADO DA CONCEICAO
03 GISELE APARECIDA FORTUNATO DOS SANTOS SILVA

OBS: 02- reprovado
Estancia Turistica de Avaré, aos 07 de Junho de 2023
RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administracao

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Nome (classificado (a))

DENOMINAGAO

DESCRICAO SUMARIA | Compreende a execucao das atividades de prevencao de doencas e promogéo de satde, mediante
DO EMPREGO
(L.C. 234/2018)

agoes domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas com as diretrizes do
SUS e sob supervisdo no gestor municipal.

REQUISITO
(L.C. 234/2018)

Ensino Médio Completo e residir na area (abrangéncia) da comunidade em que atuar
desde a data da publicacao do Edital do Concurso 03/2022 (27/08/2022) conforme item
1.3.1 do edital : (Sao Rogério |, Il e Jd. Presidencial)

HORARIO DE
TRABALHO

40 horas semanais / 08 horas diarias

01 Antecedentes Criminais (via internet) e certiddo de acées 01 Carteira Profissional - CTPS
civeis e criminais (T)/férum) 01 PIS - PASEP
01 Foto 3x4 01 Comprovante grau de escolaridade - diploma frente e verso e
01 Cartao SUS registro no érgdo autenticados
01 Declaragao de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou 01 Certificado militar
ultima Declaracgo de IR 01 Certiddo nascimento / casamento
Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgéo, devera apresentar cdpia 01 Certid3o nascimentos, RG e CPF filhos (menores de 14 anos

para salario-familia/maiores para I.R.)

01 Antecedentes Criminais (via internet) e certiddo de acdes
civeis e criminais (T)/férum)

01 Foto 3x4
01 Cartdo SUS
01 Declaragdo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou

Ultima Declaracéo de IR

Obs: Se funcionério publico vinculado a outro érgéo, devera apresentar cdpia
da exoneragao e/ou cépia de rescisdo de contrato de trabalho, para fins
comprobatérios de acimulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCACAO N2 141/2023 - CONCURSO
PUBLICO 02/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato
representado pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos
do Decreto n? 6121/2021 e 6123/2021, considerando Cl
744804/2023/SEMADS e considerando exoneracao de
Juliana Martins dos Santos, convoca os classificados do
Concurso Publico 002/2018, homologado através do
Decreto n® 5317/2018, de 26 de Outubro de 2018,
publicado em 26 de Outubro de 2018, no Semanario Oficial
Eletronico, para o cargo/funcao de ASSISTENTE
SOCIAL, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, a partir da data da publicacdo deste Edital, no
Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoal
com os documentos abaixo descritos, situado a Rua Rio
Grande do Sul n? 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para
orientacao do procedimento admissional, nomeacao,
exames médicos e entrega da documentacao exigida.

0 ndo comparecimento no prazo acima implicara
na desisténcia da vaga, podendo a Prefeitura
convocar o candidato imediatamente posterior.

| Classificacao | Nome |
[3s | Lemicia pe souza caroena |

Estancia Turistica de Avaré, aos 07 de Junho de 2023.
RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretdrio Municipal de Administracdo

ASSISTENTE SOCIAL

DENOMINACAO

LOCAL DE TRABALHO |USF SAO ROGERIO

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Q i de cépias

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz, telefone, etc)
01 Titulo eleitoral e Ultimo comprovante de votagao

Compreende as tarefas que se destinam a executar os trabalhos de Assisténcia Social, orientando

ATRIBUICAO
LC 188/2013

individuos, familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e deveres (normas, cédigos e
legislacdo), programas de educacéo; planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos
sociais em diferentes areas de atuagao profissional (seguridade, educagao, trabalho, juridica,
habitacéo e outras); orientam e monitoram acdes em desenvolvimento, relacionados a economia
doméstica, nas areas de habitagéo, vestuario e téxteis, desenvolvimento humano, economia
familiar, educagéo do consumidor, alimentacdo e salide; desempenham tarefas administrativas e

articulam recursos; financeiros disponiveis.

REQUISITO MiNIMO Ensino Superior Completo com formagao na area especifica e competente registro no CRESS

HORARIO DE
TRABALHO

30 horas semanais / 6 horas diarias

LOCAL DE TRABALHO |Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Estancia Turistica de Avaré - Estado de S&o Paulo
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Ano VIl | Edicdo n2 1630

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de cépias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (dgua, luz, telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e Ultimo comprovante de votacao

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade- Diploma de curso de

Assisténcia Social e Registro no CRESS- autenticados

01 Certificado militar
01 Certiddo nascimento / casamento
01 Certiddo nascimentos, RG e CPF filhos (menores de 14 anos

para salario-familia/maiores para I.R.)

01 Antecedentes Criminais (via internet) e certiddo de acoes
civeis e criminais (T)/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartao SUS

Declaracdo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou
Gltima Declaracao de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, devera apresentar cdpia
da exoneragdo e/ou cdpia de rescisdo de contrato de trabalho, para fins

comprobatérios de acimulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCACAO N2 142/2023 - CONCURSO
PUBLICO 01/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato
representado pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos
do Decreto n® 6121/2021 e 6123/2021,considerando Ci
734878/2023/SMS bem como a necessidade da atuacao
desses profissionais no CIAS-Centro de reabilitacdo e CAPS
I, CONVOCA,_o(s) classificado(s) do Concurso Publico
001/2022, homologado através do Decreto n® 7148/2023,
de 25 de Janeiro de 2023, publicado em 27 de Janeiro de
2023, no Semandrio Oficial Eletronico, para o
cargo/funcao de TERAPEUTA OCUPACIONAL, a
comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a
partir da data da publicacao deste Edital, no Departamento
de Recursos Humanos e Gestao de Pessoal, munidos com
os documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do
Sul n? 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientacao do
procedimento admissional (nomeacdo, exames médicos) e
entrega da documentacao exigida.

O ndao comparecimento no prazo acima implicara
na desisténcia da vaga, podendo a Prefeitura
convocar o candidato imediatamente posterior.

DESCRICAO SUMARIA | Compreende as terras que se destinam a executar atividades referentes ao desenvolvimento de
DO CARGO
(L.C. 127/2010)

programas ocupacionais para portadores de necessidades especiais ou psiquicas.

REQUISITO
(L.C. 126/2010

Superior Completo - Registro no CRECITO

HORARIO DE
TRABALHO

30 horas semanais /06 horas didrias

LOCAL DE TRABALHO |SAUDE - CIAS e CAPS Il

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de cépias | Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz, telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e Ultimo comprovante de votagao

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade - diploma frente e verso e

registro no érgdo autenticados

01 Certificado militar
01 Certiddo nascimento / casamento
01 Certiddo nascimento, RG e CPF filhos (menores de 14 anos

para salario-familia/maiores para I.R. , incluindo CPF)

01 Antecedentes Criminais (via internet) e certiddo de acdes

civeis e criminais (T)/férum)

01 Foto 3x4
01 Cartdo SUS
01 Declaragao de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou

Ultima Declaracéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, deverda apresentar cépia
da exoneragédo e/ou cdpia de rescisdo de contrato de trabalho, para fins

Classificacao Nome (classificado (a))

03 JULIANA CRISTINA MALICIA

04 JULIANA GARCIA ARNES SUMAN

Estancia Turistica de Avaré, aos 07 de Maio de 2023
RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretdrio Municipal de Administracdo

| DENOMINACAO

|TERAPEUTA OCUPACIONAL |

comprobatdrios de acimulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCACAO N2 143/2023 - CONCURSO
PUBLICO 02/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato
representado pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos
do Decreto n? 6121/2021 e 6123/2021,considerando
justificativas contidas no Oficio 151/2023/SME bem como
exoneracgao de Luis Henrique da Silva e aposentadoria de
Marisa Teixeira Felix, CONVOCA, o(s) classificado(s) do
Concurso Publico 002/2022, homologado através do
Decreto n? 7149/2023, de 25 de Janeiro de 2023, publicado
em 27 de Janeiro de 2023, no Semanéario Oficial Eletronico,
para o cargo/funcdao de DIRETOR DE UNIDADE
EDUCACIONAL, a comparecer no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, a partir da data da publicacdo deste
Edital, no Departamento de Recursos Humanos e Gestao de
Pessoal, munido (s) com os documentos abaixo descritos,
sito a Rua Rio Grande do Sul n? 1810, das 8:00 as 17:00 hs,
para orientacdo do procedimento admissional (nomeacao,
exames médicos) e entrega da documentacdo exigida.

0 ndo comparecimento no prazo acima implicara
na desisténcia da vaga, podendo a Prefeitura

Estancia Turistica de Avaré - Estado de S&o Paulo

convocar o candidato imediatamente posterior.
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Classificacao Nome (classificado (a))
08 CARMEN REISDOERFER
09 MARIA CONCEICAO BELIN

Estancia Turistica de Avaré, aos 07 de Junho de 2023
RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administracao

DENOMINACAO DIRETOR DE UNIDADE EDUCACIONAL (Lei 2007/2016)

DESCRICAO SUMARIA | Cumprir e/ou assegurar o cumprimento das disposicdes legais e das diretrizes da politica municipal
DO CARGO de educacéo e da Secretaria Municipal de Educagéo;

-Coordenar a utilizagao de especo fisico da escola no que diz respeito ao atendimento e
acomodacao da demanda, inclusive a criagdo e supressao da classe, ouvido o Conselho de Escola,
e considerando os turnos de funcionamento e distribuicdo de classes por turno;Encaminhar os
recursos e processos, bem como petigdes, representages ou oficios a qualquer autoridade e/ou
remeté-lo devidamente informados a quem de direito, nos prazos legais; Autorizar a matricula e
transferéncia dos alunos; Aplicar as penalidades, de acordo com as normas estatutérias, bem
como as previstas nas normas disciplinares da escola, elaboradas pelo Conselho de Escola, e
descritas no Projeto Politico Pedagégico assegurada ampla defesa aos acusados;

Encaminhar mensalmente ao Conselho de Escola prestacao de conta sobre aplicagéo dos recursos
financeiros, oriundos de qualquer fonte;

-Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha tomar conhecimento no ambito de escola,
comunicando a prestando informagdes sobre as mesmas ao Conselho de Escola; Assinar, com o
Secretario de Escola, todos os documentos relativos a escola e os relativos a vida escolar dos
alunos expedidos pela unidade; Conferir e expedir diplomas e certificados de conclusao de curso;
Atribuir tarefas a servidores nomeados ou designados para prestar servicos na escola; Controlar a
frequéncia diaria dos servidores, atestar a frequéncia e pagamento do pessoal; Autorizar a saida
do servidor durante o expediente; Delegar atribuicées quando se fizer necessario; Comunicar ao
Conselho Tutelar todos os casos considerados insoliveis pela escola e que contribuam para o ndo
aprendizado do alunado, inclusive faltas injustificadas dos mesmos; Participar da elaboracéo do
Projeto Politico Pedagdgico e acompanhar sua execugdo, em conjunto com a equipe escolar e o
Conselho de Escola; Participar da elaboracéo e acompanhar e execucdo de todos os projetos da
escola; Organizar com a equipe escolar as reunides pedagdgicas da escola; diligenciar para que o
prédio escolar e os bens patrimoniais da escola sejam mantidos e preservados; Garantir a
circulacao e 0 acesso de toda a informacao de interesse da comunidade e ao conjunto de
servidores e educandos; Coordenar o processo de escolha e atribuicao de classes, aulas e turnos;
Informar aos pais e responsaveis sobre frequéncia, o rendimento dos alunos bem como sobre a
execugdo da proposta pedagdgica; Executar demais atribuigdes afins;

REQUISITO Graduag&o em curso superior de licenciatura plena em Pedagogia ou Pés-graduagao na area de
(Lei 2007/2016) Gestéo Escolar e 8 (oito) anos de efetivo exercicio no magistério

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quanti de cépias | Dy
02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (dgua, luz, telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e Ultimo comprovante de votagédo

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade - diploma frente e verso e

registro no 6rgdo autenticados

01 Certificado militar
01 Certiddo nascimento / casamento
01 Certidao nascimento, RG e CPF filhos (menores de 14 anos

para salario-familia/maiores para I.R.)

01 Antecedentes Criminais (via internet) e certiddo de agcles

civeis e criminais (T)/férum)

01 Foto 3x4
01 Cartdo SUS
01 Declaragao de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou

Gltima Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgédo, deverd apresentar cdpia
da exoneragdo e/ou cdpia de rescisdo de contrato de trabalho, para fins
comprobatdrios de acimulo de cargo/emprego publico
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Outros Atos

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
Lei n.c1434/1984

Oficio COMDEMA n.° 02/2023
Estancia Turistica de Avaré, 4 de junho de 2023.
Ao

Sr. Judesio Borges
Secretario SMMA

Ref.: Atualizagcdo de dados e extrato bancéario do FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
Prezado Secretéario,

O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente de Avaré — COMDEMA, no uso de suas
atribuicdes, na intencdo de se ter um relatério que possa ser levado ao conhecimento dos
conselheiros, solicita a atualizagdo dos dados e a situagdo do extrato bancéario do Fundo Municipal
do Meio Ambiente do municipio de Avaré.

Essas informacOes sdo importantes no que tange a possiveis agdes que possam ser
idealizadas pelo COMDEMA, em parceria com entidades locais, principalmente levando-se em
consideracéo a finalizacéo do periodo de mandato desta atual diretoria do conselho.

Aguardamos o retorno .

Sem mais. Atenciosamente,

Mariana Patty Guilger Primos Rotelli
Presidente COMDEMA

RUA DOS ENGENHEIROS, 26 - COLINA DA BOA VISTA - CEP 18.706-242 - AVARE/SP
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
Secretaria Municipal de Administracao

Portarian® 017-(R) de 06 de Junho de 2023.

(Dispbe sobre abertura de processo de avaliagdo
readaptacao funcional e d& outras providencias)

RONALDO ADAO GUARDIANO, Secretario Municipal de Administracao da
Estancia Turistica de Avaré, usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas atraves
da Decreto Decretos n° 6121/2021 e n° 6123/2021, R E S O L V E, pela presente
Portaria, com base na Lei Municipal n® 2145, de 10 de outubro de 2017 e do Decreto
n°® 9641, de 28 de dezembro de 2018, determinar abertura do processo de
readaptacdo funcional, a partir desta data, com finalidade especifica de avaliar a
condic@o laborativa compativel com a capacidade fisica ou mental do (a) servidor (a)
abaixo qualificado, que dependera de prévia avaliacdo multidisciplinar e inspecao
meédica do (a) servidor (a) abaixo qualificado, pela Comissao Permanente designada
através do Decreto 7012, de 30 de setembro de 2022, devendo o (a) interessado (a)
permanecer em seu local de trabalho até a conclusao/homologacéo final.

Nome 'MERCIA ADRIANA DE SOUSA
Matricula 183
‘Admisséo/Nomeagéyo 7 12/06/1 995 -

Cargoffunggo  Cozinheiro

Referencia/Padrac ~ 05-C

Lo‘cagéoﬁAtggiA

Carga horaria semanal/mensal

C.E.I Prof. Jandira Pereira_
40 h/s — 200 més

Clne

744309/2023

RO

SECRETA

RIOJ‘/I(/IUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE
PRAGA JUCA NOVAES, 1169
46634168/0001-50 Exercicio: 2023

DECRETO N° 7349 , DE 07 DE JUNHO DE 2023 - LEI N.2772

Abre no or¢camento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$841.066,55 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementacgio ( +) 841.066,55
02 01 00 GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS
36 04.122.7001.2329.0000 ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO 566,55
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES FR: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

06 02 02 DEPARTAMENTO DE ENSINO PRE ESCOLAR

271 12.365.9001.0003.0000 CONTRIBUICOES A UNIAO 108.000,00
3.3.90.47.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS F.R: 0 01 00
01 TESOURO
210 000 EDUCAGCAO INFANTIL-Convénios/entidades/fu

06 03 00 DIVISAO DE ENS.FUNDAMENTAL-REC.PROPRIOS

290 12.361.2008.2041.0000 EDUCACAO BASICA C/QUALIDADE 100.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 0 01 00
01 TESOURO
220 000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f

320 12.361.9001.0002.0000 CONTRIBUICOES A UNIAO 108.000,00
3.3.90.47.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS FR: 0 01 00
01 TESOURO
220 000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f

07 01 01 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

470 10.122.1009.2016.0000 GESTAO DO SISTEMA DE SAUDE 29.500,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R: 0 01 00
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL
504 10.122.9001.0005.0000 CONTRIBUICOES A UNIAO 200.000,00
3.3.90.47.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS FR: 0 01 00
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL
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COORDENAGAO - ATENGAO ESPECIALIZADA

10.302.1013.2012.0000
3.3.90.30.00

01

310 000

MEDIA E ALTA COMPLEX. AMB. E HOSPITALAR
MATERIAL DE CONSUMO

TESOURO

SAUDE-GERAL

DIVISAO DE ENCARGOS MUNICIPAIS

04.122.9001.0001.0000
3.3.90.47.00

01

110 000

CONTRIBUICOES A UNIAO

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
TESOURO

GERAL

45.000,00
F.R.:

250.000,00
F.R.:

0 o1

0 o1

Prefeito: Joselyr B. Costa Silvestre

00

00

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

GESTAO DO SISTEMA DE ENSINO

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f

GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

GESTAO DO SISTEMA DE SAUDE
MATERIAL DE CONSUMO
TESOURO

SAUDE-GERAL

COORDENAGAO - DA SAUDE BUCAL- CMSB

ATENCAO BASICA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

SAUDE-GERAL

COORDENAGAO- ATENGAO BASICA DA SAUDE

Anulagéo:
06 01 00
195 12.361.2007.2077.0000
3.3.90.39.00
01
220 000
07 01 01
481 10.122.1009.2039.0000
3.3.90.30.00
01
310 000
07 01 13
550 10.301.1012.2348.0000
3.3.90.39.00
01
310 000
07 01 14
2672 10.301.1012.2630.0000

4.4.90.52.00
01
310 000

ATENCAO BASICA

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
TESOURO

SAUDE-GERAL

-100.000,00
F.R. Grupo: 0 01

-5.000,00
F.R. Grupo: 0 01

-5.000,00
F.R. Grupo: 0 01

-1.000,00
F.R. Grupo: 0 01

00

00

00

00

Estancia Turistica de Avaré - Estado de S&o Paulo

Instituido pela Lei n? 37, de 28 de margo de 2001 e Decreto n? 5.057, de 03 de janeiro de 2018

Semandrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.


https://www.avare.sp.gov.br/
https://www.avare.sp.gov.br/

Lgm
IB75

o
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
T

ESTADO D6 50D WL

07 01 14
3203

3205

07 01 15
669

674

678

2579

2581

07 01 16
810

10 01 00

SEMANARIO

Quarta-feira, 07 de junho de 2023

Ano VIl | Edicdo n2 1630

PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE
PRACA JUCA NOVAES, 1169

46634168/0001-50

Exercicio: 2023

Prefeito: Joselyr B. Costa Silvestre

DECRETO N° 7349 , DE 07 DE JUNHO DE 2023 - LEI N.2772

COORDENAGAO- ATENGAO BASICA DA SAUDE

10.301.1012.2632.0000
3.3.90.30.00

01

310 000

10.301.1012.2632.0000
3.3.90.39.00

01

310 000

ATENCAO BASICA
MATERIAL DE CONSUMO
TESOURO
SAUDE-GERAL

ATENCAO BASICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

SAUDE-GERAL

COORDENAGAO - ATENGAO ESPECIALIZADA

10.302.1013.2012.0000
3.3.90.39.00

01

310 000

10.302.1013.2012.0000
4.4.90.52.00

01

310 000

10.302.1013.2016.0000
3.3.90.39.00

01

310 000

10.302.1013.2622.0000
3.3.90.36.00

01

310 000

10.302.1013.2622.0000
4.4.90.52.00

01

310 000

MEDIA E ALTA COMPLEX. AMB. E HOSPITALAR

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

SAUDE-GERAL

MEDIA E ALTA COMPLEX. AMB. E HOSPITALAR
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
TESOURO

SAUDE-GERAL

MEDIA E ALTA COMPLEX. AMB. E HOSPITALAR
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

SAUDE-GERAL

MEDIA E ALTA COMPLEX. AMB. E HOSPITALAR
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
TESOURO

SAUDE-GERAL

MEDIA E ALTA COMPLEX. AMB. E HOSPITALAR
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
TESOURO

SAUDE-GERAL

COORDENAGAO DA VIGILANCIA EM SAUDE

10.304.1014.2280.0000
3.3.90.30.00

01

310 000

VIGILANCIA EM SAUDE
MATERIAL DE CONSUMO
TESOURO
SAUDE-GERAL

GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

Oficial Eletronico

avare.sp.gov.br

-10.000,00

Grupo: 0 01 00

-5.000,00

Grupo: 0 01 00

-10.000,00

Grupo: 0 01 00

-15.000,00

Grupo: 0 01 00

-15.000,00

Grupo: 0 01 00

-1.000,00

Grupo: 0 01 00

-2.500,00

Grupo: 0 01 00

-5.000,00

Grupo: 0 01 00
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46634168/0001-50 Exercicio: 2023

DECRETO N° 7349 , DE 07 DE JUNHO DE 2023 - LEI N.2772

10 01 00 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS

1165 27.122.3008.2112.0000 GESTAO DA POLITICA DE ESPORTES -566,55
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

12 02 02 DEPARTAMENTO DE TRATAMENTO DO LIXO

1380 15.452.5001.2169.0000 CIDADE LIMPA -666.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL
Anulagio ( -) -841.066,55

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSELYR B. COSTA SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL
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Despacho final - Processo/Expediente n2 395/2022
Interessado: Niara Murati da Silva
Assunto: Reconducao ao Cargo

Analisando a solicitacao do interessado em tela, juntada ao
processo como pagina 5 e 6;

Considerando a manifestacao do Departamento de
Recursos Humanos/Departamento Pessoal através da C.I.
n® 743877, pagina 88;

Considerando a manifestacdo do Procurador Juridico Dr.
Antonio Cardia de Castro exarada na C.l. 741154/2023
juntada como pagina 86;

Assim sendo, DEFIRO a solicitacao da interessada.

Ao DRH/GP para adocao dos procedimentos a seqguir:
1 - Convocar a servidora requerente para tomar ciéncia;
2 - Expedicao dos atos necessarios.

Estancia Turistica de Avaré, 01 de Junho de 2023.
Ronaldo Addo Guardiano
Secretdrio Municipal de Administracdo
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social Q
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente %‘ } -
Lei Federal n2 8069/90 — Lei Complementar Municipal n® 150/11 ]
Lei Complementar Municipal n.2 195/2014 — Decreto n.2 7.237/13/03/23

Resolucao n° 015/2023 — CMDCA

Institui @ Banca Examinadora para o processo de escolha dos
membros do Conselho Tutelar do Municipio da Estancia Turistica de
Avaré

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Avaré, no uso
de suas atribuigbes legais, considerando o disposto no art. 52 da Lei Municipal n.
150/2011, RESOLVE:

Art. 12 - Instituir a Banca Examinadora com o objetivo de elaborar, corrigir e aferir
nota na prova de conhecimento referida no art. 49 da Lei Complementar n® 150/2011, para
o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar do Municipio de Avaré.

§ 1° - A Banca Examinadora tera o objetivo de acompanhar e fiscalizar a realizacao
da prova na hipétese de contratacdo de empresa para essa finalidade.

§ 2° - A realizacao da prova de conhecimentos esta prevista para ser realizada no
dia 02 de julho de 2023 em local a ser designado.

Art. 22 - Integram a Banca Examinadora os seguintes Membros:
| — Mirela Aparecida Franco e Marli Dalva Mariano do CMDCA;
Il — Daniela Farah Tunuchi Gobeth e Elaine Cristina Pereira da Secretaria de Assisténcia
e Desenvolvimento Social;
Il — Adriana Vidal da Silva Alves do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
IV — Aparecida Sonia de Assis Nishihara, do Conselho Municipal da Educacgo;
V — Aline da Silva Cirilo, do Conselho Municipal da Satde e
VI — Joao Baptista Neto do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncias.

Paragrafo Gnico - O Coordenador da Banca Examinadora sera um dos membros
do CMDCA, escolhido pelos demais membros.

Art. 32 - Compete & Banca Examinadora a elaboragéo, a corregao e a afericao da
nota da prova de conhecimentos, nos termos do Art. 52 ou acompanhar e fiscalizar a
realizagdo da prova caso haja contratagcao de empresa para essa finalidade.

§ 12 - A prova de conhecimentos sera escrita, ndo podera conter a identificagao do
candidato e abordara os contetdos contidos nos art. 53 da Lei Complementar 150/2011;

§ 2° - As notas serao aferidas de 1 (um) a 10 (dez), avaliando-se conhecimento e
discernimento para a resolugédo das questbes apresentadas;

§ 3° - Sera considerado aprovado o candidato que atingir a nota 5 (cinco), obtida
pela média aritmética das notas aferidas pelos membros da banca examinadora;

Art. 4° - Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagao.

Avaré, 06 de junho de 2023

"é’;""',"" — ‘7“.7
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Daiane Corréa Novaga Kerlen Mariano(R'rbfeiro

Presidente — CMDCA Vice-presidente — CMDCA
Gestédo 2023-25 Gestéo@/()ZS—%
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