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PODER EXECUTIVO

Outros Atos

ESTADO DE SAO PAULO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS/GESTAO DE PESSOAL
CNPJ 46634168/0001-50

EDITAL DE NOTIFICAGCAO

A Secretaria Municipal de Administragdo, através do Departamento de Recursos
Humanos e Gestdo de Pessoal, diante da mudanca de enderego residencial, sem a
devida comunicagdo ao DRHGP para atualizagéo junto ao cadastro funcional, vem por
meio deste NOTIFICAR o servidor ANDERSON JOSE SIMIONI a comparecer no
Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de P\essoal, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, para ciéncia da Portaria n°® 672/2025.

O ndo comparecimento no prazo acima especificado implicara na efetivagéo da

ciéncia ficta e, por via de consequéncia, serd dado prosseguimento ao feito,
conforme dispode a legislagao em vigor.

Estancia Turistica de A 3, 03 de Jumzs.

Rua Ceara 1323 — Centro — CEP 18701-090
rh@avare.sp.gov.br — Telefone : (14) 37313410
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE 2
Secretaria Especial da Pessoa com Deficiéncia — SEDPD
Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia-CMDPD MDP

T.ei de criacao 0090/2009 T.ei municinal n° 1.682 20/05/2013

AVARE-SP

Convocacgao

O Presidente do Conselho Municipal dos da Pessoa com
Deficiéncia (CMDPD), Sr. Wilson dos Santos Valério ,convoca os Conselheiros e seus Suplentes,
para Reunido Ordindria, que sera realizada no dia 12/05/2025 as 15:00 horas (quinta-feira), na
Biblioteca Inclusiva Jairo Amorim ,sito a Rua Amazonas,1319 préximo a Locafer.

Pauta:

Devolutiva de alguns oficios enviados as secretarias e reiterar alguns que ndo obtivemos
resposta citando lei de direito a informagdo 12.527/2011.

Relatérios das vistorias feito pelos conselheiros Adalberto Nascimento ,Laura Santos e
Joao Neto enviados ao judiciario .

Compra de materiais de consumo e ou material de consumo permanente € outros servigos
para conselho , para divulgacdo de trabalhos e conscientizacdo da populagdo e formacgédo de
comissdo permanente para acompanhamento desses projetos.(Presidente ,vice e 2
representante do governo.)

Montar a comissao permanente ja existente para fazermos visitas aleatorias , ao centro
Cidade, institui¢des ,publicas e privadas, intuito de inclusado, e fiscalizacdo ex rampas
irregular ,vagas estacionamento atendimento prioritario etc
Reclamagdo do Sr Luiz Fernando referente a companhia luz e forga, falta de
acessibilidade e atendimento prioritario
Reclamagao: falta de uma lombada , feita por municipe com deficiéncia fisica.
Assuntos de interesse;

-+ Minuta do projeto do fundo do conselho (CMDPD)

As reunioes do CMDPD sao abertas a populacio.

Conselheiros titulares, favor acionarem o suplente em caso de nio comparecimento.

- e-mail : cmdpd@avare.sp.gov.br e-mail : cmdpd.avare@gmail.com
tel. (14) 3732-8844
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
Estado de Sdo Paulo

Despacho -Processo de Readaptacao - Insusceptibilidade
Recebido nesta data 06/05/2025
Processo n° 0026/2023
Interessados (as) ROGERIO PEREIRA DOS SANTOS
Cargo de Origem SERRALHEIRO i

O Departamento de Recursos Humanos /Gestdo de Pessoal, usando das atribuicbes conferidas através
Decreto n° 8134/2025,

Considerando as disposigdes do artigo 13, da Lei Municipal 2145, de 10 de outubro de 2017,

Considerando as analises e avaliagdes efetuadas e, de acordo com a revisdo do Laudo Conclusivo de fls
82, e conforme Relatério da Comiss&do Permanente acostado as fls. 83,

Considerando o artigo 8° , da Lei Municipal 2145/2017 e nesse caso o servidor ndo consegue executar
mais de 70% (setenta por cento) das atribuicdes do seu cargo de origem, tornando-a insusceptivel para
readaptagao e retorno ao trabalho, deliberando-se por :

v Pela permanéncia do aludido servidor em afastamento temporario por incapacidade para o
trabalho,

v Encaminhamento da coépia do presente processo, oficiando-se ao Instituto de Previdéncia —
Avareprev, com sugestivo de aposentadoria por invalidez pela insusceptibilidade de realizar as
atividades laborais.

Considerando que a readaptacdo se dé em cargo com atribuicdes afins, sendo ainda necessario levar em
conta a habilitag&o exigida, o nivel de escolaridade e equivaléncia e vencimentos e com a promulgagao da
EC n° 103/2019, a readaptag&o passou a ter previs&o expressa na CF/1988, sendo pertinente destacar o
que dispde o § 13 do artigo 37",

Considerando que ainda que, na hipétese de readaptagdo em cargo que demande habilitagcdo e
escolaridade diversa do cargo de origem, a Comiss&o Permanente de Readaptagéo Funcional, conforme
relatério acostado ao presente processo, conclui que o (a) servidor é insuscetivel de restricao e
readaptacio, ou seja, esta inapto para exercer as atribuicdes do cargo para o qual foi nomeado, em
conformidade com a CF de 1988, que determina que o servidor somente seja aposentado quando
insuscetivel de readaptagéo, nos termos do artigo 40, § 1°, inciso |, na redacéo da EC n° 103/2018.

Diante do exposto, em conformidade com as disposicdes contidas na LC 278/2022, e alteragdes
constitucionais trazidas pela EC 103/2019, encaminhe-se cépias do respectivo processo, para providéncias
e verificagdo da condigdo de incapacidade mediante exame meédico pericial pelo Institute de Previdéncia,
hipdtese em que serd obrigatéria a realizagao de avaliagdes periddicas para verificagdo da continuidade
das condi¢des que ensejaram a concessao da aposentadoria.

Faco destes autos conclusos, para cientificagéo do (a) interessado (a).
Expeca-se oficio ao Instituto de Previdéncia Préprio Municipal, anexando cépia do pres inte expediente.
Publique-se.

1§ 13. O servidor piblico titular de cargo efetivo podera ser readaptado para exercicio de cargo cujas atribuig e resp il seigm_... pa is com a
limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer nesta condigdo, desde que possua a habilitagao e o nivel de escolaridade
exigidos para o cargo de destino, mantida a remuneragéo do cargo de origem.
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
Estado de Sao Paulo

Despacho . Procecen da Roadantasin

Recebido nesta data 30/04/2025

Processo n° 028/2023

Interessados (as) APARECIDO RIBEIRO DA SILVA

Cargo de Origem OFICIAL DE MANUTENGAO E SERVIGOS

O Departamento de Recursos Humanos /Gestdo de Pessoal, usando das atribuigbes conferidas através
Decreto n°® 8134/2025,

Considerando as disposigbes do artigo 13, da Lei Municipal 2145, de 10 de outubro de 2017,

Considerando as andlises e avaliagdes efetuadas e, de acordo com a reviséo do Laudo Provisério de fls 86,
e conforme Relatério da Comissdo Permanente acostado as fls. 87,

Considerando o artigo 1°, da Lei Municipal 2145/2017
§ 2° Durante o Processo de Readaptagdo Funcional o servidor:

| - permanecera em seu local de trabalho, com limitages as suas atividades; ou

Il - sera afastado para tratamento de saude.

Diante do exposto, em conformidade com as disposi¢des contidas na Lei Municipal 2145/2017 o Servidor
devera permanecer em afastamento temporario para tratamento de saude por 180 dias.

Fago destes autos conclusos, para cientificagéo do (a) interessado (a).

Publique-se.

Departamento diﬁ'eédrsos umanos e}e/stéo de Pessoal
N " Decreto 8134/25
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
Estado de Sao Paulo

Despacho - Proceces do Roadaptagio _ Incvcaspiibilidada

Recebido nesta data 30/04/2025

Processo n* 015/2022

Interessados (as) VIVIANE ROBERTA PANCCIONE RODRIGUES- Matricula 7866-1
Cargo de Origem SERVENTE (LIMPEZA)

O Departamento de Recursos Humanos /Gestdo de Pessoal, usando das atribuigbes conferidas atraves
Decreto n°® 8134/2025,

Considerando as disposigdes do artigo 13, da Lei Municipal 2145, de 10 de outubro de 2017,

Considerando as analises e avaliagdes efetuadas e, de acordo com a reviséo do Laudo Conclusivo de fls,
conforme consta da Cl 85878/2025,fls. 120, expedindo-se o LC — Laudo conclusivo em 19 de fevereiro de
2025, acostados as fls. 146, e conforme Relatério da Comissdo Permanente acostado as fls. 147,

Considerando o artigo 8° , da Lei Municipal 2145/2017 e nesse caso a servidora ndo consegue executar
mais de 70% (setenta por cento) das atribuigdes do seu cargo de origem, tornando-a insusceptivel para
readaptagéo e retorno ao trabalho, deliberando-se por :

v Pela permanéncia da aludida servidora em afastamento temporario por incapacidade para o
trabalho,

v Encaminhamento da coépia do presente processo, oficiando-se ao Instituto de Previdéncia —
Avareprev, com sugestivo de aposentadoria por invalidez pela insusceptibilidade de realizar as
atividades laborais.

Considerando que a readaptagé&o se dé em cargo com atribuigdes afins, sendo ainda necessario levar em
conta a habilitagéio exigida, o nivel de escolaridade e equivaléncia e vencimentos e com a promulgacgao da
EC n° 103/2019, a readaptac&o passou a ter previso expressa na CF/1988, sendo pertinente destacar o
que dispde o § 13 do artigo 37°,

Considerando que ainda que, na hipétese de readaptagdo em cargo que demande habilitacéo e
escolaridade diversa do cargo de origem, a Comiss&o Permanente de Readaptagdo Funcional, conforme
relatorio acostado ao presente processo, conclui que o (a) servidor & insuscetivel de restricdao e
readaptacio, ou seja, esta inapto para exercer as atribuigdes do cargo para o qual foi nomeado, em
conformidade com a CF de 1988, que determina que o servidor somente seja aposentado quando
insuscetivel de readaptagdo, nos termos do artigo 40, § 1°, inciso |, na redacédo da EC n° 103/2019.

Diante do exposto, em conformidade com as disposicdes contidas na LC 276/2022, e alteragdes
constitucionais trazidas pela EC 103/2019, encaminhe-se copias do respectivo processo, para providéncias
e verificagdo da condicdo de incapacidade mediante exame médico pericial pelo Instituto de Previdéncia,
hipotese em que sera obrigatéria a realizagéo de avaliagbes periddicas para verificagéo da continuidade
das condicées que ensejaram a concessao da aposentadoria.

Faco destes autos conclusos, para cientificagéo do (a) interessado (a).
Expega-se oficio ao Instituto de Previdéncia Proprio Municipal, anexandg cgpia do presente expediente.
Revogue-se a Portaria 030/2023. \ :

Publique-se.

! r?’e Gestao de Pessoal
‘) Decreto 8134/25

1§ 13. O servidor publico titular de cargo efetivo podera ser readaptado para exercicio de cargo cujas atribuigdes e responsabilidades sejam compativeis com a
er nesta desde que p a i e o nivel de escolaridade

limitag@o que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, P
exigidos para o cargo de i a agéo do cargo de origem.
Esténcia Turistica de Avaré - Estado de S&o Paulo H

Instituido pela Lei n? 37, de 28 de margo de 2001 e Decreto n? 5.057, de 03 de janeiro de 2018
Semandrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.


https://www.avare.sp.gov.br/
https://www.avare.sp.gov.br/

		2025-06-05T13:29:21+0000
	MUNICIPIO DE AVARE:46634168000150 1




