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| RELAGAD DE PARA O TRABALHO [ANTIGO AUXILIO DOENGA) - ATUALIZAGAD EM 22/03/2023
| Afost. | W do dias
| Ordom | Matricula Noma Primsima5cias | (acima de 5| afasmmano Poicanc (Reomen | Am Médico Assistnts CRM
| dias) inicial
1 2000  Adriana Aparecida Scucuglia Rubim 07/03/23 2 21/03/23 22103123 | 30 i | 05/04/23 | Dr Miguel A. F. Paulucci 19770
Adriana Gaspar Vendrametto 0610722 a 20/10/22 2110022 | &0 _ Dr Paulo Ap. Dalcim 62930
= T |Adriana Gaspar Vendrametto (prommogagio) 230123 a 0602723 0702023 | 90 et | IR | Dr Paulo Ap. Dalcim 62930
Adriana Jacinto Couto 29004722 a 130522 1405722 | 70 . Dr* Thais Fagnani Machaco 179562
2 5339 adriana Jacinto Couto (promogagac) 27222100123 110123 | 90 AR | EATNAS | Dr Moises Antonio de Oliveira 178427
Alda Regina Domingues Pereira 0B8R2 a 2200822 2308f22 | 30 T . Dr Marcio Viveiros 80236
i T |Alda Regina Domingues Pereira (promogacac) 01/03723 a 1503723 1603023 | 120 noa | % | Dr Ricardo Colenci 151394
Aparacido Ambrosio Rodrigues JCAITIaZ S Drri2z 3 2 ' :
5 aze P g 08/07122 a 22107122 = | 35 0200323 | 28003023 *  Dr*Beatriz Segatto de Oliveira 214602
| i i 4 272232130323 1403723 | 30 | | Dr* Boatriz Segatto de Oliveira 214802
Claudia Zandona Avila 18/07/22a 01/08/22 02008122 90 . DrElion Joio N, Oliveira 153294
§ 4343 ¢laudia Zandona Avila (promogagde) 24101232 070223 08102123 90 AUdY || T Dr Elton Jodio N, Oliveira 153294
7 8907  Dimas de Matos Silva 23102232 08003723 10003723 | 30 3 | 2400323 | *  DrJoio Rogério A. Noronha 146691
8 5730  Femando Prado Castanheiro 02/03723 a 1603723 1703023 | 30 - | DBI0423 | = Dr Hidlio Aquareni Fario Gomes 226808
Filomena de Fitima P. 5. Femandes 1011022 a 241M0/22 2510022 30 Dr Diclel Antonio Diniz 50352
a 6325 [Filomena de Fatima P. S. F {promog 4021232 1000323 | 110323 | 90 108323 | 22023 | *  DrBarbaraC. Grizzo 181030
10 9753 Gabriela Atanazio Zandona 2301232 060223 0702123 60 M NAD ¢ * D Francisco Visira da Silva César 108014
|Gislene Adelaide Camel 16M122a 301122 0112722 | 60 | I 2 | 'Dr Aliomar Forri Amaral 71055
| u bt |Gislene Adelarde Camel (prormogagao) 15323 a 170323 N 3 i | | 1270323 | - |
Gumercindo Castellucci Filho 25/08/22 2 0B/09/22 08109122 180 F; Dr* Ingrid Vielra Lyra 194699
12 | B i Filho {promogag 230027232 090323 1003723 | 23 Mz | JAzmARY i -
) ) 30M122a05M222 | | 5 . . DrJun Ricardo Fujii 150228
13 | 2% wonildaAparccida Moina Groguer 0512222101222 201222 | 120 |t Dr Minoru Alessandro Sakata 108345
14 8945 Jeniffer de Oliveira 0603232 200323 210323 | 90 " | 05/06/23  *  Dr Thalles Martins 176140
José Roberto Martins Femandes 22003722 2 05/04/22 | 0604722 80 . DrRodolfo Brum Vieira 152153
| 15 | 8106 [losé Roberto Martins Femandes (promogagao) 0303232170323 180323 | 60 f6NaEs | |naNee | Dr Joio Ragério A, Noronha 146681
16 9361 Lidiane Bealriz Silva Mello 3001238 130223 | 1402723 90 " 28004123 * Dr Jodo Eduardo Simioni Barbosa 161644
Lucas Anténio Guazzelli Castro 407212280721 280721 | 120 Dr* Marta Brandi C. Gongalves 33029
AT 9210 cas Antonio Guazzelli Castro (promogagao) 2212222050123 060123 | 60 201222 | 0810323 | *  or Marcos Paulo Betinardi 33222
: ; : : 2802723 a 0DID323 " 10 : Dr Renato Dornela Vieira 107563
18 H255: | [Eictmna hiestaicls conosin Mannha 11031232 250323 260223 | 2 Sl Dr Mauro R. Leme da Sitva Jr 131147
Luiz Carios Duarte 1000522 2 24/0522 250522 | 30 . DrJoiio Evangelista Vasconcelos 63410
[ 42 7534 [Luiz Carlos Duarte (promogagdo) 2001232030223 04N02723 | 60 e | [aSNeLS | Dr Joio Evangelista Vasconcelos 63410
20 7451  |Luiz Henrique Fragoso 1312222711222 2812722 | 180 L | 09/06/23 | *  Dr Fernando Branca Sapede 61281
Maria Aparecida de Cliveira 2308222071022 08110122 | 30 Dr Gabriel Elias Savi Coll 132064
B M2 ania Aparecida de Oliveira (promogagao) 1302232270223 280223 | 60 16/02123 | 1200423 | ' br Francisco Vioira da Silva César 108014
Maria de Fatima Alves Nunes 20/0521 a 03/068/21 04108121 35 Dr Mauro R, Leme da Silva Jr 131117
22 935, iaria deF4ima Alves Nunss (prommogagao) | O7/0223a210223 | 22002123 | 20 e 2 Dr Redolfe Brum Vieira 152153
23 4656 Maria Rosa Domingues de Bamos 06/02/23 2 200223 210223 | 60 5 | 050423 *  DrPaulo Ap. Dalcim 62930
Mari de Oliveira 14111212 281121 2001121 130 7 Dr Minoru Alessandro Sakata 109845
2% HOGS, Marli de Oliveira (promogacao) 2112222040123 050123 | o0 et | | 17033 Dr Minoru Alessandro Sakata 109845
25 9597  Martha Angélica Sossai 14/02723 2 28002723 01003723 | 90 . | 15005123 | *  DrJansen Micheleto Furlan 73224
26 7542 |Niara Murati da Silva Viveiros 16/03/23 2 30/0323 3103723 | 30 - | 13/04/23 | *  DrFrancisco Vieira da Silva César 108014
Patricia Regina Persira de Oliveira 1212022 a 2612122 2TN20R22 | 60 240032 P b, x
2 e |Patncia Regina Pereira de Oliveira (p gagan) 08223 a 2302123 | 45 Nz | & | R =
Paulo Henrigue de Andrade 181122 a 021222 031222 62 N Dr Leonardo Arruda Alonso 208764
28 8980 byl Henrique de Andrade (promogagac) 2601232090223 100223 | 90 HMR |aaas | Dr Minoru Alessandro Sakata 109345
Reginaldo Alves 2008522 2 041022 051022 | 30 . Dr André Olivi Ruffolo 124435
28 | 1988 |peginaldo Alves (promogagho) 0703232210323 220323 | 30 JaNoRR [ osmNEs | Dr André Olivi Rulfolo 124435
Renato Egidio Pereira 25001232 08/02/23  09/02723 30 Dr Guilherme C. Ribeiro 145938
an 4015 |Renato Egidio Pereira (proragag o) 27102123 a 1303723 1410323 | 90 fimaes | 20/0M23 | : Dr Guilherme C. Ribeire 145938
Ricardo de Carvalho 2109720 a 05M10/20  06ADR20 90 " Dr* Francini B. Miduarte 111927
92 Ricardo de Carvalho (prorrogagio) 07M222a211222 2211222 | 120 TRee | it | Dr* Francini B. Miduarte 111927
Rogeric Pereira dos Santos 1212222 261222 2712022 | 30 Dr Edivaldo Nunes da Silva 101412
[ a2 7550 |Rogerio Parsira dos Sanlos (promogagac) 1101232250123 260123 | 120 160123 | 1000523 | *  DrEdivakio Nunws da Silva 101412
33 1455 Roseli Vairoletti Rogado 08323 a 200323 2103/23 | 30 v | 0304723 | * Dr Marcello Holanda 191247
34 8333 Rosemary de Sousa DB0323a 200323 210323 80 ¥ 03/05/23 *  DrCassiano Salgado 116503
Rosilei Regina Marques 08M2/22a 221222 2312022 | 60 — . DrRafael Feiz Nardinelli 125670
a5 T Rosiles Regina Margues (prorogagao) 0103723 a 1503723 1603723 30 D2maas 3 Dr Rafael Feiz Nardinelli 125670
55 7785  |Sonia Fatima de Oliveira Machado 2503222 080422 09104722 | 45 e . Dr Thais Fagnani Machado 179562
/Sonia Fatima de Oliveira Machado {promogagic) 020323 a 1603723 170223 | 20 | | Dr* Thais Fagnani Machado 179562
37 4305 Vinicius Vaz Vieira 1404722 a 200422 2004722 365 ¥ | 140423 | ¢ . v
Yohanna Righi Maenaka 2300228 07H022 081022 30 Dr Marciano Pires da Costa 191829
a8 sy Yohanna Righi Maenaka (prorrogagao) 06/03/23 a 2003/23 21103123 30 fenasd 0200Aiz3 : Dr Marciano Pires da Costa 191829
RELAGAD DE ARIA PARA O TRABALHO - INSS - ATUALIZAGAD EM 22/03/2023
 Afost | W do dias
m‘ Matricula ‘ Nome Primeiros 15 dias (ldl,&i;:‘is ﬂi-'m ‘ '-m?‘ ﬁlwlﬂ Médico Assistents CRM
; . i | 2402232100323 * 15 . Dr Paulo Dias Novaes Filho ATT4T
1 FI0B] | [FAbiena C st Baganl 103232250323 | 2603723 | ap | oo Dr Paulo Dias Novaes Fillo 47747
] 7108 Helen Edunisia Paiva 14103720 a 28003720 26/03120 80 25003120 2 Dr Cassiano Salgado 116503
LEGENDA:
INDETERM. — de tempo

INTERN. - Internagio

Notificagdo do(s) despacho (s), dos processos/ expedientes abaixo relacionados, conclusos, a

de

Notificacdo - Processos/expedientes conclusos para ciéncia

disposicio para ciéncia dos interessados, no Departamento de Recursos Humanos /Depto.
Pessoal, de segunda a sexta feira, das 8:00 as 17:00hrs, a saber:

RreName N, N Predonn St
Vagner pereira Pedroso 236/2023 2722/2023 Concluso para ciéncia do Interessado.
José Eduardo Altafani 222/2023 2476/2023 Concluso para ciéncia do Interessado.
Renata Cristiane Roman 508/2022 2344/2022 I

Concluso para ciéncia do Interessado.
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 074/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n® 6121/21 E 6123/21 , considerando Cl 720342/2023/SEMADS e
Oficio 015/2023/SME, e néo comparecimento do 118 e 119 classi-
ficados CONVOCA, classificados do Concurso Publico 001/2018,
homologado através do Decreto n° 5232/2018, de 20 de Julho de
2018, publicado em 20 de Julho de 2018, no Semanario Oficial
Eletronico, prorrogado pelo Decreto 6206/2021, publicado em
23/03/2021,para o cargo/fungédo de MONITOR, a comparecer no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da publica-
¢ao deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos e Ges-
tdo de Pessoal, munido dos documentos abaixo descritos, sito a
Rua Rio Grande do Sul n® 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orien-
tacdo do procedimento admissional, nomeagéo, exames médicos
e entrega da documentagéo exigida.

O n&o comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga,
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.

CARGO: MONITOR

Classificacao Nome
123 APARECIDO BRUNO DEL CHICO
124 GRAZIELE EDMEIA DE PAULA

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Margo de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINACAO
DESCRIGAO SUMARIA

MONITOR

Compreende em executar tarefas
DO CARGO sob supervisdo, servicos de aten
(L.C. 127/2010) dimento as criangas em suas ne-
cessidades diarias, cuidando da alimentagéo, higiene e recreagéo,
garantindo seu bem-estar, adaptacéo e desenvolvimento fisico e
mental, bem como monitorar jovens e adultos em unidades escola-
res, ou de desenvolvimento de programas sociais. Executa tarefas
afins designadas pela chefia imediata.

REQUISITO ENSINO FUNDAMENTAL
(L.C. 126/2010) COMPLETO
LOCAL DE TRABALHO EDUCAGAO- EMEBs

SEMADS - Casa de Passagem
Masculina e Feminina e SAI

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de cépias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votagéo

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— conclusao de Ensino Fundamental Completo

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimento, RG e CPF de
filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via internet)
01 Certidao de agdes civeis e criminais (TJ)
01 Foto 3x4

01 Cartdo SUS

Declaragao de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou Ultima
Declaracao de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, devera apresen-
tar copia da exoneracéo e/ou copia de resciséo de contrato de traba-
lho, para fins comprobatérios de acumulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 075/2023
CONCURSO PUBLICO 02/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n° 6123/2021 de 04/01/2021, considerando justificativas contidas

na Cl n° 724099/2023-SMA e exoneragéo de Fernanda Maria Diaz
Motta e ndo comparecimento do 07° classificado, convoca os clas-
sificados do Concurso Publico 002/2018, homologado através do
Decreto n° 5317/2018, de 26 de Outubro de 2018, publicado em 26
de Outubro de 2018, no Semanario Oficial Eletronico, para o cargo/
funcéo de TELEFONISTA, a comparecer no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis, a partir da data da publicagdo deste Edital, no
Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoal com
os documentos abaixo descritos, situado a Rua Rio Grande do Sul
n°® 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientagdo do procedimento
admissional, nomeacao, exames médicos e entrega da documen-
tacao exigida.

O ndo comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga,
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.

Classificagao Nome
08 HENRIQUE FERREIRA
ALBUQUERQUE

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Margo de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINAGAO
ATRIBUICAO Compreende as tarefas que se des
LC 188/2013 tinam a operar equipamentos, aten-
dem, transferem, cadastram e completam chamadas telefénicas lo-
cais, nacionais e internacionais, comunicando-se formalmente em
portugués. Auxiliam os departamentos e unidades de trabalho do
municipio, bem como o publico, fornecendo informagées
REQUISITO MINIMO Ensino Fundamental incompleto,
minimo 42 série

30 horas semanais / 6 horas diarias
A ser determinado pelo Secretario
Municipal de Administragao

TELEFONISTA

HORARIO DE TRABALHO
LOCAL DE TRABALHO

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento
02 Documento de Identidade - RG
02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF
02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)
01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votagdo
01 Carteira Profissional - CTPS
01 PIS - PASEP
01 Comprovante grau de escolarida-
de- Diploma frente e verso autenticados
01 Certificado militar
01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos filhos (meno-
res de 14 anos para salario-familia/maiores para |.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de agbes civeis e criminais (TJ/férum)
01 Foto 3x4

Cartédo SUS

Declaracéo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou ultima
Declaragao de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgéo, devera apresen-
tar copia da exoneragéo e/ou copia de resciséo de contrato de traba-
lho, para fins comprobatorios de acimulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 076/2023
CONCURSO PUBLICO 002/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n°® 6121/2021 e 6123/2021, considerando justificativas contidas na
Cl 711834/2022/SMS, 712841/2022/SMS, 710857/2022/SMTS, ClI
716622/2023/SMH, 719259/2023/SMF, Cl 723815/2023/SMS, ClI
726719/2023/SMC, bem como pedido de exoneragao de José Ri-
cardo Gongalves Cegarra, desisténcia do 168 classificado, e o ndo
comparecimento do 163, 164, 167, 170 classificados, CONVOCA,
os classificados do Concurso Publico 002/2018, homologado atra-
vés do Decreto n° 5317/2018, de 26 de Outubro de 2018, publicado
em 26 de Outubro de 2018, no Semanario Oficial Eletrénico, para
o cargo/fungao de AGENTE ADMINISTRATIVO, a comparecer no
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prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da publica-
¢ao deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos e Ges-
tdo de Pessoal, munidos dos documentos abaixo descritos, sito a
Rua Rio Grande do Sul n° 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orien-
tacdo do procedimento admissional ( nomeagao, exames médicos
e entrega da documentagéao exigida) abaixo listado.

O ndo comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga,
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.

Classificagao Nome

171 MARCOS VINICIUS FARIAS LOPES

172 ANA LAURA ROSOLIM

173 ANA BEATRIZ GREGUER PEROTE
PERES

174 PRISCILA FERRAZ DE CAMARGO

175 MAITE DE SOUZA DA COSTA

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Margo de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

AGENTE ADMINISTRATIVO
ATRIBUICAO Compreende em executar servigos
LC 188/2013 de apoio nas areas administrativas,
financeiras, logisticas e recursos humanos das diversas unidades
administrativas; classificar documentos diversificados e correspon-
déncia, transcricdo de dados, langcamentos, manuais e digitacéo
em programas especificos, prestacdo de informacdes de proces-
s0s, arquivo, atendimento ao publico em geral; executar atividades
auxiliares de classificagdo e catalogagdo de manuscritos, livros,
periédicos e outras publicagdes; planejar , organizar e executar ati-
vidades pertinentes ao centro de documentagéo e arquivo da mu-
nicipalidade, verificando a legislag&o quanto ao tempo correto para
arquivo e condicionamento dos mesmos. Executa tarefas afins de-
signadas pelo superior imediato.

REQUISITO MiNIMO Ensino Médio Completo e conheci-
mento em informatica
HORARIO DE TRABALHO
LOCAL DE TRABALHO
Unidades da Saude
Secretaria Municipal da Educagéo-EMEBs/CEls

Secretaria Municipal da Fazenda- Departamento de Tributagao
Secretaria Municipal da Habitacéo

Secretaria Municipal da Cultura

DENOMINAGAO

40 horas semanais / 8 horas diarias
Secretaria Municipal da Saude -

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e Ultimo comprovan-
te de votacao

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
autenticado

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certiddao nascimentos, RG e CPF
dos filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de agdes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartéo SUS

Declaragéo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou Uultima
Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgéo, devera apre-
sentar copia da exoneragdo e/ou copia de rescisdo de contrato de
trabalho, para fins comprobatorios de aciumulo de cargo/emprego
publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 077/2023
CONCURSO PUBLICO 02/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos do Decreto n°
6121/2021 e 6123/2021,considerando ndo comparecimento do 46
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classificado, CONVOCA, o(s) classificado(s) do Concurso Publico
002/2018, homologado através do Decreto n°® 5317/2018, de 26 de
Outubro de 2018, publicado em 26 de Outubro de 2018, no Se-
manario Oficial Eletronico, para o cargo/fungéo de PSICOLOGO, a
comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da
data da publicacéo deste Edital, no Departamento de Recursos Hu-
manos e Gestdo de Pessoal, munidos com os documentos abaixo
descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul n° 1810, das 8:00 as 17:00
hs, para orientagdo do procedimento admissional (nomeacao, exa-
mes meédicos) e entrega da documentacéo exigida.

O néo comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga,
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.

Classificacao Nome (classificado (a))
47 FRANCINNE GONZALEZ ANDRIONI

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Margo de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

PSICOLOGO

Compreende as tarefas que se des
DO CARGO tinam a estudos, pesquisas, ava
(L.C. 188/2013) liacdes e consultas para o desen-
volvimento emocional e os processos mentais e sociais de indivi-
duos, prestando assisténcia de saide mental, bem como atender e
orientar na area assistencial, educacional e do trabalho, elaboran-
do e aplicando técnica psicoldgica para possibilitar a orientagdo e o
diagnostico clinico e adaptagao social;

REQUISITO Ensino superior completo com for
(L.C. 188/2013) macao especifica na area de Psico-
logia e competente registro no CRP

HORARIO DE TRABALHO 30 horas semanais / 6 horas diarias
LOCAL DE TRABALHO Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social

DENOMINACAO
DESCRIGAO SUMARIA

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de cépias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e Ultimo comprovan-
te de votacéo

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso e registro no 6rgéo autenticados

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos, Rg e CPF
filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de acdes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartdo SUS

01 Declaragédo de Bens, entregue em

envelope lacrado e/ou ultima Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, devera apresen-
tar copia da exoneragéo e/ou copia de rescisdo de contrato de traba-
Iho, para fins comprobatérios de acimulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 078/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n° 6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas na
Cl 730110/2023/D.C., CONVOCA,o(s) classificado(s) do Concurso
Publico 001/2022, homologado através do Decreto n°® 7148/2023,
de 25 de Janeiro de 2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023,
no Semanario Oficial Eletrénico, para o cargo/fungéo de AGENTE
DE COMPRAS, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, a partir da data da publicagdo deste Edital, no Departamento
de Recursos Humanos e Gestao de Pessoal, munidos com os do-
cumentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul n® 1810,
das 8:00 as 17:00 hs, para orientagéo do procedimento admissional
(nomeacéo, exames médicos) e entrega da documentagéo exigida.

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga,
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.
Classificagao Nome (classificado (a))

01 HILARIO AUGUSTO MARTINS NETO
02 DANIELA MONICA DE MIRANDA

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Margo de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINAGAO
DESCRIGCAO SUMARIA

AGENTE DE COMPRAS
Compreende em efetuar compra
DO CARGO de equipamentos, matérias-primas,
(L.C. 127/2010) servico e outras provisdes, adqui-
rindo as mercadorias através de processos seletivos de fornece-
dores, para possibilitar seu uso ou consumo, visando supriri as
necessidades da municipalidade, obedecendo a legislagao perti-
nente. Executa tarefas afins designadas pela chefia imediato
REQUISITO Ensino médio completo e conheci
(L.C. 127/2010) mento em informatica

HORARIO DE TRABALHO 40 horas semanais /08 horas didrias
LOCAL DE TRABALHO Departamento de Compras
Secretaria Municipal de Transporte e Servicos

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votagéo

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso e registro no 6rgao autenticados

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos, RG e CPF

filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R. ,
incluindo CPF)

01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de agdes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartao SUS

01 Declaracéo de Bens, entregue em

envelope lacrado e/ou ultima Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgao, devera apresen-
tar copia da exoneragéo e/ou copia de rescisado de contrato de traba-
lho, para fins comprobatérios de acimulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 079/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto n°
6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas no Ofi-
cio 035/2023/SME, CONVOCA, ofs) classificado(s) do Concurso
Publico 001/2022, homologado através do Decreto n° 7148/2023,
de 25 de Janeiro de 2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023, no
Semanario Oficial Eletrénico, para o cargo/funcao de NUTRICIO-
NISTA, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
a partir da data da publicagéo deste Edital, no Departamento de
Recursos Humanos e Gestéo de Pessoal, munidos com os docu-
mentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul n® 1810, das
8:00 as 17:00 hs, para orientacdo do procedimento admissional
(nomeagao, exames médicos) e entrega da documentacéo exigida.
O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga,
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.

Classificagao Nome (classificado (a))
02 LETICIA FREITAS BORGES
03 MIDIA DA GLORIA SIQUEIRA

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Margo de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

NUTRICIONISTA

Compreende as tarefas que se DO
CARGO destinam a prestar assisténcia nu
(L.C. 188/2013) tricional a individuos e coletivida-
des (jovens, criangas, adolescentes, idosos) sadios e enfermos;
planejam, organizam, administram, fiscalizam e avaliam unidades
de alimentagdo e nutricdo; efetuam controle higi€nico-sanitario;
participam de programas de educagéo nutricional; podem estru-
turar gerenciar e organizar servigos para melhor conservacao de
alimentos, atuam em conformidade ao manual de boas praticas e
vigilancia sanitaria;
REQUISITO

(L.C. 188/2013)

DENOMINAGAO
DESCRIGAO SUMARIA

Ensino Superior Completo com for
magao na area e competente registro

no CRN
HORARIO DE TRABALHO 30 horas semanais /06 horas diarias
LOCAL DE TRABALHO CENTRAL DE ALIMENTAGAO
ESCOLAR
DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de copias Documento
02 Documento de Identidade - RG
02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF
02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)
01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votacéo
01 Carteira Profissional - CTPS
01 PIS - PASEP
01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso e registro no érgao autenticados
01 Certificado militar
01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos, RG, CPF fi-
lhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para |.R. ,
incluindo CPF)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidao de agdes civeis e criminais (TJ/férum)
01 Foto 3x4
01 Cartdo SUS
01 Declaragéo de Bens, entregue em

envelope lacrado e/ou ultima Declaragao de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgéo, devera apresen-
tar copia da exoneragéo e/ou copia de resciséo de contrato de traba-
Iho, para fins comprobatérios de acumulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 080/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n°® 6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas na
Cl 730648/2023/G.E, CONVOCA, o(s) classificado(s) do Concurso
Publico 001/2022, homologado através do Decreto n° 7148/2023,
de 25 de Janeiro de 2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023, no
Semanario Oficial Eletrénico, para o cargo/fungdo de PROCURA-
DOR JURIDICO, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, a partir da data da publicagéo deste Edital, no Departamento
de Recursos Humanos e Gestéo de Pessoal, munidos com os do-
cumentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul n° 1810,
das 8:00 as 17:00 hs, para orientagéo do procedimento admissional
(nomeagao, exames médicos) e entrega da documentagao exigida.
O ndo comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga,
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.

Classificagao Nome (classificado (a))
01 DANIELA NAOMI RAMOS HIRATA

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Margo de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINAGAO PROCURADOR JURIDICO
DESCRIGAO SUMARIA Compreende as tarefas que se des
DO CARGO tinam a assessorar e representar

(L.C. 300/2023) juridicamente a administragdo pu-
blica municipal e representa-la em Juizo ou fora dele, nas agdes
em que esta for Autora ou interessada.
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REQUISITO Ensino Superior Completo (Direito/
(L.C. 300/2023) Ciéncias Juridicas) e respectiva ins-
cricdo na OAB - Ordem dos Advogados do Brasil" e experiéncia
comprovada de no minimo dois anos.

HORARIO DE TRABALHO 20 horas semanais /04 horas diérias
LOCAL DE TRABALHO Procuradoria Geral do Municipio

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de cépias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votacao

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso e registro no 6rgéo autenticados

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos, RG, CPF fi-
lhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para |.R. ,
incluindo CPF)

01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de acdes civeis e criminais (TJ/forum)

01 Foto 3x4

01 Cartdo SUS

01 Declaragéo de Bens, entregue em

envelope lacrado e/ou Ultima Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, devera apresen-
tar copia da exoneracéo e/ou copia de resciséo de contrato de traba-
Iho, para fins comprobatérios de acumulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 081/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n® 6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas na
Cl 722084/2023-SMS e ndo comparecimento do 02° classificado,
CONVOCA, ofs) classificado(s) do Concurso Publico 001/2022, ho-
mologado através do Decreto n° 7148/2023, de 25 de Janeiro de
2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023, no Semanario Oficial
Eletrénico, para o cargo/fungdo de TECNICO DE SEGURANCA
DO TRABALHO, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias
uteis, a partir da data da publicagdo deste Edital, no Departamento
de Recursos Humanos e Gestéo de Pessoal, munidos com os do-
cumentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul n® 1810,
das 8:00 as 17:00 hs, para orientagéo do procedimento admissional
(nomeacéao, exames médicos) e entrega da documentagéo exigida.
O ndo comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga,
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.

Classificacao Nome (classificado (a))
03 VANESSA BEATRIZ ROSICA
NICOCELLI

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Margo de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO

Secretario Municipal de Administracao
DENOMINAGAO TECNICO DE SEGURANCA DO
TRABALHO
Elaborar, participar da elaboracao
DO CARGO e implementar politica de saude e
(L.C. 287/2022) seguranga no trabalho (SST); re-
alizar auditoria, acompanhamento e avaliagdo na area; identificar
variaveis de controle de doengas, acidentes, qualidade de vida e
meio ambiente. Desenvolver a¢gdes educativas na area de saude
e seguranga no trabalho; participar de pericias e fiscalizagbes e
integram processos de negociacéo. Participar da adocéo de tecno-
logias e processos de trabalho; gerenciar documentagéo de SST;
investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de prevencao
e controle.
REQUISITO
(L.C. 287/2022)

DESCRIGAO SUMARIA

Curso Técnico nivel médio comple
to de Técnico em Seguranga do

Trabalho, registro profissional no Ministério do Trabalho ou registro
profissional no Ministério da Economia, na Secretaria de Previdén-
cia e Trabalho.

HORARIO DE TRABALHO 40 horas semanais /08 horas diarias
LOCAL DE TRABALHO DESS

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votagdo

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso e registro no 6rgdo autenticados

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos, RG, CPF fi-

Ihos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R. ,
incluindo CPF)

01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de agbes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartao SUS

01 Declaracéo de Bens, entregue em

envelope lacrado e/ou ultima Declaragédo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgéo, devera apresen-
tar copia da exoneragéo e/ou copia de resciséo de contrato de traba-
lho, para fins comprobatorios de acimulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 082/2023
CONCURSO PUBLICO 03/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n° 6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas
na Cl 724696/2023-SMS e ndo comparecimento do 06, 07 e 08
classificados, CONVOCA, o(s) classificado(s) do Concurso Publico
003/2022, homologado através do Decreto n® 7155/2023, de 26 de
Janeiro de 2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023, no Semana-
rio Oficial Eletronico, para o emprego publico de MEDICO CLINICO
GERAL-PSF, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, a partir da data da publicagéo deste Edital, no Departamento
de Recursos Humanos e Gestéo de Pessoal, munidos com os do-
cumentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul n° 1810,
das 8:00 as 17:00 hs, para orientagao do procedimento admissional
(nomeagao, exames médicos) e entrega da documentagao exigida.
O n&o comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga,
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.

Classificagao Nome (classificado (a))
09 WESLLEY GERALDO FERREIRA
10 LAIS KEMECHIAN

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Margo de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

MEDICO CLIiNICO GERAL-PSF

Atender a todos os componentes
DO EMPREGO da familia independente de sexo e
(L.C. 97/2009) faixa etaria; comprometer-se com a
pessoa, inserida em seu contexto biopsicossocial; atuar de forma
ampla, devendo suas agdes envolver problemas de saude defi-
nidos, bem como atingir os individuos saudaveis; promover edu-
cagdo em saude e mobilizagdo comunitaria, visando uma melhor
qualidade de vida, mediante agbes de saneamento e melhorias do
meio ambiente. Compreender a doenga em seu contexto pesso-
al, familiar e social. Ter uma relagdo proxima com a comunidade
estabelecendo vinculos com a mesma, prestar assisténcia integra
aos individuos sob sua responsabilidade; valorizar a relagdo médi-
co-paciente e médico-familia; oportunizar os contatos com indivi-
duos sadios ou doentes; empenhar-se em manter os individuos da

DENOMINAGAO
DESCRIGAO SUMARIA
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comunidade saudaveis, quer venham as consultas ou ndo; abordar
sempre em suas agdes os aspectos preventivos e educativos, re-
ferentes a saude e quando necessarios curativos; executar agoes
de controle segundo sua qualificagdo profissional, aos portadores
de tuberculose, hanseniase, doengas cronicas degenerativas e in-
fecto-contagiosas; executar agdes basicas de vigilancia epidemio-
légica e sanitaria em sua area de abrangéncia; executar as ac¢des
de assisténcia a saude, nas areas de atengéo a crianga, ao adoles-
cente, a mulher, ao trabalhador,ao adulto e ao idoso; realizar aten-
dimento de primeiros cuidados nas urgéncias, pequenas cirurgias
ambulatoriais, dentre outros, dentro das condi¢cbes necessarias;
promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio am-
biente seja mais saudavel; discutir e participar das acdes de saude
de forma permanente junto a equipe de saude da familia e da co-
munidade; ter como eixo norteador de suas agdes os conceitos de
cidadania, respeitando e garantindo @ comunidade em suas areas
de abrangéncia ao que lhe compete, os direitos & saude e as bases
legais que os legitimam; participar do processo de planejamento e
programagcéo das agdes e da organizagao do processo de trabalho
as unidades de saude da familia; ter suas agdes fundamentadas
no trabalho de equipe; realizar vistorias domiciliares, executando
acoes médicas aos membros das familias cadastradas no Progra-
ma de Saude da Familia, que estiverem impossibilitados de com-
parecer a Unidade Basica de Saude; realizar visitas domiciliares as
familias cadastradas

no Programa de Saude da Familia, executando ac¢des de orienta-
¢ao de acordo com a filosofia do Programa; participar de reuniéo
com a comunidade, equipe de saude da familia e de educagao con-
tinuada, bem como as atribuicdes previstas na Portaria n.” 648/GM
de 28 de margo de 2000 do Ministério da Saude

REQUISITO Nivel superior em graduagdo com
(L.C. 97/2009) pleta em Medicina e CRM
HORARIO DE TRABALHO 40 horas semanais / 08 horas diarias

LOCAL DE TRABALHO ESF

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votacao

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso e registro no érgao autenticados

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos, RG e CPF
filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidao de agdes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartdo SUS

01 Declaragéo de Bens, entregue em

envelope lacrado e/ou ultima Declaragao de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgéo, devera apresen-
tar copia da exoneragéo e/ou copia de resciséo de contrato de traba-
Iho, para fins comprobatérios de aciumulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 083/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos do Decreto n°
6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas na ClI
730772/2023-SMS e exoneragao de Pietra Luiza Fernandes Furi-
ni, CONVOCA, o(s) classificado(s) do Concurso Publico 001/2022,
homologado através do Decreto n° 7148/2023, de 25 de Janeiro
de 2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023, no Semanario Ofi-
cial Eletrdnico, para o cargo/funcdo de AUXILIAR DE FARMACIA,
a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da
data da publicacéo deste Edital, no Departamento de Recursos Hu-
manos e Gestéo de Pessoal, munidos com os documentos abaixo
descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul n° 1810, das 8:00 as 17:00
hs, para orientagéo do procedimento admissional (nomeacgao, exa-
mes médicos) e entrega da documentagao exigida.

O ndo comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga,
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podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.
Classificacao Nome (classificado (a))
05 MONICA AYUMI MIAHIRA

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINAGAO AUXILIAR DE FARMACIA
DESCRIGCAO SUMARIA Compreende as tarefas que se des
DO CARGO tinam a executar agdes simples de

(L.C. 287/2022)

tarefas afins designadas pela chefia imediata
REQUISITO

(L.C. 287/2022)
pecifico na area

HORARIO DE TRABALHO 40 horas semanais — a ser determi-

nado pelo Secretario Municipal da Saude
LOCAL DE TRABALHO
nado pelo Secretario Municipal da Saude

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de cépias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e Ultimo comprovan-
te de votagéo

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso e registro no 6rgéo autenticados

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos, RG, CPF fi-
lhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para |.R. ,
incluindo CPF)

01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de acdes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartéo SUS

01 Declaracdo de Bens, entregue em

envelope lacrado e/ou ultima Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, devera apresen-
tar copia da exoneragéo e/ou copia de rescisdo de contrato de traba-

Iho, para fins comprobatérios de acimulo de cargo/emprego publico

farmacia, sob a supervisdo do far-
maceéutico, auxiliando no controle, armazenamento e entrega de
medicamentos, atendendo as determinacdes especificas. Executa

Ensino Médio Completo - conheci
mento em informatica - Curso Es-

Unidades da Saude — A ser desig-

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 084/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n°® 6121/2021 E 6123/2021, em conformidade com o Decreto n°
5868/2020, considerando Oficio 076/2023/SME e nao compareci-
mento do 133 e 134 , CONVOCA, classificados do Concurso Publico
001/2018, homologado através do Decreto n° 5232/2018, de 20 de Ju-
Iho de 2018, publicado em 20 de Julho de 2018, no Semanario Oficial
Eletronico, para preenchimento de vagas do cargo/funcéo de PEB |, a
comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data
da publicagdo deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos
e Gestéo de Pessoal, munido com os documentos abaixo descritos,
sito a Rua Rio Grande do Sul n°® 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para
orientacéo do procedimento admissional, entrega da documentagéo

exigida, nomeag&o, exames meédicos.

O nédo comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga,

podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.

Classificacao Nome do classificado (a)

135 ROSILENE DE FATIMA FIORUCI
ROCHA
136 JULIANA THAIS RIBEIRO VITAL

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Margo de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINAGAO PEB | (Lei 2007/2016)
DESCRIGAO SUMARIA Compete ao Professor de Educa
DO CARGO ¢ao Basica | e ao Professor de Edu-

cacao Basica Il, guardadas as caracteristicas especificas do cam-
po de atuagéo: Participar da elaboracdo da proposta pedagogica
de sua unidade escolar;Cumprir plano de trabalho, segundo a pro-
posta pedagogica da sua unidade escolar, e o calendario escolar;
Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccio-
nando material didatico a ser utilizado, em articulacdo com a equipe
de orientagdo pedagdgica; Ministrar aulas, repassando aos alunos
os conteudos definidos nos planos de aula; Orientar os alunos na
formulacdo e implementacdo de projetos de pesquisa quanto ao
seu formato e a selegao, leitura e utilizagéo de textos literarios e
didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento; Controlar e
avaliar o rendimento escolar dos alunos; Estabelecer estratégias
de recuperagéo para alunos de menos rendimento; Encaminhar,
bimestralmente, diario de classe contendo frequéncia, descrigdo
das atividades, conteudos desenvolvidos e conceitos ao diretor da
U.E em que esta lotado; Colaborar e participar na organizagéo das
atividades de articulagdo da escola com as familias e a comuni-
dade; Participar de reunibes com pais € com outros profissionais
de ensino; Participar de reunides e programas de aperfeicoamento
e outros eventos, quando solicitado; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo do processo
de ensino — aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional;
Participar de projetos de incluséo escolar, refor¢o de aprendizagem
ou correcao de seus problemas junto aos alunos de rede municipal
de ensino; Participar de projetos de conscientizagéo das familias
para a necessidade do exercicio da cidadania, ética, bem como
frequéncia escolar das criancas do Municipio; Realizar pesquisar
na area de educagao; Executar outras atribuigbes afins.

REQUISITO Graduagdo em curso superior de
(LEI 2007/2016) licenciatura plena em Pedagogia
com habilitacdo especifica ou em curso normal superior

CARGA HORARIA 30 horas aulas semanais
DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votagao

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade

—Diploma frente e verso autenticado da Graduag&o em curso supe-
rior de licenciatura plena em Pedagogia com habilitagcéo especifica
ou em curso normal superior

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimento, RG e CPF de
filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de agdes civeis e criminais (férum)

01 Foto 3x4

01 Cartao SUS

Declaragéo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou ultima
Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgéo, devera apresen-
tar copia da exoneracéo e/ou copia de resciséo de contrato de traba-
lho, para fins comprobatorios de acimulo de cargo/emprego publico

INEDITORIAIS

Resolugio n°® 006/2023 - CMDCA

(Institui a Comissao Especial para o processo de
escolha dos membros do Conselho Tutelar do
Municipio da Estancia Turistica de Avaré).

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Avare, no uso
de suas atribuigbes legais, considerando o disposto no art. 132 e 139 do Estatuto da Cri-
anga e do Adolescente (Lei Federal n. 8.069/1990), na Resolugdo n. 231/2022 do Conse-
Iho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente (Conanda) e na Lei Municipal n.
150/2011, RESOLVE:

EDICAO 1.109 | AVARE, 25 DE MARCO DE 2023

Art. 1? Instituir a Comissdo Especial com o objetivo de conduzir o processo de escolha
unificado dos membros do Conselho Tutelar do Municipio de Avaré, sendo composta por
4 (quatro) conselheiros do Conselhe Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
garantindo a paridade entre governo e sociedade civil. w

§ 1° Nao podero fazer parte da Comisséo Especial os conselheiros que se inscre-
verem no processo de escolha para membro do Conselho Tutelar ou sejam cénjuges,
companheiros, parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau de
candidatos inscritos.

§ 2° Caso algum membro da Comisséo Especial venha a se tornar impedi‘do por
conta do disposto no § 1° deste artigo, sera afastado da Comissao, sendo substituido por
outro conselheiro.

Art. 2° Integram a Comiss&o Especial os seguintes conselheiros:
| - Priscila Felix, da Secretaria da Salde;
Il - Karina Luzia de Oliveira, da Secretaria de Assisténcia e D » Social;
Il = Patricia Cristina Alves de Oliveira, representante da sociedade civil - VANA;
IV ~Tatiane Cristina Deolin, representante da sociedade civil - NOCAIJA.

§ 1° Em caso de impedimento, auséncia ou afastamento de um dos representantes
governamentais, este serd substituido por: Rejane Cristina Tech —da Semads;

§ 2° Em caso de impedimento, auséncia ou afastamento de um dos representantes
da sociedade civil, este sera substituido por: Aline Aparecida Gabriel dos Santos.

§ 3° O CMDCA dever4, eleger um Coordenador, entre os membros da Comisséo
Especial cujo voto prevalecera em caso de empate.

Art. 3* Compete & Comissdo Especial analisar os pedidos de registro de candida_lura e
dar ampla publicidade & relagéo dos pretendentes inscritos, facultando a qualquer cidadao
impugnar, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacao, candidatos que ndo aten-
dam aos isitos exigidos, indi 1o os el tos probatérios.

§ 1° Diante da impugnag&o de candidatos ao Ceonselho T‘_Jtelar em razéo do néo
preenchimento dos requisitos legais ou da pratica de condutas ilicitas ou vedadas, cabe a
Comiss#o Especial:

| — Notificar os candidatos, concedendo-lhes prazo para apresentagio de defesa;

Il = Realizar reunigo para decidir acerca da impugnagdo da candidatura, podendo,
S& necessario, ouvir has tualmente arroladas, determinar a juntada de docu-
mentos e a realizacio de oulras diligéncias;

Ill = Comunicar ac Ministério Pablico

Art. 4° Das decisdes da Comiss&o Especial caberd recurso & Plenéria do Conselho Muni-
cipal des Direitos da Crianga e do Adolescente, que se reunird, em carater extraordindrio,
para decisdo com o méximo de celeridade,

Paragrafo Gnico. Esgotada a fase recursal, a Comissdo Especial encarregada de
realizar o processo de escolha publicara a relagdo dos candidatos habilitados, com cdpia
ao Ministério Publico.

Art. 5° S&o atribuigbes da Comisséo Especial:

| — Realizar reuniso destinada a dar conhecimento formal das regras do processo
de escolha aos candidatos considerados habilitados, sob pena de imposigdo das sangbes
previstas na legislagio local,

Il = Estimular e facilitar o encaminhamento de noticias de fatos que constituam vio-
lagao das regras de divulgagao do processo de escolha por parte dos candidatos ou a sua
ordem;

Ill - Analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os pedidos de impug-
nagdo, dentincias e outros incidentes ocorridos a partir do langamento do edital, durante a
campanha e no dia da votagéo,

IV - Se utilizadas urnas eletronicas, providenciar o encaminhamento da lista dos
candidatos ao Tribunal Regional Eleitoral, observando rigorosamente a forma e o prazo
estabelecido pela Justiga Eleitoral; caso néo haja utilizagéo de urnas eletronicas, provi-
denciar a confecgio das cédulas, conforme modelo a ser aprovado, preferencialmente se-
guindo os pardmetros das cédulas impressas da Justica Eleitoral;

\ - Escolher, mediante posterior homologagéio do CMDCA, e divulgar os locais do
processo de escolha, preferencialmente seguindo o zoneamento da Justica Eleitoral;

V| — Selecionar e convocar, preferencialmente junto aos érgéos plblicos munici-
pais, os mesérios e escrutinadores, bem como seus respectivos suplentes, que seréo pre-
viamente orientados sobre como proceder no dia do processo de escolha, na forma da re-
solugdo regulamentadora do pleito;

VIl - Sclicitar, junto ao comando da Policia Militar e Guarda Municipal local, a de-
signagao de efetivo para garantir a ordem e a seguranga dos locais do processo de esco-
Iha & apuragao;

VIl - Divulgar, imediatamente apés a apurag#o, o resultado do processo de esco-
Iha; e

IX - Resolver os casos omissos.

Art. 6° Compete a C Especial p e decidir sobre as denuncias referentes
4 propaganda eleitoral e demais irregularidades, podendo, inclusive, determinar a retirada
ou a suspensao da propaganda, o recolhimento do material e a cassagfo da candidatura,
assegurada a ampla defesa e o contraditério, na forma de resolugac especifica.

sera definido; e

Il - eriar grupos intersetoriais locais para discussao, acompanhamento e encaminhamento
de casos de suspeita ou de confirmagao de violéncia contra criangas e adolescentes.

§ 1° O atendimento intersetorial podera conter os seguintes procedimentos:

| - acolhimento ou acolhida;

Il - escuta especializada nos drg8os do sistema de protecao;

lll - atendimento da rede de salde e da rede de assisténcia social;

IV - comunicagéo ao Conselho Tutelar;
V - comunicago & autoridade policial;
VI - comunicag&o ao Ministério Publico;
IV - depoimento esp I p idade policial ou judi e

V - aplicagao de medida de protegdo pelo Conselho Tutelar, caso necessario.

§ 2° Os servicos deverio compartilhar entre si, de forma integrada, as informagdes
coletadas junto as vitimas, aos membros da familia e a outros sujeitos de sua rede
afetiva, por meio de relatdrios, em conformidade com o fluxo estabelecido, preservado o
sigilo das informagdes;

§ 3° Poderao ser adotados outros i além d p na § 1° do Art.
§° desta resoluglo, quando o profissional avaliar, no caso concreto, que haja essa
necessidade.

Art. 6° O financiamento das agBes da Comissdo de Gestfio Colegiada e do processo de
implantagéio da Escuta Especializada junto ao Municipios serdio cu pelos Fundos
Municipais de Salde, Assisté Social e E ¢80 & sup te pelo Fundo
Municipal da Crianga e do Adolescenta — FUMCAD deste Municipio.

Art. 7° O Servidor Pablico Municipal nomeado para compor esse Comité de Gestéo
Colegiada estara liberado das suas atividades, quando das reunides e agdes relativas a
escuta especializada.

Art. 8° O Comité de Gesto Colegiada fard a inclusao em seu Plano de Trabalho, das
Capacitagbes para a rede de protegdo, aqueles que ouvem e recebem a revelagdo
espontdnea junto aos Municipios, das Capacitagdes aos Profissionals capacitados da
rede, que sdo responsaveis para a li da er ista da escuta especializada, e
Capacitagdes para toda a sociedade, no sentido p tivo e p i
Art. 9° Os casos omi da p Resolugdo serdo li
Colegiada e submetidos 4 Sessao Plenaria do CMDCA.

Art. 10° Os trabalhos do Comité de Gestdo Colegiada deveréio resultar em um documento
orientativo sobre a escuta especializada, fluxos e protocolos, que precisara ser remetido &
aprovado pelo CMDCA.

s pelo Comité de Gestao

Art. 11 Esta Resolugéo entrard em vigor na data de sua publicagéio.
Avaré, 22 de margo de 2023. o

JIAOO

Daiane Ck{!réa Novaga

Presidente do CMDCA
Gestao 2023-25
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RESOLUGAO N° 007/2023/CMDCA

(Dispde sobre a criagho do Comité de Gestdo
Colegiada da RCPS/CA - Rede de Cuidado e de
Protegio Social de Criangas e Adolescentes - vitimas
ou testemunhas de violéncia e estabelece outras
providéncias).

0O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
CMDCA DE AVARE, no uso de suas atribuicBes previstas na Lei Federal n® 8.069 de 13
de Julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), e, conforme deliberacio
da reunifio Ordinaria realizada em 21 de Margo de 2023,

CONSIDERANDO que a Lei Federal n® 8.089/1990 estabelece que a crianga e ©
adolescente sdo sujeitos de direitos e pessoas em condigao peculiar de desenvolvimento,
que devem receber protecdo integral e prioritaria;

CONSIDERANDO que a Lei n® 13.431/2017:

1. estabelece o sistema de garantia de direitos da crianga e do adolescente vitima ou
testemunha de violéncia;

2. define ser a escuta especiali op o de entrevista sobre situacdo de
violéncia com crianga ou adolescente perante 6rg&o da rede de protegdo, limitado o relato
estritamente ao necessério para o cumprimento de sua finalidade;

CONSIDERANDO que o Decreto Federal n° 9.603/2018:

1. em seu art. 8° § 1°, inciso I, dispde sobre a escuta especializada nos orgaos do
sistema de protecéo dentre os procedimentos passiveis de atendimento intersetorial;

2. especifica que o sistema de garantia de direitos intervira nas situagdes de violéncia
contra criangas e adolescentes,

3. afirma que & preciso mapear as ocorréncias das formas de violéncia e suas particu-
laridades no territério nacional, além de prevenir, fazer cessar e evitar a relteral;ao da vm—
Iéncia, promovendo o atendimento de criangas e adol para mini |
da viol&éncia sofrida, bem como garantir a reparagao integral de seus direitos;

4. afirma que a escuta especializada sera realizada nos campos da educagio, da
saude, da assisténcia social, da seguranga publica e dos direitos humanos, com o objetivo
de o acomp ito da vitima ou da testemunha de violéncia, para a supe-
racao das consequéncias da violagfio sofrida, limitado ao estritamente necessario para o
cumprimento da finalidade de protegdo social e de provimento de cuidados;

5. em seu Art. 8, inciso | determina a criag@o, preferencialmente no &mbito dos con-
selhos dos direitos da crianga e do adolescente, de um Comité de Gestio Colegiada da
Rede de Cuidado e de Protegao Social de Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemu-
nhas de Violéncia.

CONSIDERANDO que sdo imprescindiveis a integragdo e articulagio dos servigos, bem
como o estabelecimento de fluxo de atendimento das criangas e dos adolescentes vitimas
ou testemunhas de violéncia entre as politicas intersetoriais a fim de inexistir a
superposicao de tarefas, com a necessaria prioridade na cooperagio entre os entes,
exigindo a fixagio de mecanismos de compartilhamento das informagoes, e a definigao do
papel de cada instancia/servigo e do profissional de referéncia que supervisionara as
atividades.

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Comité de Gestao Culaguada da Rede de Cuidado e de Protecdo Social de

Criangas e Adol tes Vitimas ou T has de Vi

Art. 2° O Comité de Gestdo Colegiada da RCPS/CA Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia, serd composto por 01 representante fitular e 01 suplente, indicados pelos
érg@os e entidades abaixo discriminados, os quais serio nomeados por decreto
municipal:
| - Da politica de Saude;
Il - Da politica de Assisténcia Social;
Il - Da politica de Educagao;
IV - Do Conselho Tutelar;
V - Do CMDCA;
VI - Da Seccional da Policia Civil;
VIl - Das Organizagbes da Sociedade Civil que atuam em programas:
1) 2 de atendimento em regime de orientag&o e apoio sociofamiliar;
2) de prestago de servigos a comunidade e liberdade assistida

Art. 3° As reunides do Comité de GestSio Colegiada da RCPS/CA Vitimas ou
Testemunhas de Violéncia, ocorrerdo, no minime, uma vez ao més ou sempre gque
necessario.

Art. 4° O Comité de Gestdo Colegiada da RCPS/CA Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia, definird um Coordenador e um vice Coordenador para responderem sempre
que necessério pelo Comité Gestor e representa-lo, guando necessario.

Art. 5° Cabe ao Comité de Gestio Colegiada da Rede de Cuidado e de Protegao Social
de Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia, conforme Art. 8°, do
Decreto Presidencial n° 9.603/2018:

| - articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar as agdes da rede intersetorial, além
de colaborar para a definigio dos fluxos de atendi e o aprime da integrago
do referido comité;

1l - definir o fluxo de atendimento, observados os seguintes requisitos:

a) os atendimentos & crianga ou ao adolescente serdo feitos de maneira articulada;

b) a superposigio de tarefas serd evitada;

¢) a cooperaglio entre os drglos, os servigos, os prog
sera priorizada;

d) os mecanismos de compartihamento das informagdes serdo estabelecidos;

&) o pape! de cada instancia ou servigo e o profissional de referéncia que o supervisionara

e os equi s plblicos

sera definido; e

Il - criar grupos intersetoriais locais para di do, ] inhamento
de casos de suspeita ou de ocnﬂrmaqso de violéncia contra criangas e adolescentes.

§ 1° O atendimento intersetorial podera conter os seguintes procedimentos:

| - acolhimento ou acolhida;

Il - escuta especializada nos drgdos do sistema de protegao;

IIl - atendimento da rede de salde e da rede de assisténcia social;

IV - comunicagio ao Conselho Tutelar;

V - comunicag&o & autoridade policial;

VI - comunicagdo ao Ministério Plblico;

IV - depoimento especial perante autoridade policial ou judiciania; e

V - aplicagdio de medida de protegio pelo Ci lho Tutelar, caso

§ 2° Os servicos deverdo compartilhar entre si, de forma integrada, as mfcrmaqoes
coletadas junto as vitimas, aos membros da familia e a outros sujeitos de sua rede
afetiva, por meio de relatérios, em conformidade com o fluxo estabelecido, preservado o
sigilo das informagdes;

§ 3° Poderdo ser adotados outros p i s, além dagqueles previstos no § 19 do Art.
5° desta resolugdo, quando o profissional avaliar, no caso concreto, que haja essa
necessidade.

Art. 6° O financiamenio das agBes da Comissdo de Gestao Colegiada e do processo de
implantagio da Escuta Especializada junto ao Municipios serdo pelos Fundos
Municipais de Saude, Assi Social e géo e suplemer te pelo Fundo
Municipal da Crianga e do Adolescente — FUMCAD deste Municipio.

Art. 7° O Servidor Plblico Municipal nomeado para compor esse Comité de Gestao
Colegiada estard liberado das suas atividades, quando das reunides e agbes relativas a
escuta especializada,

Art. 8° O Comité de Gestéio Colegiada faréd a inclusfio em seu Plano de Trabalho, das
Capacitagbes para a rede de protegao, aquelss que ouvem e recebem a revelacac
espontdnea junto aos Munlcipios. das Car G aos P ionais

rede, que séo para a i

4o da entrevista da escuta especiali e
Capacitagbes para toda a sociedade, no senhdo preventivo e protetivo.

Art. 9° Os casos omissos da presente Resolugdo seréio avaliados pelo Comité de Gestao
Colegiada e submetidos & Sessdo Plendria do CMDCA.

Art. 10° Os trabalhos do Comité de Gestao Colegiada deverdo resultar em um documento
orientativo sobre a escuta especializada, fluxcs e p s, que precisara ser remetido e
aprovado pelo CMDCA.

Art. 11 Esta Resclugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Avaré, 22 de margo de 2023. i
2 Ok
Daiane Cofféa Novaga
Presidente do CMDCA
Gestao 2023-25

CONVOCACAO

A Presidente do Conselho Municipal da Pessoa Idosa (CMPI) vem por meio
desta convocar todos os Conselheiros Titulares e Suplentes para Reunido
Ordindria que serd realizada no dia 30.03.2023 (quinta-feira) as 09h00min na
Sala de Reunides do Conselho, na Praga Prefeito Romeu Bretas, S/N — Centro —
Avaré - SP.

Pauta:
* Comissdo de Legislagdo discussdo;

e Criagdo de Comissdo sobre a documentagdo de manutengdo
certificagdo;

* Ciéncia de oficios recebidos;
* Discussdo para a criagdo do plano de agdo do ano 2023;

e Qutros assuntos.

Cont, com a p ¢a de todos. Em caso de imprevistos, favor
comunicar com antecedéncia por escrito ou por e-mail: cmi@avare.sp.gov.br

Maria Célia Moreira
Presidente do CMPI

@ Oﬂﬂﬂl DA ESI'AN'CM TURISTICA DE AVARE

CONSELHO DE DEFESA DO PATRIMONIO HISTORICO,

ARTISTICO E CULTURAL DE
AVARE
ED NVOCACAQ

A REPRESENTANTE DO EXECUTIVO do Conselho DE DEFESA DO PATRIMONIO
HISTORICO,ARTISTICO E CULTURAL DE -AVARE, -77no uso dos atribuicdes que lhe
confere o Leil.429 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2010 , CONVOCA  seus Conselheiros
Titulares & Suplentes e CONVIDA os cidoddos Avareenses inter na DEFESA DO
PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO E CULTURAL para reunido extroordindria po dig
30 DE MARCO DE 2023 (quinta feira) és 9:30 hores no primeira chamada e as 9:45
horas com qualguer quorum,LOCAL- SALA {2) DOS CONSELHOS ,NO ANEXO DA CONCHA
ACUSTJCA — OBSERVACAD SERA PRESENCIAL E ONLINE ( LINK DIVULGADO]
lependente da proporcionalidede de sua constituigdo, para deliberar sobre o

seguinte PAUTA e apresentagdo:-

1-REORGANIZACAO DO CONDEPHAC, de 30 DE JANEIRO DE 2023 , LE NUMERQ
7.157 ,PELO SENHOR .JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE ,PREFEITO DA ESTANCIA
TURISTICA DE AVARE- SP.
INDICACAD € vOTACAD -
DE PRESIDENTE , VICE PRESIDENTE , 12 SECRETARIO , 22 SECRETARIO ,SUPLENTES E
COMISSOES DE ESTUDOS E PARECERES DE PROCESSOS REFERENTE A TOMBAMENTOS;
2-SITUACAD ATUAL DA ESTACAOZINHA , ref. Reunidio de 09/03/23;
3-FORUM e MUSEU -ANTIGO(situagdo atual visita);
4-0BRA DE RESTAURO DA FONTE LUMINOSA , JARDIM sdosodo;
5-COMUNICACAD DOS  PROCESSOS  SOLICITADOS  PELOS MUNICIPES  ANO
2020/2021/2022/2023;
6- COMUNICACAD DA ASSOCIAGAD RENASCER FERROVIARIO- ARF;

7-RESTAURO DO RELOGIO DO 0L, SITUADO NOS JARDINS DO PACO MUNICIPAL;
e demais assuntos deliberatives ou ndo, mas de interesse do colegiado e do patriménio
Avareense!
8- PALAVRA LIVRE ( INTERESSADOS , SOLICITAR NO INICIO DA REUNIAO).

ia Turistica dej Avar Jdemar;o e 2023
< .
I Prof?

\REPRESENTATTE DO EXECUTIVO
cretatia de Governo

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO- SALA 02- DOS CONSELHOS -ANEXO
CONCHA ACUSTICA
Planejamento Estratégico e Gestdo de Politicas Pdblicas-P.E.G.P.F.

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL -
OMSEA

EDITAL DE CONVOCAGAO
1* RENIAQ ORDINARIA DE 2023
CONVOCAGAO UNICA

A Presidente do CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL-
COMSEA = AVARE, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei 1,624 de 19 de Agosto de 2014,
e o Decreto 4,174, de 09 de Abril de 2015 OONVOCA SEUS Conselhe:ms TITULARES E
SUPLENTES e CONVIDA os cidaddos A no d das politi
piiblicas do municipio, para comparecerem 4 1* REUNIAO ORJ.‘J!NAR]A, 3. ser real M&
de margo de 2023 quarta feira , na Secretaria da SALA DOS CONSELHOS 02, ANEXO DA
CONCHA ACUSTICA em primeira e UNICA  chamada ds 9 H E 30 MINUTOS, com a maioria

simples de seus membros, com qual quérum, ind il da proporcionalidade de sua
constituigio, para deliberar sobre a seguinte PAUTA:-

1 -ABERTURA;IIEXPEDIENTE,1)C icagdo do Presid 2)Inf da Secretaria Executiva
111 ORDEM DO DIA:

1- Apresentagic dos conselheiros dos anos anteriores e CHAMAMENTO DOS NOVOS
CONSELHEIROS;con 2 finalidede de preencher os cargos de PRESIDENTE, VICE
PRESIDENTE, PRIMEIRO SECRETARIO E SEGUNDO SECRETARIO, E COMISSOES
TECNICAS.Palavra do Senhor Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento,

Demais assuntos, deliberativos ou nfio, mas de interesse do colegiado do COMSEA,

2- Palavra livre , conselheiros interessados ,inscrever-se no inicio da reunidiol

3- Encervamento

\

Estincla furistica de Avaré, 18 de margo de 2023

e

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
INICIPIO DE AVARE - AVAREPREV
ESTADO DE SAO PAULO

Portaria N* 021/2023

Oswaldo Boucas Mendes, Diretor Presidente, do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Avaré, no uso das
atribuigdes conferidas pelo Artigo 111, Inciso VI da Lei Complementar n°
276 de 26 de Janeiro de 2022, publicada no Semandrio Oficial do
Municipio em 27 de janeiro de 2022, tendo em vista o que consta no
Processo n® 372/2023, referente 4 Concessiio de Aposentadoria por
Tempo de Contribuigiio e Idade.

Resolve:

Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuigio e Idade,
com proventos integrais ao tempo de contribuigdio, a partir de 01 de Margo
de 2023, conforme Portaria de Exoneragio n® 021-E, de 01 de Margo de
2023, ao Sra. NEUSA MARIA GONCALVES, brasileira, separada
judicialmente, data de nascimento 10/06/1951, portador do RG 24. 701.446-
1— SSP/SP data de expedigdo 09/11/2022, CPF 170.500.928-00, TITULO
DE ELEITOR 012383020132 e PIS/PASEP 1.250.608.046-7, que era
Servidora Piblica do quadro de pessoal civil da Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Avaré, ocupante do cargo de OFICIAL DE
MANUTENCAO E SERVICOS, considerando o Art. 23 da LC n°® 276 de
26/01/2022 e beneficios dos Arts. 151 e 152 da LC n° 315, de 23/05/1995,
LC.n° 152, de 06/09/2011, e pela LC. n° 282, de 26/05/2022.

Avaré, 14 de margo de 2023.

/)
.'I ."’
o
g, A4 . Y vuone ywzv
Oswaldo Bougas Mema(es Silmara recida Moretti Fusco
Diretor Presidente Coordenadora de Beneficios
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PERIGO TRIPLO

O mosquito Aedes aegypti € transmissor de virus
que provocam trés importantes doencas. A mais
conhecida é a dengue, que atinge milhares de
pessoas no pais todos os anos.

Além da dengue, o mesmo mosquito pode
transmitir a febre de chikungunya e a zika. Essas
doencas foram introduzidas recentemente no Brasil,
e ja apresentam transmissao em diversos estados.

FIQUE ALERTA

A quantidade de criadouros com larvas de Aedes
aegypti vem crescendo nos Ultimos anos, assim
como o nimero de municipios infestados por esse
mosquito.

A fémea do mosquito Aeds aegypti deposita seus
ovos nas paredes internas de recipientes que
tenham agua parada. Em contato com &agua, os
ovos evoluem até se transformarem em mosquitos
adultos. Quanto mais quente e Umido o clima,
maior sera a populacdo de mosquitos.

OBSERVE O AMBIENTE QUE VOCE VIVE.

DOS MOVIMENTOS

COMO ELIMINAR OS

CRIADOUROS DO MOSQUITO

Ralo de cozinha, de banheiro
Elimine qualguer objeto de Sauna e de Ducha.
5 de que possa acumular dgua, Veﬂﬁque se ha eﬂluplmemo se huuver
Bloguele o cano iva o como as de gamafas Jencie o i
sustentaco da antena Mam::r:i s:::: dgua de Mmm ,,?; se ndo estiver utlizando, mantenha lechado
rabdlica para que ndo
.y acumd::gu: om completamente vedada. dma des murs.
seuinterior. Retire a dgua emra de Vidro ou Pet,
Mantenha as acumulada na laje. Guarde vazio & com a boca
calhas para dgua para baixo

[
Bandeja Externa da Geladeira

Retire sempre a dgua.

__lave com gua e sabo.

Lave, com escova, 05 potes
de comida e de &qua dos
animais uma vez por
semana, no minima.

devem ser evitadas porque
acumulam dgua.

Trate a dgua de piscinas com
doro e limpe-as uma vez por

Troque, semanalmente, a semana, Utiizar uma capa

agua dos vasos com

SO AS FEMEAS PICAM AS PESSOAS.

ELIMINAR OS CRIADOUROS DO MOSQUITO pamtasaquitiaselavea TP o Tce
vasos de plantas. Se usar, parte interna do vaso
AINDA E A MELHOR ESTRATEGIA PARA ol sttt 1 Bl - MR comescona.
EVITAR ESSAS DOENCAS. Lago, Cascata, Espelho D'sgua Decorativo. cascasde ovos eoutras embalagens
mantenha sempre limpo, crie peixes, pois eles ““‘T?“i‘?.“im =
se alimentam das larvas. se ndo quiser criar e sz
peixes, mantenha a dgua tratada G S
com cloro ou encha de areia
PRINCIPAIS
SINAIS E SINTOMAS g
VOCE SABIA?
DENGUE
FEBRE ALTA
ELIMINAR OS CRIADOUROS
POTENCIAIS DO MOSQUITO
DOR ATRAS e E A PRINCIPAL MEDIDA
DOS OLHOS CONTRA AS TRES DOENGAS
DOR MUSCULAR
INTENSA E IMPORTANTE PERMITIR E
ACOMPANHAR A VISITA DO
AGENTE NA SUA CASA
CHIKUNGUNYA
FEBRE ALTA
@ 0S OVOS PODEM DURAR UM
DOR INTENSA NAS ANO E MEIO FORA DA AGUA
ARTICULAGOES QUE
PODE CAUSAR LIMITAGAO

ZIKA

FEBRE BAIXA =—

MANCHAS AVERMELHADAS
PELO CORPO COM COCEIRA
(EXANTEMA)

INCHAGO NAS
ARTICULAGOES

QUEM APRESENTAR ESSES SINAIS E
SINTOMAS, DEVE TOMAR MUITA AGUA, NAO SE
AUTOMEDICAR E PROCURAR UMA
UNIDADE DE SAUDE.

ELAS PRECISAM DE SANGUE PARA
AMADURECER 0S OVOS

Vigilincia Sanitiria
de Avaré

PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE AVARE

Secretaria Municipal da Saade
Vigilancia Sanitaria
Rua Paraiba, n® 1079 - Fone: (14) 3732-T144

EDICAO 1.109 | AVARE, 25 DE MARCO DE 2023
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SAUDE

Evitar agua parada é a melhor
prevencao contra o Aedes aegypti

Mosquito transmite Dengue, Zika e Chikungunya; colaboracao da populacao é fundamental

para evitar surtos

Evitar agua parada € a me-
lhor maneira de evitar a pro-
liferacgo do Aedes aegypti,
mosquito transmissor da Den-
gue, Zika e Chikungunya.

O alerta é da Vigilancia
Sanitaria Municipal, o6rgdo
ligado a Secretaria Municipal
da Saude.

O risco de transmissao
das doencas aumenta nes-
ta época devido ao perio-
do chuvoso. “A unidao entre
poder publico e sociedade
é fundamental para vencer-
mos essa batalha”, destacam
as autoridades sanitérias.

Orientacoes
O municipe deve eliminar

locais onde o mosquito pos-
sa depositar seus ovos e se
desenvolver, como vasos de
plantas ou quaisquer lugares
com essas caracteristicas.

Também é importante
manter bem tampados de-
positos de agua e nao deixar
expostos no quintal vasilhas
e utensilios que possam acu-
mular dgua. Garrafas devem
permanecer de cabeca para
baixo.

Outra recomendacdo ¢é
limpar frequentemente ca-
lhas e a laje das casas, além
de manter a 4gua da piscina
sempre tratada com cloro.

A Vigilancia Sanitaria en-

UTILIDADE PUBLICA

Defesa Civil disponibiliza servico de alerta meteorologico via SMS

Basta mandar mensagem para o
numero 40199 e informar CEP

fatiza ainda que o morador
deve permitir o acesso do
agente de Controle de Veto-
res em sua residéncia ou es-
tabelecimento comercial.

“Em caso de duvidas, so-
licite que o profissional apre-
sente o cracha de identifica-
¢ao ou ligue para a Vigilancia
Sanitaria para confirmar a
presenca do agente no bair-
ro’, ressalta o setor.

Servico

A Vigilancia Sanitaria Mu-
nicipal fica na Rua Maria An-
tonia de Souza, n°® 392. Con-
tato pelo e-mail visa@avare.
sp.gov.br ou pelo telefone
(14) 3732-7144.

Vocé sabia que a Defesa
Civil de Sao Paulo disponibi-
liza um servico de alerta me-
teoroldgico via SMS especifi-
co para seu endereco?

A adesdo gratuita é feita
via SMS. E s6 mandar uma
mensagem de seu celular
para o numero 40199, colo-
cando CEP da residéncia no
corpo da mensagem.

O site www.defesacivil.
sp.gov.br também disponi-
biliza a previsdo do tempo
de qualquer cidade. Basta
acessar a pagina eletronica,
clicar na aba “Servicos” e
depois na opgdo "Previsao
do Tempo”.

Em seguida, é sé digitar
o nome da cidade e confir-
mar.
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Prefeitura de Avare faz entrega oficial
de veiculos ao Corpo de Bombeiros

Aquisicao mais recente do municipio inclui conducdes para transporte de pessoal,
caminhonete e motoaquatica

A Prefeitura da Estancia
Turistica de Avaré fez a en-
trega oficial de quatro no-
vos veiculos para o Corpo de
Bombeiros.

O investimento do mu-
nicipio na corporagao foi
viabilizado com recursos do
Fundo Municipal de Bombei-
ros de Avaré e Regido (FUM-
BOAR).

Sdo dois veiculos para
transporte de pessoal, ca-
minhonete e motoaquatica
para utilizagdo na Represa

EDUCACAO

Jurumirim, a maior de Sé&o
Paulo.

Representantes do Execu-
tivo, do Corpo de Bombeiros
e da Policia Militar participa-
ram da solenidade realizada
na terca-feira, 21.

Os investimentos da Pre-
feitura de Avaré realizados
entre 2022 e 2023 no Corpo
de Bombeiros somam apro-
ximadamente R$ 757 mil,
transformando o pelotéo
num dos mais equipados de
Sao Paulo.

Dia Mundial da Agua é celebrado com atividades em escolas municipais

0d. £ (
22 DE MAR o

UNDIAL DA AEUAQ;

P

Iniciativa incluiu criacao de cartazes,
murais € a realizacao de jogos com

referéncia ao tema

Escolas municipais de
Avaré desenvolveram ativi-
dades praticas em alusdo ao
Dia Mundial da Agua cele-
brado em 22 de marco.

Alunos confeccionaram
cartazes, murais e partici-
param de jogos com refe-
réncia ao tema. "O objetivo
é conscientizar os estudan-
tes sobre a importancia de
se economizar esse recurso
tdo fundamental para nossa
existéncia”, ressalta a Secre-

taria Municipal de Educacao.
Além da escola

Esse tipo de acdo pe-
dagdgica busca ir além do
ambiente escolar. “Certos
de que os nossos educan-
dos sdo a ponte entre esco-
la e comunidade, levando a
conscientizacdo até sua casa
e vizinhanga, escolhemos a
data para enfatizar o traba-
lho que acontece também
ao longo de todo ano letivo”,
explica a pasta.
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Criancas abaixo de 12 anos sao
vacinadas contra a Covid-19

Imunizagao com vacina bivalente também tem prosseguimento para gestantes, puéerperas e
pessoas a partir de 60 anos

MEIO AMBIENTE

Criancas de 6 meses a
11 anos sdo o foco do atual
estagio da vacinacdo contra
a Covid-19. Reiniciada apds
a chegada de novos lotes, a
etapa é executada com os
imunizantes Pfizer Baby e
Pfizer Pediatrica.

Ja gestantes, puérperas e pU-
blico a partir de 60 anos estdo
aptos para receber a vacina biva-
lente, que imuniza contra mais de
uma variante da doenca.

O atendimento ao publi-
co é de segunda a sexta-fei-
ra, das 7h30 as 11h30 e das
13 horas as 15h30, nos pos-
tos Mario Bannwart, Bonsu-
cesso, Vera Cruz, Santa Eliza-
beth, Brabancia, Bairro Alto,
Flavio Negrao (Dona Laura) e
Centro de Saude |.

Sem estoque

O Governo Estadual nao
entregou novos lotes do
imunizante destinado ao pu-

blico adulto, informou a Se-
cretaria Municipal da Saude.

Isso significa que o muni-
cipio aguarda novas remes-
sas para continuar disponibi-
lizando o refor¢o aos grupos
imunizados com a vacina
Pfizer.

O caso de Avaré é o mesmo
de outras cidades da regido. O
municipio trabalha com a ex-
pectativa de que a situagao seja
solucionada em breve.

Alunos participam de plantio e visita técnica em acio do Dia Mundial da Agua

Iniciativa do Meio Ambiente com apoio da Educacao
foi realizada entre 22 e 23 de marco

Alunos de escolas muni-
cipais participaram de ativi-
dades préaticas coordenadas
pela Secretaria Municipal de
Meio Ambiente em come-
moracao ao Dia Mundial da
Agua.

Cerca 50 estudantes
acompanharam o processo
de captacdo de agua pela
SABESP no Horto Florestal e
visitaram a Estacdo de Tra-
tamento da concessionaria,

onde foi realizada palestra
sobre o tratamento e a distri-
buicdo do recurso as residén-
cias de Avaré.

A iniciativa realizada en-
tre 22 e 23 de marco teve o
apoio da Secretaria Muni-
cipal de Educagado. O grupo
também visitou a Nascente
Modelo, afluente do Ribeirao
Lajeado que contribui para o
abastecimento da cidade, e
participou do plantio de 35

mudas de espécies nativas,
ampliando a Area de Preser-
vacao Permanente do local.

A acdo é uma continui-
dade do Projeto Plantando
Agua. O ato contou com a
participacao de representan-
tes da Policia Militar Ambien-
tal de Avaré e da SABESP.

A iniciativa de educacao
ambiental faz parte do Pro-
grama Municipio Verde Azul,
do qual Avaré faz parte.
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Curso gratuito de costura em maquina
esta com inscricao aberta até 30 de marco

Capacitacao do SENAI € uma parceria com a Prefeitura de Avare; proposta do municipio €
qualificar mao de obra local

Esta aberta até 30 de mar-
GO a pré-inscrigdo para o cur-
so “Costureiro de Maquina
Reta e Overloque” que sera
ministrado pelo Servico Na-
cional de Aprendizagem In-
dustrial (SENAI).

A capacitacdo gratuita &
uma parceria com a Prefeitura
da Estancia Turistica de Avaré,
por meio da Secretaria Muni-
cipal de Industria e Comércio.
A proposta do municipio é
qualificar mdo de obra local
para o mercado de trabalho.

O curso “Costureiro de
Maquina Reta e Overloque”
sera ministrado de 3 de abril a
6 de julho, das 13h30 16h30,
totalizando 160 horas.

O conteudo programacao
inclui os temas Tecnologia

ESPORTE

da Confeccao, Costura em
Magquina: Ponto Fixo e Ponto
Corrente e Técnicas e Monta-
gem de Produtos, entre ou-
tros tépicos.

Requisitos e local de

inscricao

E preciso ter no minimo
18 anos e ter concluido a 42
série do Ensino fundamental
para se inscrever.

Interessados devem pro-
curar o Centro de Atendi-
mento ao Trabalhador e
Empreendedor (CATE) loca-
lizado na Casa do Cidadao
(Rua Bahia, n° 1580).

O atendimento ao publico
€ das 8h30 as 16h30. Os docu-
mentos exigidos sao compro-
vante de residéncia, CPF e RG
(ndo é permitido CNH).

|

[
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Avaré vence copa de volei adaptado que homenageou Ivani Contini
Falecida recentemente, homenageada era responsavel pelos atletas da Terceira Idade

Falecida recentemente,
homenageada era responsa-
vel pelos atletas da Terceira
Idade.

Avaré saiu vencedora da
12 Copa Ivani Contini de Vo-
lei Adaptado realizada no
sabado, 18, no Ginasio Kim
Negrao.

A competicao contou
com a participagao de
equipes de Bofete e Itai,
que ficaram respectiva-

mente em segundo e ter-
ceiro lugar.

Foram disputadas duas
modalidades (a partir de 60
anos e a partir de 70 anos)
e o resultado se repetiu em
ambas.

Homenageada

Coordenadora dos atletas
da Terceira Idade da Secre-
taria Municipal de Esporte e
Lazer, Ivani faleceu no inicio
do ano.

A homenagem contou
com a participagao das filhas
de Ivani, Adriana e Luciana,
de representantes do Execu-
tivo e das secretarias muni-
cipais de Esporte, Turismo e
Assisténcia Social, do Legisla-
tivo e convidados.

Organizadora do evento,
a Secretaria Municipal de Es-
porte agradeceu ao publico
e as equipes que participa-
ram da copa.
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Conferencia define propostas do
Mmunicipio para a area da saude

Edicao também elegeu delegados para a proxima fase do debate que acontece em Sao Paulo

O plenario da Camara
de Vereadores de Avaré
foi palco da 92 Conferén-
cia Municipal de Saude.

O evento aberto ao
publico é um espaco
democratico de cons-
trucdo de politicas que
envolve populacao e
governos em seus dife-
rentes niveis.

A edicao realizada
no inicio de marco con-
tou com a participagdo
de representantes da

Secretaria Municipal da
Saude, profissionais da
area e moradores.

Na ocasidao, os re-
presentantes de varios
segmentos da socieda-
de definiram as propos-
tas que seguirdo para a
Conferéncia  Regional
de Saude.

Os  participantes
também elegeram os
delegados que repre-
sentardao Avaré na eta-
pa que acontece em

maio em Sao Paulo.

A 92 Conferéncia
Municipal de Saude
discutiu os seguintes
temas: "O Brasil que Te-
mos e o Brasil que Que-
remos: Determinantes
e Condicionantes para
a Qualidade de vida" e
"O Papel do Controle
Social e dos Movimen-
tos Sociais para Salvar
Vidas: Participacao So-
cial: Cidadania, Etica e
Responsabilidades”.

Bairro Camargo recebe nebulizacao contra mosquito da Dengue neste sabado, 25

Acao sera realizada nas ruas Joao Batista Dalcin, Abdalla Haspani, Rua Maria José
Montebugnolli Haspani e Rua Benedito Martins Rodrigues

A Vigilancia Sanitaria
de Avaré vai aplicar in-
seticida contra o Aedes
aegypti em algumas
ruas do Bairro Camargo
neste sabado, 25.

O objetivo é frear a
transmiss@ao de casos
de Dengue na localida-
de. Com inicio as 8 ho-
ras, a nebulizacdo sera
realizada em residén-
cias situadas nas ruas
Jodo Batista Dalcin, Ab-
dalla Haspani, Rua Ma-
ria José Montebugnolli
Haspani e Rua Benedito
Martins Rodrigues.

O balango divulga-
do na sexta-feira, 24,
pela Secretaria Muni-
cipal da Saude mostra
gue Avaré tem 63 no-
tificacdes de casos de
Dengue. Sdo 19 casos
positivos (4 importados
e 15 autoctones) e 4 ca-
SOS suspeitos.

Colaboracao

A Vigilancia Sanita-
ria Municipal pede que
a populacdo colabore
com a agao, permitindo
0 acesso de técnicos ao
interior dos imoveis. Ou-
tras informagdes podem

ser obtidas pelo telefone
(14) 3732-7144.
Prevencao

Além da Dengue,
o Aedes aegypti é res-
ponsavel pela transmis-
sdo da Zika e Chikun-
gunya.

Evitar agua parada
é a melhor maneira de
evitar a proliferacdo do
mosquito.

"A unido entre poder
publico e sociedade é
fundamental para ven-
cermos essa batalha”,
ressalta a Secretaria
Municipal da Saude.
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EMPREGO

Ministér_io do Trabalho

Secretaria de Politicas de Emprego e Salario

CARTEIRA DE TRABALHO
E
PREVIDENCIA SOCIAL

3 }!'S‘Ja Vagaswde’ gle
Isponivels em Avare

Ofertas estao sujeitas a alteracao sem
qualquer aviso prévio

O Posto de Atendi-
mento ao Trabalhador
(PAT) divulgou na quin-
ta-feira, 23 de marco, as
vagas de emprego dis-
poniveis em Avaré. Ha
opcdes para Pessoas
com Deficiéncia (PCD).

Sujeitas a alteracao

As vagas estao sujei-
tas a alteracao sem avi-
so prévio conforme o
preenchimento ou reti-
rada das mesmas pelas
empresas.

E necessario o ca-

dastro da empresa ou
pessoa fisica no en-
dereco eletronico em-
pregabrasil.mte.gov.br
ou diretamente no PAT
para a disponibilizacdo
de vagas e processo se-
letivo.
Candidatos

Ja o candidato deve
se cadastrar no site em-
pregabrasil.mte.gov.br
ou por meio do PAT. Os
documentos necessa-
rios sdao o PIS, NIT, PA-
SEP Bolsa familia, Car-

tdo Cidadao, Carteira
de Trabalho, RG, CPF e
CNH.

E importante ainda
que o candidato man-
tenha seu cadastro atu-
alizado junto ao PAT, o
que pode ser decisivo
no processo de contra-
tacao.

Servico

O PAT fica na Casa
do Cidadao (Rua Bahia,
n° 1.580, centro). Outras
informacdes pelo tele-
fone (14) 3732-1414.

Auxiliar de limpeza
- 01

Banhista de animais
doméstico - 02

Carpinteiro - 01

Consultor de vendas
- 01

Cozinheira - 01

Empregada domés-
tica - 02

Encarregado de
obras - 01

Fiscal de caixa - 01

Garcom - 01

Instalador de equi-

Vagas

pamentos de teleco-
municacdes - 01

Mecanico de auto-
movel - 01

Mecanico de motor
a diesel - 01

Supervisor de logis-
tica - 01

Técnico em informa-
tica - 01

Técnico em seguran-
ca do trabalho - 03

Técnico em edifica-
¢oes - 01

Tomeiro mecanico - 01

EDIGAO 1.109 | AVARE, 25 DE MARGO DE 2023

Tosador de animais
domeésticos - 01

Tratorista operador de
rocadeira articulada - 01

Vendedor interno
(veiculos) - 01

Veterinario - 01

Vaga de emprego
para pessoas com defi-
ciéncia (PCD):

Auxiliar técnico de
centro de operagdes do
sistema de energia - 01

Recepcionista aten-
dente - 01
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O Centro de Atendimento
ao Trabalhador e Empreendedor
(CATE) divulgou a lista atualizada
de vagas de emprego disponiveis
em Avaré e regiao.

Ligado a Secretaria Munici-
pal de Industria, Comércio, Ci-
éncia e Tecnologia, o CATE faz
a ponte entre empresas e traba-
lhadores.

Os interessados deverao
comparecer ao CATE para ca-
dastramento de curriculo. As
opgdes disponiveis sdo as se-
guintes:

Motorista (Kikakau Taqua-
rituba): Ensino Médio Comple-
to; possuir CNH D; Experiéncia
comprovada na funcao; Dispo-
nibilidade para viagens de lon-
gas distancias

Ajudante de Carga e Descar-
ga (Kikakau Taquarituba): Ensino
Médio Completo; Disponibilida-
de para viagens de longas dis-
tancias

Mecanico de Manutencdo
Industrial (Kikakau Avaré): Ensino
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Médio Completo; Desejavel Cur-
so Técnico na area. Atividades:
Realizar Manutencdo Mecanica
Preventiva, Corretiva e Preditiva
dos equipamentos da empresa

Analista de RH: Formacao Su-
perior em Psicologia, Recursos
Humanos, Administracdo ou are-
as correlatas; Graduacao Conclui-
da. Imprescindivel possuir conhe-
cimento e todos os subsistemas
de Recursos Humanos. Minimo
de 2 anos de Experiéncia.

Marmorista  (Paranapane-
ma): Experiéncia em produgao
e instalacdo de bancadas em
granito. (Empresa oferece aloja-
mento e alimentacao)

Marceneiro (Paranapane-
ma): Experiéncia em producdo
de moéveis planejados e mon-
tagem. (Empresa oferece aloja-
mento e alimentacao)

Auxiliar de Producdo em
Marcenaria: Nao é necessa-
rio experiéncia. Possuir CNH B.
(Empresa Oferece treinamento
e capacitacao)

Casa do

Operador de Maquinas de
Marcenaria: Ndo € necessa-
rio experiéncia. Possuir CNH B.
(Empresa Oferece treinamento
e capacitacdo)

Montador Externo de Mo-
veis Planejados: N&o é necessa-
rio experiéncia. Possuir CNH B.
(Empresa Oferece treinamento
e capacitacao)

Tratorista: Possuir experién-
cia comprovada de pelo menos
2 anos, CNH D; Ensino Médio
Completo; Ter acima de 25 anos.
Possuir veiculo Proprio (Carro/
Moto).

Auxiliar de Cozinha: Ensi-
no Médio Completo (Banco de
Curriculos Tenda Atacado)

Repositor:  Ensino  Médio
Completo (Banco de Curriculos
Tenda Atacado)

Operador de Loja: Ensino
Médio Completo (Banco de
Curriculos Tenda Atacado)

Caixa: Ensino Médio Com-
pleto (Banco de Curriculos Ten-
da Atacado)

Cidadao
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Orgao localizado na Casa do Cidadéo faz ponte entre empresas e trabalhadores

Operador de Empilhadeira:
Ensino Médio Completo e Certi-
ficado do Curso (Banco de Cur-
riculos Tenda Atacado)

Acougueiro: Ensino Médio
Completo e Experiéncia (Banco
de Curriculos Tenda Atacado)

Vendedor Porta a Porta: Ser-
vigos Exclusivos da CLARO

Vendedor de Telemarketing:
Entrar em contato com Clien-
tes Via Malling e discador que
a empresa oferece. Experiéncia
com vendas ativas; Técnicas de
Vendas; Conhecimento em Pa-
cote Office

Trabalho Home Office e
como autdbnomo/prestador de
Servigos

Trabalhador Rural para Cana-
-de-AcUcar: Servicos Gerais. Ter
acima de 21 anos

Vendedor Externo: Ensino
Médio Completo; CNH Catego-
ria B; 1 ano de experiéncia com
pneu de carga

Motorista Carreteiro: Ensi-
no Médio Completo; Acima de

30 anos; 2 anos de experiéncia
(@0 menos um em CTPS); CNH
E; Condugdo Propria (Ajuda de
custo de combustivel). Realizar
viagens e ausentar do domicilio
por longo periodo. Dormir no
local de trabalho (Quando pre-
cisar viajar para outra proprie-
dade).
Candidatos

As ofertas estdo sujeitas a
alteragdo sem qualquer avi-
so prévio. O candidato devera
comparecer ao CATE, situado na
Casa do Cidadédo, para entrega
de curriculo.

O endereco é Rua Bahia, n°
1.580, centro. O atendimento ao
publico é de segunda a sexta-
-feira, das 8 as 16h30.

Outras informagdes podem
ser obtidas pelos telefones (14)
3731-7303 e (14) 9 8204-0788.

E importante que o candi-
dato mantenha o cadastro atu-
alizado junto ao CATE, o que
pode ser decisivo no processo
de contratacao.
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DEPARTAMENTO DE SAUDE-DESS'S.

NOTIFICAGAO N° 005/2023 - D.E.S.S.

Considerando que ¢ servidor abaixo relacionado, ndo comparacey & pericia médica agendada no DESS
~ D de Saide e ¢a do Servidor, conforme CI N* 731107,

Considerando o disposto no artigo 25, da Lei Muaicipal N° 2.146, DE 10 DE QUTUBRO DE 2017,

Consik que & r.eJ N 2.146/2017, disciplina os pmoed.imemos da pericia médica
iagdo idenica p da i dos i

ara o o por i para o
'J'ra.barhu com e .E‘C 1032019 & considerando o Decrefo 5669?20!9 qig o‘eramunau ao DESS -
Dep de Sadde e Seguranga do Servidor, aparﬂrd‘oo‘ra 13 de novembro de 2019, a
organizagdo administrafiva e pa\naaf dos dlad para o
trabalho fantige auxilio-doenca), e em N® 2,146, de 10 de oulubro de
2017,

ia com Lei

Fica o servidor abaixo ao DESS - de Saide e Seguranga do
Servider, de imediato, para avahaq:&o médico permal eem sendo o caso de retorno ao trabalho, sendo
qué o ndo comparecimentc e apds o prazo i serd dade p to a0 feito, com
propositura de abertura de sindicincia administrativa, ficando o mesmo clentificado, de que o ndo
comparecimento implicard na perda da remuneragdo correspondente aos dias de auséncia efou
cessagio do beneficio:

Matricula |, !
_F_u_n_cioml MNome do servidor (a) lCargefl'uncéo

|Agente Administrative ]

|o783 GabnelaAtsnazquandona dona

ROSLINDO Wi pi_. >
Secretirio Muni EIIM] da Sajide

LEGISLATIVO

AO MUNICIPE DE AVARE

A Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Avaré torna pu-
blico a relagdo das proposituras protocoladas e lidas na Sesséo
Ordinaria de 20/03/2023, a saber:

A integra das proposituras (projetos de leis; projetos de resolugao,
etc...) pode ser consultada no portal do poder legislativo www.ca-
maraavare.sp.gov.br, através do link “proposituras”

Proposta de Emenda a Lei Organica n° 02/2023

Autoria: Mesa Diretora

Dispde sobre a alteragao do artigo 33 da Lei Organica Municipal de
Avaré e da outras providéncias.

Projeto de Resolugao n° 02/2023

Autoria: Mesa Diretora

Altera a Resolugéo 447/2022 da Camara de Vereadores do Munici-
pio da Estancia Turistica de Avaré e da outras providéncias.

Projeto de Resolugao n° 03/2023

Autoria: Mesa Diretora

Altera a Resolucdo n° 446/2022 da Camara de Vereadores do
Municipio da Estancia Turistica de Avaré e da outras providéncias
(Controlador Interno).

Projeto de Lei n° 83/2023

Autoria: Vereadora Adalgisa Lopes Ward

Institui a Prevengéo da Violéncia Doméstica com a Estratégia de
Saude da Familia, e da outras providéncias.

Projeto de Lei n° 84/2023

Autoria: Vereador Marcelo José Ortega

Garante aos estudantes do Municipio da Estancia Turistica de Ava-
ré o direito ao aprendizado da lingua portuguesa de acordo com as
normas e orientagdes legais de ensino, na forma que menciona.

Projeto de Lei n° 85/2023
Autoria: Prefeito

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Especial que especi-
fica e da providéncias (R$ 78.070,90 - SECRETARIA MUNICIPAL
DA EDUCACAO).

Projeto de Lei n° 86/2023

Autoria: Prefeito

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Especial que especifi-
ca e da providéncias (R$ 350.392,26 - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE).

AUTORIZAGAO

Leonardo Pires Ripoli, portador do RG n° 41.251.866-
1, CPF n°® 344.692.418-30, Presidente; Flavio Eduardo Zandona,
portador do RG n° 21.361.026-2 e CPF n° 141.218.158-58, Vice-
-Presidente; Roberto de Araujo, portador do RG n°® 19.794.115-1 e
CPF n° 089.072.108-45, Primeiro Secretario; Ana Paula Tiburcio de
Godoy, portadora do RG n° 41.893.366-5 e CPF n° 352.481.138-
81, Segunda Secretaria e Jairo Alves de Azevedo, portador do RG
n°® 20.423.973-4 e do CPF n° 130.936.678-01, Membro Suplente,
todos vereadores membros da Mesa Diretora da Camara de Vere-
adores da Estancia Turistica de Avaré, Estado de Sdo Paulo, neste
ato representado conforme delegacéo de competéncia fixado pelo
Regimento Interno e Lei Organica Municipal, e com fulcro no artigo
24, da Lei Federal n° 8.666/93, autoriza a abertura de DISPENSA
DE LICITACAO visando a contratagdo de empresa para encader-
nagao dos documentos da Camara de Vereadores da Estancia Tu-
ristica de Avaré.

As despesas com a presente licitagdo serdo empenhadas através
da seguinte dotagdo orgamentaria: 01.01.02.01.122.7005.2258-
3.3.90.39.99-13.

Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Avaré
16 de margo de 2023.

LEONARDO PIRES RIPOLI FLAVIO EDUARDO ZANDONA
Presidente Vice-Presidente
ROBERTO ARAUJO ANA PAULA TIBURCIO DE GODOY

1° Secretario 22 Secretaria

JAIRO ALVES DE AZEVEDO
Membro Suplente

TERMO DE RATIFICAGAO

Fica ratificada a Dispensa de Licitagéo 05/2023 — Processo 06/2023,
para a empresa VANESSA CRISTINA PINTO 29528168961,
inscrita no CNPJ sob n° 24.335.213/0001-32, com sede na Rua
Presidente Kennedy, 2-36, Centro, Bauru/SP, CEP 17.010-031,
objetivando a prestacéo de servigos para encadernacéo dos docu-
mentos da Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Avaré.
Fundamento Legal: artigo 24, inciso Il, da Lei n® 8.666/93.

Valor total estimado da contratagdo: até R$ 5.775,00 (cinco mil,
setecentos e setenta e cinco reais) para até 230 encadernagdes,
sendo R$ 25,00 (vinte e cinco reais) por livro no formato A4 e R$
30,00 (trinta reais) por livro no formato 28x32cm, para um total de
até 230 encadernagdes no ano de 2023.

As despesas decorrentes da presente Dispensa serdo em-
penhadas através da seguinte dotagdo orgamentaria:
01.01.02.01.122.7005.2258-3.3.90.39.99-13.

Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Avaré
16 de margo de 2023.

LEONARDO PIRES RIPOLI FLAVIO EDUARDO ZANDONA
Presidente Vice-Presidente
ROBERTO ARAUJO ANA PAULA TIBURCIO DE GODOY

1° Secretario 22 Secretaria

JAIRO ALVES DE AZEVEDO
Membro Suplente
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EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 05/2023

Contratante: Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Avaré.
Contratada: VANESSA CRISTINA PINTO 29528168961

Objeto: Contratacdo de empresa para encadernagdo dos docu-
mentos da Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Avaré.
Prazo de vigéncia do Contrato: até 31 de dezembro de 2023.
Valor Estimado: até R$ 5.775,00 (cinco mil, setecentos e setenta
e cinco reais) para até 230 encadernagées, sendo R$ 25,00 (vinte
e cinco reais) por livro no formato A4 e R$ 30,00 (trinta reais) por
livro no formato 28x32cm, para um total de até 230 encadernagdes
no ano de 2023.

Referente: Processo n°® 06/2023 — Dispensa n° 05/2023.

Data do ajuste: 17/03/2023

LEONARDO PIRES RIPOLI FLAVIO EDUARDO ZANDONA
Presidente Vice-Presidente
ROBERTO ARAUJO ANA PAULA TIBURCIO DE GODOY

1° Secretario 22 Secretaria

JAIRO ALVES DE AZEVEDO
Membro Suplente

EXTRATO DE EDITAL - REPETICAO

Processo n°® 05/2023
Pregéo Presencial n°® 01/2023 - Registro de Prego n° 01/2023
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 12/04/2023 as 9h30min.

A Camara de Vereadores da Estancia Turisti-
ca de Avaré, faz saber que se acha aberta a licitagdo na modalida-
de Pregdo Presencial n.° 01/2023, com julgamento pelo MENOR
PRECO POR ITEM, cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS para
eventual aquisicdo de material de consumo (lanches e descarta-
veis), para utilizagdo na Copa da Camara de Vereadores da Es-
tancia Turistica de Avaré, conforme anexo | do edital, que estara
disponivel na Sede do Poder Legislativo, sito a Av. Gilberto Filguei-
ras, 1631 — Avaré — SP, no horario das 08h00min, as 14h00min e
também podera ser acessado através do link: camaraavare.sp.gov.
br. Maiores informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (14)
3711-3070.

LEONARDO PIRES RIPOLI FLAVIO EDUARDO ZANDONA
Presidente Vice-Presidente
ROBERTO ARAUJO ANA PAULA TIBURCIO DE GODOY

1° Secretario 2?2 Secretaria

JAIRO ALVES DE AZEVEDO
Membro Suplente

AUTORIZAGAO

Leonardo Pires Ripoli, portador do RG n° 41.251.866-
1, CPF n°® 344.692.418-30, Presidente; Flavio Eduardo Zandona,
portador do RG n°® 21.361.026-2 e CPF n°® 141.218.158-58, Vice-
-Presidente; Roberto de Araujo, portador do RG n°® 19.794.115-1 e
CPF n° 089.072.108-45, Primeiro Secretario; Ana Paula Tiburcio de
Godoy, portadora do RG n° 41.893.366-5 e CPF n° 352.481.138-
81, Segunda Secretaria e Jairo Alves de Azevedo, portador do RG
n°® 20.423.973-4 e do CPF n° 130.936.678-01, Membro Suplente,
todos vereadores membros da Mesa Diretora da Camara de Vere-
adores da Estancia Turistica de Avaré, Estado de Sao Paulo, neste
ato representado conforme delegacéo de competéncia fixado pelo
Regimento Interno e Lei Organica Municipal, e com fulcro no artigo
24, da Lei Federal n° 8.666/93, autoriza a abertura de DISPEN-
SA DE LICITACAO visando a contratagdo de entidade, instituto ou
fundagao para prestagéo de servigos técnicos especializados de
planejamento, organizagéo, elaboragéo, divulgacao e execucao de
Concurso Publico de Provas (escrita, pratica e de titulos) para pro-
vimento de cargos de carater efetivos e vagas para formagao de
cadastro reserva da Camara de Vereadores da Estancia Turistica
de Avaré.

Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Avaré
16 de margo de 2023.
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FLAVIO EDUARDO ZANDONA
Vice-Presidente

LEONARDO PIRES RIPOLI
Presidente

ROBERTO ARAUJO
1° Secretario

ANA PAULA TIBURCIO DE GODOY
22 Secretaria

JAIRO ALVES DE AZEVEDO
Membro Suplente

TERMO DE RATIFICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 06/2023 — processo n° 08/2023

Leonardo Pires Ripoli, portador do RG n° 41.251.866-1, CPF n°
344.692.418-30, Presidente; Flavio Eduardo Zandona, portador
do RG n° 21.361.026-2 e CPF n° 141.218.158-58, Vice-Presiden-
te; Roberto de Araujo, portador do RG n° 19.794.115-1 e CPF n°
089.072.108-45, Primeiro Secretario; Ana Paula Tiburcio de Go-
doy, portadora do RG n° 41.893.366-5 e CPF n°® 352.481.138-81,
Segunda Secretaria e Jairo Alves de Azevedo, portador do RG n°
20.423.973-4 e do CPF n°® 130.936.678-01, Membro Suplente, to-
dos vereadores membros da Mesa Diretora da Camara de Verea-
dores da Estancia Turistica de Avaré, Estado de Sdo Paulo, neste
ato representado conforme delegacdo de competéncia fixado pelo
Regimento Interno e Lei Organica Municipal, e com fulcro no artigo
24, da Lei Federal n° 8.666/93, declara que fica RATIFICADA a Dis-
pensa de Licitagdo n° 06/2023 — Processo n° 08/2023 a INSTITU-
TO DE CULTURA, DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, PRO-
MOCAO HUMANA E ACAO COMUNITARIA, para contratagdo de
entidade, instituto ou fundagao para prestagao de servigos técnicos
especializados de planejamento, organizagao, elaboragao, divulga-
¢ao e execugdo de Concurso Publico de Provas (escrita, pratica e
de titulos) para provimento de 11 (onze) vagas para cargos efetivos
e 08 (oito) vagas para formagéo de cadastro reserva.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 15 de margo de
2023

LEONARDO PIRES RIPOLI - Presidente
FLAVIO EDUARDO ZANDONA - Vice-Presidente
ROBERTO DE ARAUJO - 1° Secretario
ANA PAULA TIBURCIO DE GODOY - 22 Secretaria

JAIRO ALVES DE AZEVEDO - Membro Suplente

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n° 07/2023

Contratante: Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Avaré.
Contratada: INSTITUTO DE CULTURA, DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL, PROMOCAO HUMANA E ACAO COMUNITARIA
Objeto: Contratagéo de entidade, instituto ou fundagéo para presta-
¢ao de servicos técnicos especializados de planejamento, organi-
zacao, elaboragao, divulgagao e execugao de Concurso Publico de
Provas (escrita, pratica e de titulos) para Camara de Vereadores da
Estancia Turistica de Avaré.

Prazo de vigéncia do Contrato: 15 (quinze) meses.

Referente: Processo n° 08/2023 — Dispensa n° 06/2023.

Data da assinatura do ajuste: 16/03/2023

FLAVIO EDUARDO ZANDONA
Vice-Presidente

LEONARDO PIRES RIPOLI
Presidente

ROBERTO ARAUJO
1° Secretario

ANA PAULA TIBURCIO DE GODOY
2?2 Secretaria

JAIRO ALVES DE AZEVEDO
Membro Suplente
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FTV5643 X043046595 23/01/2023 554-12 195,23
EAD4420 RO00019467 24/01/2023 745-50 130,16
MOOB696 RO00019501 25/01/2023 746-30 195,23
I N E DI TOR IA I S FOF7F97 RO00019484 25/01/2023 746-30 195,23
DSN3193 RO00019572 26/01/2023 745-50 130,16
GIW0Is0 RO00019592 26/01/2023 74550 130,16
DSN3193 RO00019563 26/01/2023 746-30 195,23
BIQ0245 RO00019565 26/01/2023 745-50 130,16
PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE bt 13
@ AMENTO DE TRANSITO ot BKK2777 R000019537 26/01/2023 74550 130,16
EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAD POR INFRAGAD DE TRANSITO = et DEUS290 RO00019547 26/01/2023 74550 130,16
DSN3193 RO00019568 26/01/2023 74550 130,16
Autoridade de Trinsito deste Municipio, com fulcro no artigo 281 @ 282 do Cadigo de Trénsito Braslieiro, na Resolugio
404 de 2012 do Consaino Nacional de Trinsdo - CONTRAN, considerando que a Empresa Brasileira de Corelos e DYJEHT4 ROOOO19588 26/01/2023 T45-50 130,16
Telégralos - ECT, devolveu as Notficagbes de Autuacio por Infragio de Trinsito por ndo ter lecalizado os proprietinios
dos veiculos, tl a entrega das icaghes de Autuagdio por Infragio de Trénsito R
o Ertriien do vehdow abetin oac et Lol el S DSN3193 X043046626 26/01/2023 554-12 195,23
Transito tidas, concedendo-ihes, i 3 de qui i tados desta publicagho,
Kicacao de condulo sou & terr Defésa unlo 4 Aulodeds Waipal e Trnsilo e Avar, ocazado na Rua GEP7AS0  R000019642  27/01/2023 74550 130,16
Rio Grande do Sul, n° 1810, Centro, Avaré - SP, CEP: 18.701-190
GAD3B86 RO00019643 27/01/2023 74550 130,16
Prazo para Interposighio de Defesa de Autuagiio e Identificachio do Condutor Infrator: 10/04/2023 EAM 801 1 X043046644 2?-;01 f2023 554_1 2 195 23
Placa N2 Auto Data Infragdo Infracdo  Vir. Multa
ca ca DCY0688 RO00020648 30/01/2023 747-10 880,41
DLZ5H1 RO00018462 13/01/2023 745-50 130,16
FOTOFE3 ROOGO18467 B 74550 130,16 BDA4E93 R000020681 31/01/2023 74550 130,16
FSSBF68 RO00018583 14/01/2023 74550 130,16
CKG2B87 RO00018591 15/01/2023 745-50 130,16
BYR4008 RO00018616 15/01/2023 746-30 195,23
BQO2993 RO00018662 16/01/2023 74550 130,16
PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE Pages 1t
FTV5643 X043046523 16/01/2023 554-12 195,23 B et T WA B T o e
FTVS643 X043046534 17/01/2023 55412 195,23 EDITAL DE NOTIFICAGAO DE PENALIDADE DE MULTA i
BYR4008 RO00019014 17/01/2023 74550 130,16
Autoridade de Trins#io deste Municipio, com fulcro no anigo 281 e 282 do Codigo de Trinsilo Brasileiro, na Resolugho
FBESEZ28 RO00019007 17/01/2023 745-50 130,16 404 de 2012 do Conselho Nacional de Trénsilo - CONTRAN, considerando que a Empresa Brasileira de Comelos &
g - ECT, devolveu as das de por Infragdo de Transito por no ter localizado os.
DZWa740 RO00018958 17/01/2023 745-50 130,16 proprietérios dos velculos, ou porque nAo comprovou a entreg: de por Infragao de
Trénsito sos dos valculos aba otif] i par
DGW6163  CO000008636 17/01/2023 518-5 1 195,23 Infrages da Transito Ihes, caso queiram, o prazo de contados desta
[para interpor o recurso de primeira instancia, enderegado a JARI municipal situada na Rua Rio Grande do Sul. n® 1810,
FZMSD93 X043046549 18/01/2023 554-12 185,23 Centro, Avaré - SP, CEP: 18.701-180
GDOMSAZE6 RO0OD019038 18/01/2023 74550 130,16
Prazo para Pagamento da Penalidade com desconto de 20% ¢ Interposiciio de Recurso em 1° Instiincia: 24/04/2023
GJMIES3 RO00019146 19/01/2023 746-30 195,23
EDZ8G60 RO00019167 20/01/2023 74550 130,16 Placa N® Auto Data Infragdo Infragdo  VIr. Muilta
AFWSJ08 RO00019149 20/01/2023 74550 130,16 EWR7TB48  CO000032487 19/10/2022 76332 293,47
BUJ1812 X043046561 20/01/2023 554-12 195,23 EAMBD11 C0D00038385 22/10/2022 605-0 2 293,47
GGM4H48  R000019250 21/01/2023 746-30 195,23 DLL7I79 X043045600 22/10/2022 554-12 195,23
EHOD444 R000019261 21/01/2023 746-30 195,23 GGH4GES  X043045603 22/10/2022 554-12 195,23
BEQ4AGS RO00019263 21/01/2023 74550 130,16 AYRS208 X043045612 25/10/2022 554-12 195,23
BYR4008 R000019284 21/01/2023 746-3 0 195,23 DDT3J45 X043045615 25/10/2022 954-12 195,23
BYR4008 R000019266 21/01/2023 745-50 130,16 EDD4859 €0000020707  27/10/2022 73662 130,16
BYR4008 ROD0019285 241012023 7463 0 195,23 DSN3193 X043045710 03/11/2022 554-12 195,23
BYR4008 R000019324 22/01/2023 74630 195,23 AYFECS9  X043045734 05/11/2022 55412 195,23
AFWSJ08  R000019327 22/01/2023 745-50 130,16 FTCa681 RO00000134 10/11/2022 74550 130,16
EQN4852  R000019392 23/01/2023 74630 195,23 FTCEGS ROGDO0D47S 1011172022 74630 195,23
C.E.I - CASA DA CRIANCA SANTA ELISABETH - CNPJ 44,584.381/0001-79
BALANCO PATRIMONIAL EM 31/12/2022 EXTRATO DA DEMONSTRACAO DA
ORIGEM E APLICACAO DE RECURSOS
ATIVO PASSIVO EM 31/12/2022
CIRCULANTE CIRCULANTE Subvengiio - FUNDEB 1.192.652,85
Bancos c/movimento 45.603,52 | Contas a Pagar - |Donativos P.Fisicas/Juridicas 2.960,85
Encargos Fiscais 878,27 |Gratuidades - INSS 279.863,45
Encargos Trabalhistas 566,50 |Receitas Financeiras 61.911,00
REALIZAVEL C.PRAZO Obrigagdes ¢/ Pessoal = |Outras Receitas -
Aplic. Curto Prazo 609.458.49 | Provisdes Trabalhistas 38.965,12 |Receitas Patrimoniais 370.867,31
Contas a Receber 32.393,95 Receitas niio operacionais -
Lotes a Venda 0,01 |[NAO CIRCULANTE Total das Receitas 1.908.255,46
Doagdes Destinadas Venda 14.360,34 [PATRIMONIO LIQUIDO |Despesas ¢/Pessoal (1.448.756,74)
De outros exercicios 781.206,27 |Despesas Administrativas / Gerais (362.263,67)
NAO CIRCULANTE Deste exercicio 67.337,73 |Despesas Financeiras (3.857,35)
PERMANENTE Despesas Tributdrias (21.669,69)
Imobilizado 207.580,87 Depreciagdes do Imobilizado (4.370,28)
Depreciagdes Acumuladas (20.443,29) Despesas niio Operacionais =

Total das Despesas
Superivit liquido do exercicio

RS

(1.840.917,73)
67.337,73

TOTAL DO ATIVO RS 888.953,89 |TOTAL DO PASSIVO RS $88.953,89

BALANCO FINANCEIRO EM 31/12/2022
DEBITO CREDITO

Saldo em 01/01/2022: DESPESAS:

Bancos C/Movimento 70.492,91 | Despesas ¢/pessoal/Administr./

RECEITAS: Financeiras/Manut.Geral/Trib. 1.585.284,62

Subvengdes/Donativos 1.195.613,70 |BENS E MATERIAIS PERM.

Receitas Financeiras/Outras 430.045,83 | Imobilizagdes/Outros 71.100,50

Receitas n.operac. -

OUTROS RECURSOS: Saldo em 31/12/2022:

Resgate Aplic. Financeiras 641.807,40 |Bancos C/ Movimento 45.603,52

Aplicagbes Financeiras (635.971,20)

TOTAL DO DEBITO RS 1.701,988,64 |TOTAL DO CREDITO RS 1.701.988,64

Brasilio Titton Junior - CPF: 793.950.588-] ilen
Flavio Benedito Mendes - CPF; 042.831.148-20 - Tesd
Robinson Plens Lopes - CPF: 267.333.178-69 - ContadasCRB

Avaré (SP), 31/12/2022
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CONCORRENCIA PUBLICA N°. 006/23 — PROCESSO N°. 068/23
Objeto: Contratagdo de empresa especializada com fornecimento
de mao de obra, materiais, maquinas, equipamentos, e servigos
para execucdo da PAVIMENTACAO ASFALTICA DE DUPLICA-
CAO DAS AVENIDAS GOVERNADOR MARIO COVAS, DOUTOR
ANTONIO SiLVIO CUNHA BUENO E RUA ATILIO SILVESTRE E
COMPLEMENTACAO DE GALERIA PLUVIAL NA AV. DR. ANTO-
NIO SILVIO CUNHA BUENO.

Recebimento das Propostas: das 08h00min de 27 de margo de
2023 até as 09h00min do dia 11 de abril de 2023.

Abertura e Julgamento das Propostas: das 09h00min as 10h00min
do dia 11 de abril de 2023.

Inicio da Sessao de Disputa de Precos: as 10h00min do dia 11 de
abril de 2023.

Informagdes: Dep. Licitacdo — Praca Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 Ramal 229 — www.avare.sp.gov.br — Prefeitura
da Estancia Turistica de Avaré, 24 de margo de 2023 — Erica Marin
Henrique — Agente de Contratagao.

PREGAO ELETRONICO N°. 045/23 — PROCESSO N°. 074/23
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP OU MEI

Objeto: Registro de precos para eventual aquisigéo de kit's de tes-
tes rapido para pesquisa e detecgéo de antigenos (Ag) para SAR-
-COV-2 (COVID-19)

Recebimento das Propostas: 28 de marco de 2023 das 8 horas até
10 de abril de 2023 as 8 horas

Abertura das Propostas: 10 de abril de 2023 as 8h30min

Inicio da Sessao de Disputa de Lances: 10 de abril de 2023 as 10
horas

Informagdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 225 — www.bllcompras.com — Prefei-
tura da Estancia Turistica de Avaré, 23 de margo de 2023 — Caroli-
na Aparecida Franco de Freitas — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 053/23 — PROCESSO N°. 087/23
Objeto: Contratagéo de empresa para prestacédo de servigos e for-
necimento de materiais para impressao do “Semanario Oficial da
Estancia Turistica de Avaré”

Recebimento das Propostas: 27 de marco de 2023 das 8 horas até
11 de abril de 2023 as 8 horas

Abertura das Propostas: 11 de abril de 2023 as 8h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Lances: 11 de abril de 2023 as 9
horas

Informagdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 225 — www.bllcompras.com — Prefei-
tura da Estancia Turistica de Avaré, 20 de margo de 2023 — Caroli-
na Aparecida Franco de Freitas — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 058/2023 - PROCESSO N°. 094/2023
COTA RESERVADA PARA ME/EPP/MEI

Objeto: Registro de pregos para eventual aquisigao futura de mistu-
ra de agregado e cascalhos para estradas

Recebimento das Propostas: 27 de margo de 2.023 das 08 horas
até 06 de abril de 2.023 as 08 horas

Abertura das Propostas: 06 de abril de 2.023 as 08h10min

Inicio da Sesséo de Disputa de Pregos: 06 de abril de 2.023 as 09
horas

Informagdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 233 — bllcompras.com — Prefeitura
da Estancia Turistica de Avaré, 24 de margo de 2023 — Crislaine
Aparecida Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 059/2023 - PROCESSO N°. 095/2023
ABERTO PARA TODAS AS EMPRESAS

Objeto: Registro de pregos para eventual contratacdo futura de
empresa para elaboragao de projeto para obtengao de AVCB dos
prédios publicos da Educagao

Recebimento das Propostas: 28 de margo de 2.023 das 08 horas
até 12 de abril de 2.023 as 08 horas

Abertura das Propostas: 12 de abril de 2.023 as 08h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Pregos: 12 de abril de 2.023 as 09
horas

Informagdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/

Fax (14) 3711-2500 — Ramal 233 — bllcompras.com — Prefeitura
da Estancia Turistica de Avaré, 24 de margo de 2023 — Crislaine
Aparecida Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 060/2023 - PROCESSO N°. 096/2023
ABERTO PARA TODAS AS EMPRESAS

Objeto: Contratagdo de empresa para a prestagcao de servigos de
limpeza e higienizacédo de reservatérios de agua (caixas d’agua)
nas Unidades de Saude

Recebimento das Propostas: 27 de margo de 2.023 das 08 horas
até 11 de abril de 2.023 as 08 horas

Abertura das Propostas: 11 de abril de 2.023 as 08h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Pregos: 11 de abril de 2.023 as 09
horas

Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 233 — bllcompras.com — Prefeitura
da Estancia Turistica de Avaré, 25 de margo de 2023 — Crislaine
Aparecida Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 061/2023 - PROCESSO N°. 097/2023
EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI

Objeto: Contratagdo de empresa para construgdo de muro de arri-
mo da Rua Santa Catarina jusante do cérrego lageado
Recebimento das Propostas: 29 de margo de 2.023 das 08 horas
até 13 de abril de 2.023 as 08 horas

Abertura das Propostas: 13 de abril de 2.023 as 08h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Pregos: 13 de abril de 2.023 as 09 horas
Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 233 — bllcompras.com — Prefeitura
da Estancia Turistica de Avaré, 24 de margo de 2023 — Crislaine
Aparecida Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 064/2023 - PROCESSO N°. 100/2023
COTA RESERVADA PARA ME/EPP/MEI

Objeto: Registro de pregos para eventual aquisi¢éo futura de cama-
ra de refrigeracgéo, freezer, geladeira, termémetro e termo hidréme-
tro, para atender setores da Saude

Recebimento das Propostas: 28 de margo de 2.023 das 08 horas
até 10 de abril de 2.023 as 08 horas

Abertura das Propostas: 10 de abril de 2.023 as 08h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Precos: 10 de abril de 2.023 as 09
horas

Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 233 — bllcompras.com — Prefeitura
da Estancia Turistica de Avaré, 24 de margo de 2023 — Crislaine
Aparecida Santos — Pregoeira.

HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO

Roslindo Wilson Machado — Secretario Municipal de Saude da
Estancia Turistica de Avaré, no uso das atribuigcbes que lhe sao
conferidas pelo Decreto n° 4.813/17, conforme o disposto no artigo
43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02 HOMOLOGA a empre-
sa BEM ESTAR HOSPITALAR COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
HOSPITALAR E MATERIAIS PARA SAUDE LTDA ME, referente a
aquisicdo de ambulancia de suporte avangado tipo D, relativa ao
Pregéo Eletrénico n°. 209/2022 — Processo n°. 390/2022. Homolo-
gado em: 14/03/2023.

Isabel Cristina Cardoso — Secretaria Municipal da Cultura da Es-
tancia Turistica de Avaré, no uso das atribuigdes que lhe sé&o con-
feridas pelo Decreto n°® 4.813/17, conforme o disposto no artigo 43,
VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02 HOMOLOGA as empresas
VANESSA APARECIDA CUNHA SAVAROLI 32420699866 (ltem
01) e INTER BRASIL ALIMENTOS INDUSTRIA EXPORTACAO
IMPORTACAO LTDA EPP (ltem 05), responsaveis pelo registro
de pregos para futura contratagdo de empresa especializada no
género alimenticio para prestagao de servigos de fornecimento de
refeicdes prontas, agua, refrigerantes e sucos para servidores e
colaboradores em eventos realizados pela Secretaria de Cultura,
relativa ao Pregéo Eletronico n°. 012/23 — Processo n°. 014/23. Ho-
mologado em: 14/3/2023.

Ronaldo Adao Guardiano — Secretario Municipal da Administragao
da Estancia Turistica de Avaré, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo Decreto n° 4.813/17, conforme o disposto no artigo
43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02 HOMOLOGA a empre-
sa PROESTE DRACENA COMERCIO DE VEICULOS E PECAS
LTDA, responsavel pelo fornecimento de veiculo do tipo minivan
com 7 lugares, relativa ao Pregéo Eletronico n°. 025/23 — Processo
n°. 038/23. Homologado em: 15/3/2023.

Cesar Augusto Luciano Franco Morelli — Secretario Municipal de
Transportes e Servigos da Estancia Turistica de Avaré, no uso
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das atribuicdes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n° 4.813/17,
conforme o disposto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei
10.520/02 HOMOLOGA a empresa G. S. M EMPREENDIMENTOS
LTDA ME, responsavel pelos servigos de aplicagao de mosquicida,
relativa ao Pregéo Eletronico n°. 033/23 — Processo n°. 047/23. Ho-
mologado em: 15/3/2023.

RATIFICAGAO DE DISPENSA ELETRONICA

Dispensa Eletronica n°. 008/2023 — Processo n°.069/2023

Fica ratificada a Dispensa de Licitagdo com a empresa ESPIRI-
TO SANTO DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA, no valor total de R$ 938.900,00 (novecentos e trinta e oito
mil, novecentos reais) objetivando a contratagdo emergencial de
empresa responsavel pelo fornecimento de medicamentos para
atender a Rede Basica Municipal, com fulcro no artigo 75 § da Lei
Federal 14.133/2021. Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 21
de margo de 2023. Roslindo Wilson Machado — Secretario Munici-
pal da Saude da Estancia Turistica de Avaré.

Dispensa Eletronica n°. 009/2023 — Processo n°.070/2023

Fica ratificada a Dispensa de Licitagdo com a empresa VELOX
TRANSPORTES PRODUTOS E SERVICOS LTDA, no valor total
de R$ 8.397,60 (oito mil, trezentos e noventa e sete reais e ses-
senta centavos) objetivando a contratagdo de empresa responsa-
vel pelo fornecimento de medicamentos para atender Mandado de
Seguranga, com fulcro no artigo 75 § da Lei Federal 14.133/2021.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 20 de margo de 2023.
Roslindo Wilson Machado — Secretario Municipal da Saude da Es-
tancia Turistica de Avaré.

Dispensa Eletronica n°. 011/2023 — Processo n°.082/2023

Fica ratificada a Dispensa de Licitagdo com a empresa MAPDA-
TA-TECNOLOGIA, INFORMATICA E COMERCIO LTDA, no valor
total de R$ 7.565,00 (sete mil, quinhentos e sessenta e cinco re-
ais) objetivando a contratagdo de empresa responsavel pelo for-
necimento de licengas para o AutoCAd IT, Comercial, Single-user
Annual Subscripton Renewal, com fulcro no artigo 75 § da Lei Fe-
deral 14.133/2021. Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 23
de margo de 2023. Alexandre Leal Nigro — Secretario Municipal de
Planejamento e Obras da Estancia Turistica de Avaré.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS PREGAO
ELETRONICO
Modalidade: Pregao Eletronico n°. 012/23 — Processo n°. 014/23
Orgao Gerenciador: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré

Detentora: VANESSA APARECIDA CUNHA  SAVAROLI
32420699866

Valor Global: R$ 210.500,00 (Duzentos e dez mil e quinhentos re-
ais)

Detentora: INTER BRASIL ALIMENTOS INDUSTRIA EXPORTA-
CAO IMPORTACAO LTDA EPP

Valor Global: R$ 54.700,00 (Cinquenta e quatro mil e setecentos
reais)

Objeto: Registro de precos para futura contratagdo de empresa
especializada no género alimenticio para prestacéo de servicos
de fornecimento de refeigdes prontas, agua, refrigerantes e sucos
para servidores e colaboradores em eventos realizados pela Se-
cretaria de Cultura

Data da Assinatura da Ata de Registro de Precos: 14/3/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE DISPENSA ELETRONICA
Modalidade: Dispensa Eletronica n°. 008/2023 — Processo n°.
069/2023
Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Contratada: ESPIRITO SANTO DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA
Objeto: Contratagdo emergencial de empresa responsavel pelo
fornecimento de medicamentos para atender a Rede Basica Mu-
nicipal
Valor Global: R$ 938.900,00 (novecentos e trinta e oito mil, nove-
centos reais)

Data da Assinatura do Contrato: 21/03/2023

Modalidade: Dispensa Eletronica n°. 009/2023 — Processo n°.
070/2023

Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré

Contratada: VELOX TRANSPORTES PRODUTOS E SERVICOS
LTDA

Objeto: Contratagédo de empresa responsavel pelo fornecimento de
medicamentos para atender Mandado de Seguranca

Valor Global: R$ 8.397,60 (oito mil, trezentos e noventa e sete reais
e sessenta centavos)

Data da Assinatura do Contrato: 20/03/2023
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Modalidade: Dispensa Eletrénica n°. 011/2023 — Processo n°.
082/2023

Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré

Contratada: MAPDATA-TECNOLOGIA, INFORMATICA E CO-
MERCIO LTDA

Objeto: Contratagcéo de empresa responsavel pelo fornecimento de
licengas para o AutoCAd IT, Comercial, Single-user Annual Subs-
cripton Renewal

Valor Global: R$ 7.565,00 (sete mil, quinhentos e sessenta e cinco
reais)

Data da Assinatura do Contrato: 23/03/2023

EXTRATO DE CONTRATO PREGAO ELETRONICO
Modalidade: Pregado Eletrénico n°. 209/2022 — Processo n°.
390/2022
Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Contratada: BEM ESTAR HOSPITALAR COMERCIO DE EQUIPA-
MENTOS HOSPITALAR E MATERIAIS PARA SAUDE LTDA ME
Objeto: Aquisicdo de ambulancia de suporte avangado tipo D.
Valor Global: R$ 395.000,00 (trezentos e noventa e cinco mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 14/03/2023

Modalidade: Pregao Eletrénico n°. 025/23 — Processo n°. 038/23
Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré

Contratada: PROESTE DRACENA COMERCIO DE VEICULOS E
PECAS LTDA

Objeto: Aquisicéo de veiculo do tipo minivan com 7 lugares

Valor Global: R$ 120.000,00 (Cento e vinte mil reais)

Data da Assinatura do Contrato: 15/3/2023

Modalidade: Pregao Eletrénico n°. 033/23 — Processo n°. 047/23
Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré

Contratada: G. S. M EMPREENDIMENTOS LTDA ME

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servigos de
aplicagéo de mosquicida

Valor Global: R$ 13.666,00 (Treze mil, seiscentos e sessenta e seis
reais)

Data da Assinatura do Contrato: 15/3/2023

TERMO DE ADITIVO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2021 — PROCESSO N°
014/2021 (Contrato n° 044/2021), fica aditado o valor de R$
43.274,70 (quarenta e trés mil, duzentos e setenta e quatro reais e
setenta centavos) com a empresa MACOR ENGENHARIA CONS-
TRUCOES E COMERCIO LTDA, o que corresponde a aproxima-
damente 4,07% (quatro inteiros e sete centésimos por cento) do
total do contrato, objetivando o fornecimento de materiais, maqui-
nas, equipamentos e mao de obras para execugéo de pavimenta-
¢ao asfaltica no Bairro Sao José Il. Assinatura do Termo Aditivo:
13/02/2023.

TERMO DE PRORROGAGAO

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade CHAMAMENTO
PUBLICO N° 002/2020 — PROCESSO N° 013/2020 (Contrato n°
018/2020), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré e a empresa DALCIM CLINICA MEDICA E ODONTOLOGI-
CA LTDA ME, objetivando a prestacéo de servigco de 1.200 (Um
mil e duzentas) consultas de ginecologia (100/més), para pacientes
encaminhados pela Secretaria da Saude no CAISMA, com prorro-
gacao do prazo de vigéncia contratual até 11 de marco de 2024, no
valor global de R$ 90.000,00 (noventa mil reais). Roslindo Wilson
Machado — Secretario Municipal de Saude da Estancia Turistica
de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade CONCORREN-
CIA PUBLICA N° 012/09 — PROCESSO N° 393/09 (Contrato n°
591/09), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
e a empresa RAPIDO LUXO CAMPINAS LTDA, objetivando a con-
cessao de transporte publico, com prorrogacéo do prazo de vigén-
cia contratual até 11 de fevereiro de 2023. Cesar Augusto Luciano
Franco Morelli — Secretario Municipal de Transportes e Servigos da
Estancia Turistica de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade DISPENSA DE LI-
CITAGAO N° 050/2015 — PROCESSO N° 228/2015 (Contrato n°
184/2015), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
e a senhora ELIZABETH GUERREIRO ALVES, objetivando a loca-
¢ao de imoével situado a Rua Rio de Janeiro, n® 911, para instalagéo
do CEREST (Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador), com
prorrogacao do prazo de vigéncia contratual até 31 de margo de 2024,
no valor global de R$ 56.809,20 (Cinquenta e seis mil, oitocentos e
nove reais e vinte centavos). Roslindo Wilson Machado — Secretario
Municipal de Saude da Estancia Turistica de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade INEXIGIBILIDADE
N° 001/2022 — PROCESSO N° 035/2022 (Contrato n°® 011/2022),
que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a
empresa PRINCESA DO NORTE S.A., objetivando o fornecimen-
to de passagens intermunicipais, com prorrogacao do prazo de
vigéncia contratual até 09 de margco de 2024, no valor global de
R$ 20.908,75 (vinte mil, novecentos e oito reais e setenta e cinco
centavos). Regiane de Arruda Daffara — Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social da Estancia Turistica de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade PREGAO ELE-
TRONICO N° 103/2021 — PROCESSO N° 176/2021 (Contrato
n°® 136/2021), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica
de Avaré e a empresa WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS
LTDA, objetivando a prestagéo de servigos de locagao e recargas
de gases medicinais, oxigénio e ar medicinal armazenados em ci-
lindros de alta presséao para atender as necessidades do Municipio,
com prorrogagao do prazo de vigéncia contratual até 16 de julho
de 2023, no valor de R$ 1.869.234,53 (hum milhZo, oitocentos e
sessenta e nove mil, duzentos e trinta e quatro reais e cinquenta e
trés centavos). Roslindo Wilson Machado — Secretario Municipal da
Saude da Estancia Turistica de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade PREGAO ELE-
TRONICO N° 167/2021 — PROCESSO N° 298/2021 (Contrato
n°® 220/2021), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica
de Avaré e a empresa WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS
LTDA, objetivando o fornecimento de recargas, locacéo e assistén-
cia técnica de tanque criogénico e oxigénio liquido medicinal para
o Pronto Socorro Municipal, com prorrogagao do prazo de vigéncia
contratual até 03 de novembro de 2023, no valor de R$ 843.899,04
(oitocentos e quarenta e trés mil, oitocentos e noventa e nove reais
e quatro centavos). Roslindo Wilson Machado — Secretario Munici-
pal da Saude da Estancia Turistica de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade PREGAO PRE-
SENCIAL N° 001/2022 — PROCESSO N° 006/2022 (Contrato n°
021/2022), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré e a empresa SERVICE TECNOLOGIA EM SEGURANCA
LTDA, objetivando a prestagao de servigos de videomonitoramen-
to, com prorrogagéo do prazo de vigéncia contratual até 14 de
margo de 2024, no valor global de R$ 2.235.715,56 (dois milhGes,
duzentos e trinta e cinco mil, setecentos e quinze reais e cinquenta
e seis centavos). Joselyr Benedito Costa Silvestre — Prefeito, Cesar
Augusto Luciano Franco Morelli — Secretario de Transporte e Servi-
¢os, Sandra de Fatima Theodoro — Secretaria de Industria, Comér-
cio, Ciéncias e Tecnologia, Regiane de Arruda Daffara — Secretaria
de Assisténcia e Desenvolvimento Social, Roslindo Wilson Macha-
do — Secretario de Saude, Isabel Cristina Cardoso — Secretaria da
Cultura, Ronaldo Souza Vilas Boas — Secretario de Agricultura e
Abastecimento, Josiane Aparecida Medeiros de Jesus — Secretaria
de Educagéo, Patricia de Cassia Furno Olindo Franzolin — Secreta-
ria de Governo, Ronaldo Addo Guardiano — Secretario de Adminis-
tracdo da Estancia Turistica de Avaré.

TERMO DE REAJUSTE

PREGAO PRESENCIAL N° 052/2021 - PROCESSO N° 409/2021
(Contrato n° 002/2022) fica reajustado o valor mensal de R$
21.437,86 (vinte e um mil, quatrocentos e trinta e sete reais e oi-
tenta e seis centavos) para R$ 22.814,09 (vinte dois mil, oitocentos
e catorze reais e nove centavos) com a empresa GS3 SERVICOS
LTDA, que tem como objeto a contratagdo de empresa para presta-
¢ao de servigos de portaria/vigia na Garagem Municipal. Assinatura
do Termo de Reajuste: 23/03/2023.

TERMO DE REVOGAGAO

Fica REVOGADO o procedimento licitatério na modalidade PRE-
GAO PRESENCIAL N°. 007/2023 — PROCESSO N°. 073/2023,
objetivando a contratacdo de empresa para assessoria, consulto-
ria na implantagéo e acompanhamento de projetos que assegure
o direito da mulher, conforme preceitua o “caput” do artigo 49 da
Lei 8.666/93. Revogado em: 21/03/2023. Carla Cristina Massaro
Flores — Secretaria Municipal da Mulher da Estancia Turistica de
Avaré.

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO
Considerando a necessidade urgente de atendimento as criangas
do Municipio de Avaré, cujo o atendimento pela rede publica muni-
cipal de ensino estar prejudicado por ndo possuir vagas suficientes
para atender a demanda;
Considerando que, de acordo com a Lei n° 13.019/2014 e suas
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alteracdes pela Lei n° 13.204/2015 Art. 30 inciso VI, que a admi-
nistragéo publica podera dispensar a realizagdo de chamamento
publico no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos
de educagéao, saude e assisténcia social, desde que executadas
por organiza¢des da sociedade civil previamente credenciada pelo
6rgao gestor da respectiva politica;

Considerando que a CEI Creche Santa Terezinha de Avaré apre-
sentou proposta para formalizar parceria por meio do termo de fo-
mento com o Municipio da Estancia Turistica de Avaré através da
Secretaria Municipal de Educagéo;

A Secretaria Municipal de Educagéo, através do Termo de Referen-
cial n° 596/23 informa que ha necessidade urgente da ampliacéo
de meta/atendimento nos convénios firmados por esta secretaria,
com o intuito de atender a demanda apresentada, em razéo da
rede municipal de ensino ndo possuir vagas suficientes para aten-
dimento, assim, é favoravel a imediata formalizagdo da parceria;
Com as justificativas acima elencadas, a escassez de instituicoes
no municipio e a urgéncia na oferta de servigos, a realizagdo do
chamamento publico, com todos prazos legais a serem respeitados
representaria paralisacdo de tais servigos, causando prejuizos ao
interesse publico;

Justificamos, assim sendo, a dispensa de chamamento publico
para a celebragao de Termo de Fomento entre o Municipio da Es-
tancia Turistica de Avaré e a CEI Creche Santa Terezinha de Avaré,
uma vez que os servigos em questao por ser de extrema importan-
cia, merecem ser tratado de forma continuada e ininterrupta.
Estancia Turistica de Avaré, em 8 de margo de 2023. Joselyr Be-
nedito da Costa Silvestre — Prefeito da Estancia Turistica de Avaré.

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
Dispensa de Chamamento Publico n°. 012/23 — Processo n°.084/23
Fica ratificada a Dispensa de Chamamento Publico a CENTRO DE
EDUCACAO INFANTIL CRECHE SANTA TEREZINHA DE AVARE,
no valor total de repasse de R$ 897.997,44 (Oitocentos e noventa
e sete mil, novecentos e noventa e sete reais e quarenta e quatro
centavos), objetivando a realizagdo de parceria estabelecida pela
Administragdo Publica com a Organizacéo da Sociedade Civil para
consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco, propos-
ta pela Organizagéo, que envolva a transferéncia de recursos fi-
nanceiros, com fulcro no artigo 30 da Lei Federal 13.204/15. Prefei-
tura da Estancia Turistica de Avaré, 20 de margo de 2023. Joselyr
Benedito Costa Silvestre — Prefeito da Estancia Turistica de Avaré.

EXTRATO DE CONTRATO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO

Modalidade: Dispensa de Chamamento Publico n°. 012/23 -
Processo n°. 084/23
Municipio: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Organizagdo da Sociedade Civil: CENTRO DE EDUCAGAO IN-
FANTIL CRECHE SANTA TEREZINHA DE AVARE
Objeto: Realizagdo de parceria estabelecida pela Administragéo
Publica com a Organizagdo da Sociedade Civil para consecugéo
de finalidade de interesse publico e reciproco, proposta pela Orga-
nizagéo, que envolva a transferéncia de recursos financeiros
Valor Global de Repasse: R$ 897.997,44 (Oitocentos e noventa e
sete mil, novecentos e noventa e sete reais e quarenta e quatro
centavos)
Data da Assinatura do Termo de Parceria (Fomento): 20/3/2023
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Slmposm em.abrild debate
o] Espectro Autista

Aberta ao publico, edicao que acontece no dia 4 vai contar a participacao de especialistas

Transtorno

A Secretaria Especial dos
Direitos da Pessoa com Defici-
éncia vai realizar na terca-feira,
4 de abril, o Il Simposio Mul-
tidisciplinar do Transtorno do
Espectro Autista (TEA).

A edicdo reune diversas
especialistas no plenario da
Camara de Vereadores para
debater o tema, a partir das
19 horas.

Realizado com apoio das
empresas Eight Sense — Espe-
cializada em Comportamen-
to Sensério Motor, UNINTER
Avaré e Integrar — Centro Es-
pecializado em TEA, o evento
é aberto ao publico e sua or-
ganizacao pede a doacao de
um quilo de alimento.

Interessados em partici-
par devem se inscrever pelo
link  https://forms.gle/Lz1t-
5VEp63EiiT1d7.

Confira ao lado quem sao
as conferencistas convidadas
para o simpdsio.

o

19 horas: Credenciamento

19h30: Por uma Educacao
(mais) Inclusiva

Palestrante: Livia Leme

Doutora em Educacado
Especial pela Universidade
Federal de Sao Carlos (UFS-
CAR). Mestre em Educagéo
Especial pela Universidade
Estadual Paulista Julio de
Mesquita Filho (2007) e Mes-
trado (2010) em Educacao
Especial pela Universidade
Federal de Sao Carlos (UFS-
Car). Méae atipica.

20 horas: Intervencao no
Ambiente Familiar: Os Pais/
Responsaveis e sua Impor-
tancia no desenvolvimento
de habilidades

Palestrante: Miriana de
Araujo Biazim

Psicologa da Clinica In-
tegrar-Centro  Especializado
em TEA/ Bauru. Especialista
em Terapia Cognitivo Com-
portamental com énfase em

Programacao

TEA pela Faculdade de Medi-
cina de Sao José do Rio Pre-
to (2013). Realizou estagio
supervisionado na ASSERT -
Universidade de UTAH (EUA)
(2018). Especialista em Anali-
se do Comportamento Apli-
cada pela UFSCAR. Mestran-
da no Centro de Educacao e
Ciéncias Humanas da Univer-
sidade Federal de S&o Carlos
(UFSCAR). Sécia-proprietaria
do Centro Especializado em
TEA - Integrar

20h30: A Terapia Ocupa-
cional e a Intervencdo nas
Barreiras Invisiveis

Palestrante: Caroline Du-
chatsch

Terapeuta  Ocupacional
pela UNESP (Marilia). Espe-
cialista em Intervencoes Pre-
coces no Autismo pelo ins-
tituto infantil CBI of Miami.
Especialista pela Universida-
de Federal de Sao Carlos em
Analise do Comportamento

Aplicado ao Autismo. Mestre
em Ciéncias da Reabilitacdo
pela Universidade de Sao
Paulo (USP). Especializacdo
internacional em integra-
cdo sensorial. Atualmente é
doutoranda em Ciéncias da
Reabilitagdo no programa de
Pés-graduagdo da Universi-
dade de Sao Paulo. Pés-gra-
duanda em Neurociéncias e
comportamento pela PUC
(RS). Terapeuta Ocupacional
da Clinica Integrar - Centro
Especializado em TEA (Bauru)

21 horas: A utilizagdo e
eficiéncia da CAA na comu-
nicacdo da crianca com TEA

Palestrante: Ana Vitoria
Rondon

Fonoaudidloga pela Uni-
versidade de Sao Paulo (USP/
Campus Bauru). Especialista
em Analise do Comporta-
mento Aplicada pelo CBI -
Miami; especialista em Trans-
torno do Espectro Autista

pelo CBI (Miami); mestranda
em Intervencdo Psicologica
no Desenvolvimento e na
Educagdo e socia-proprieta-
ria do Centro Especializado
em TEA - Integrar.

21h30: Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro
Autista

Palestrante: Gislaene Martins

Advogada. Mée atipica.
Mestre em Teoria do Estado
e do Direito pelo UNIVEN
(Marilia). Atua na defesa dos
Direitos das Pessoas com De-
ficiéncia como assessora juri-
dica do Conselho Municipal
para Assuntos da Pessoa com
Deficiéncia de Aracatuba e
na Comissao dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia da
282 Subsecdo da Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB)
de Sdo Paulo. Atualmente
realiza pesquisas com énfase
nos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e Direito a Saude.



