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EDIGAO 1.095 | AVARE, 10 DE DEZEMBRO DE 2022

Afast ne. | NP de dias |
‘Onlm‘ Matricula ‘ Nome Primeiros 15 dias. ‘Hmﬁ sfestamento  FOfiano  Refomono Widico Jasistente e
Adriana Gaspar Vendrametto | OBM0i22 a 200022 21102 | B0 . Dr Paulo Ap. Dalcim 62930
1 1285 Adriana Gaspar Vendrametto (promogacao) 021222161222  17H2022 80 021222 w23 Dr Paulo Ap. Dalcim 62930
Adriana Jacinto Couto | 28047222 13/05/22 1400522 | 70 . Dr* Thais Fagnani Machado . 179562
2 5339 ‘Adriana Jacinto Coulo (promogagaoc) | beMiRZa22ii22 23NMR2 60 091122 osioti2s Dr* Angela Maria de Farias Kley 225331
Alda Regina Domingues Peraira 08/08/22 a 22/08/22 23108122 30 Dr Mércio Viveiros 80236
3 7576 . . . - T T 0712522 01/03/23 * L .
‘Alda Regina D gues Pereira (p g | 0an2r2at16n222  1TH2R22 80 | | Dr Marcio Viveiros 80236
4 1639 Amélia Regina de Paschoal Castro | 1BM08NT a 3000817 310821 | 20 09M2122 N . Dr Jodio Evangelista Vasconcelos 63410
Amelia Regina de Paschoal Castro (promrogacao) | DBN022a20M0/22 211022 | 60 | | Dr Paulo Ap. Dalcim 62930
3 9585 | Ana Paula de Oliveira Tobias | 22M22a0611222  0TH222 30 * 200112722 * Dr Paulo Dias Novaes Filho 47747
Aparecido Ambrosio Rodrigues (genri22 2 0707122 . 2 ’ I
[ 4126 P g | 0807722 a 22107122 * | 15 19/09/22 14112122 * Dr* Beatriz Segatto de Oliveira | 214802
Ar ido Ambrosio Rodrig gaca | 189/0922a0310/22 04110722 | a0 Dr* Maiara Silva Tramonte 193150
Benedito José de Oliveira 2009220411022 0510722 30 . * .
7 3241 |Benedito José de Oliveira (promogagao) 1891022 a 02111/22 03112 | B0 1900022 161222 . .
8 7443 Eenigna Aparecida Leite 107722 a 250722 2607122 | 30 1811122 14112122 . Dr Jodo Rogério A. Noronha 146691
|Benigna Aparecida Leite (promogacéa) 1611222301122 011222 | 30 Dr Jodo Rogério A. Noronha 146691
Claudia Zandona Avila 18/07/22a01/08/22 02108722 0 . Dr Elton Jodo N, Oliveira 153294
| ® 4343 | Claudia Zandona Avila (promogagdo) | 0410222181022  19M022 | 90 02z | 020123 | Dr Elton Jodo N. Oliveira | 153294
Clovis Celestino da Silva 10/05M19 224110118 251019 180 N Dr® Vanessa Vieira 138217
10 T Glovis Gelestino da Silva (promogagdo) | z3Mizza0TIZ2 | 0BMIR2Z | 3 fmaz | a2 | | . |
0310022 a 1610/22 * 14 N Dr Vitor A. Melao Martinho 170086
" | 5341 [EdsonLuizRosa | 28M0R2a001122 10122 30 o7z 0712022 b, Eqor Faulin | 127730
12 7300 Eliana Cristina M. Mendes de Godoy | 07027228 21/0222 22002122 | a0 1310522 08112122 . Dr Frederic M. P. Monteil 76806
|Eliana Cristina M. Mendes de Gedoy (prormegagac) . MN0i22a 250110022 261022 | B0 Dr Frederic M. P. Monteil TE806
| 2B/08/22 a 01/09722 * 5 Dr Paulo Henrique Silva Moreira | 231646
Elias Marcelo 02108722 a 11/09/22 * 10 . Dr Osvaldo Martins 173844
13 4817 | 08/0922222/0822 2308722 | 21 o722 1301123 Dr Minoru Alessandro Sakata 109345
|Elias Marcelo (promogagda) | 0INM222a15M222 1612722 | 45 Dr Minoru Alessandro Sakata | 109345
Elizabath Bannwart 23/08/22 a 060822 070822 &0 Dr Joao Evangelista de Vasconcelos 63410
14 3816 B A T T 0712522 12112122 *
|Elizabeth Bannwart (promogagéo) | OTH2R2a 111222 * | § | | | . -
Filomena de Fatima P. 5. Femandes | 10M0i2za 240022 251022 | 30 . Dr Diclei Antonio Diniz 50352
15 9325 |Filomena de Fatima P. 5. Femandes (promogagéo) | DN222a15n222 en222 | T osi2/22 0802723 Dr* Barbara G. Grizzo - 151030
16 8480 [Flavia Cristina dos Santos Fragoso Lima 0411/22 a 1811722 iRz | 30 011222 * 01/12/22 Dr Marcello H. de Holanda Peixoto 191247
17 8404 Gislene Adelaide Camiel | 16M122a30M122  0A222 60 * 13/01/23 * Dr Aliomar Forrl Amaral 71055
18 | 4211 Gumercindo Castellucei Filho | 25M0822a080822 090822 | 180 . 200223 * Dr* Ingrid Vieira Lyra | 194699
Janaina Bomfim Soares | 041022 2 18110122 191022 | 30 . Dr Jodio Rogério A. Noronha | 146691
19| 79T aina Bomfim Soares (proregasio) | A0M22atsnze S22 | 30 o222 | 0201123 | Dr Joiio Rogério A. Noronha | 146691
Jeniffer de Oliveira 08/08/22 a 2210822 23008722 30 . Dr Thalles Martins 176140
2 8945 Jeniffer de Oliveira (promogagéao) | OSn22zatenzizz | 201222 | 20 07M2R22 0303122 Dr Thalles Martins . 176140
Jose Aparecido Nunes 26007722 2 09108722 : 15 : .
Fal 208 P 10/08/22 a 24/08/22 * | 15 2110022 06/01/23 * * *
José Aparecido Nunes (promogacao) 101022 a 241022 2510022 | 20 Dr Ronan Furquim | 192808
- 201022 a 03111/22 * | 15 N Dr Valmir Kuniyoshi | T3986
| 2| 9870 José Ricaido Gongalves Cegara | oamiz2atsniez 191122 | 30 Daez | | D222 5 v Olivi Ruffolo | 124435
José Roberto Martins 2210322 a0504/22 0604722 &0 . Dr Rodolfo Brum Vieira 152153
B | am \José Reberto Martins (promogagéa) | 2308222060822  07MBZ2 | 120 242 | 2122 Dr Rodolfo Brum Visira 152153
24 942 Lourdes de Jesus Alves Pepe | 230087222 0711022 0810722 | 90 * AL Or Maure R. Leme da Silva Jr A3z
25 9210 Lucas Anténio Guazzelli Casiro 14/07/21 a 280721 2007721 | 120 3110522 241222 . Dr® Marta Brandi C. Gongalves 33029
\Lucas Antanio Guazzelli Castro (promogagac) 241022 a 0TM1/22 ogM1Rz | B0 Dr Marcos Paulo Betinardi 33222
Luiz Carlos Duarle 10/05/22 a 24/05/22 25005022 30 . Dr Jodio Evangelista Vasconcelos 63410
26 7534 \Luiz Carlos Duarte (promogagdo) 23M122a 0722 oM | &0 zme2 20001723 Dr Jodio Evangelista Vasconcolos 63410
27 | 5386 Manoel Ribeiro da Silva | 28M0R2a 111122 1201R2 | @0 = 24001122 *  DrJosé Valfredo Budin | 13998
Maria Aparacida de Oliveira | 2309222071022 0810722 | 30 . Dr Gabrlel Elias Savi Coll 133064
| 2 | %2 | jana Aparerida de Oliveira 5 | 24r0R2a07H122 | 08A1R2 6D 20z | 22hzn2 Dr Ronaldo Rossini | 41195
Maria de Fatima Alves Nunes | 200057212 030621 040621 | B . Dr Maure R. Leme da Silva Jr 131117
2 935 Mana de Fatima Alves Nunes (promegagac) OrMi2za2im2z 22mez2 | 90 16nr2 08/02123 Dr Rodolfo Brum Vieira 152153
30 4856  Mana Rosa Domingues de Bamos 24M022a 071122 D822 | 60 * 2212122 * Dr Paulo Ap. Dalcim 62930
Mariangela Benedita de Oliveira 1011022 a 2410122 2510722 30 N Dr Joao Evangelista de Vasconcelos 63410
H 8806 Manangela Benedita de Oliveira (promogagio) O07THAR2a 291722 2211122 | 30 0612722 | 0612122 Dr Joao Evangelista de Vasconcelos 63410
. . 0111/22 a 1511722 1611022 15 Dr Marcus Guazzelli 90437
a2 8445  Manstela Cald 1 1 . 13/01/23 *
[ransiela Lawdelra 1611222301122 011222 | 60 Dr Marcus Guazzell | 90437
Marli de Oliveira 141121 a 28Mi1 201121 | 130 . Dr Minoru Alessandro Sakata 109845
3 9083 Marli de Oliveira (promogacio) 131022 a 270022 2810722 &0 141022 os2izz Dr Minoru Alessandro Sakata 109845
Michele Aparecida da Silva | 1507722a29007/22 3007722 | a0 . Dr Adriano Vidor Zilio 85926
34 7055 Michele Aparecida da Silva (promogagio) | 0TN022a211022 2210022 80 oz o4io1723 Dr Adriano Vidor Zilio | 85926
Milton Domingues de Oliveira 10M1/20a 241120 25120 | ;1] . Dr Elton Jodo N. Oliveira 153294
3 58T hionD de Oliveira (f 5 0812222271122 231122 | 8D ez | s . [ *
36 7542 |Niara Murati da Silva Viveiros | UeMi2zadamiizz 2amea | 30 07nzre2 " 07112122 Dr Francisco Vieira da Silva César . 108014
Reginaldo Alves 20/08/22 a04110/22 0510722 30 . Dr André Olivi Ruffolo 124435
3 1958 |Reginaldo Alves (promogagao) 16M122a30M22 01222 | 30 172 142 Dr André Olivi Ruffolo - 124435
Renata Peres Costa 14/0819 2 280819 290818 21 . Dr Helson Giraud 53395
h 9039 Renata Peres Costa (promogagao) | 18M0R2a0211/22 031122 | 60 o022 | 142122 Dr Helson Giraud | 53385
Ricardo de Carvalho | 2109720 0510/20  06M020 | a0 . Dr® Francini B. Miduarte o o111927
3 e424 Ricardo de Carvalho (promogagSo) 13/08/22 2 27/08/22 28008722 a0 1408722 osn2iz2 Dr* Francini B. Miduarte 111927
40 3442 Roseli Domingues de Albugquerque Oliveira | 25M0R22a0811/22  0%11R22 &0 : 2312522 * Dr Joao Evangelista do Vasconcelos 63410
Sandra Teresinha Zechel 031022 a 1710/22 1810722 ;1] . Dr Gabriel Elias Savi Coll 133064
M TEIT iSandra Teresinha Zechel (promogagao) [ aoMzatanzzz |+ 15 dp2 | 14222 | : -
42 7785 Sonia Fatima de Oliveira Machado | 25/03/22a 080422 0904722 | 45 Juerm2  16M222 R Dr* Thais Fagnani Machado | 179562
'Sonia Fatima de Oliveira Machado (prormogagao) 19/08/22 a 0311022 04022 | 20 Dr® Thais Fagnani Machado 179562
43 5400 \Valeria Aparecida Negrao 24M1/22a8n222  0on222 | 60 - 2000123 " * *
44 4888 Vilma Aparecida Dias 251022 a08M122 0922 | 30 011222 * 01/12/22 Dr Helson Giraud 53385
45 4305 Vinicius Vaz Vieira | 14/04/22.2 2810422 20004722 | 365 : 14/04/23 * * *
Yohanna Righi Maenaka | 23M0922a0710/22 081022 30 . Dr Marciano Pires da Costa | 191829
48 “0s4 \Yohanna Righi Maenaka (promogagdo) 2111222051222 0612722 | 45 zmne2 oaio172s Dr Marciano Pires da Costa 191829
| RELAGAO DE AFASTAMENTOS POR INCAPACIDADE TEM? PARA O TRABALHO - INS5 — ATUALIZAGAO EW 0711202102
Afast. Inc. N de dias
‘ Ordem ‘ Matricula I Home Frimeiros 15 dias ‘ Hmﬁl lesiamerio e e e Ratorne oo Médico Assistente cRM
1 7108 Helen Edunisia Paiva 14103202 2810320 200320 60 25103120 . Dr Cassiano Salgado | 116503
. . . O7H1/22 a 20111722 * 14 Dr Helson Giraud 53385
; :
2 862 _Beha"" Aparecida de Camargo lgnacio 18M2za022z2 | 14 222 oH2m2 Dr Marcio Vaunay Bardales Jeri | 232105
3 8602 |Aline da Silva Cirilo 1111722 a 25111722 2601122 | 30 2511122 07H2r22 Dr* Ana Maria Tiosso 76554

LEGENDA:
INDETERM. - Atestado de tempo indeterminad,

INTERN. - Internacio




EDIGAO 1.095 | AVARE, 10 DE DEZEMBRO DE 2022

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01,2022
EDITAL DE CONVOCACAD PARA AS PROVAS ESCRITAS E

O Prefeita do Municipio de Avaré, Estado de SEo Paulo, usando de suas stribuighes legais, torma piblico o EDITAL DE
CONVDCAGAD PARA AS PROVAS ESCRITAS 6o Concurso Piblice - Edital n® D1/2022, conforma segue:

As provas serdo realizadas no dia 18 de dezembro de 2032, nos kocais e hordeios abaixe descritos, conforme segue:

IMPORTANTE:
CASOQ a Selecio Brasileira de Futebol seja confirmada para participar da partida final da
"COPA DO MUNDO DA FIFA CATAR 2022", que estd agendada para s 12h00 de 18 de

de 2022, gue esta convocacio ficard adiada, sendo
o uma nova gio para r das provas em data oportuna.
Data da Prova: 18 de dezembro de 2073 B
Hordrio de abertura dos pnnbtsl 0Sho0
Hordrio de dos pa
CARGOS LOCAL DE PROVA

Agente de Saneamento e Vetores
Auxiliar da Dentista
Bibl

Portaria n® 1 de dezembro de 2022.

(Dispde sobre abenura de processo de avaliagio
oulras p

RONALDO ADAO GUARDIANO, Secretério Municipal de Administragdo da
Estancia Turistica de Avaré, usando das atribuigdes que Ihe s&o conferidas através
dos Decretos n® 6121/2021 e n° 6123/2021, R E S O L V E, pela presente Portaria,
com base na Lei Municipal n® 2145, de 10 de outubro de 2017 e do Decreto n® 9641,

@ Wlmu‘-msmlnmmﬁ ou!aéo [_ 3

Considerando as disposigdes do artigo 13, da Lei Municipal 2145, de 10 de outubro de 2017,

Consid do as andlises ¢ liagd e, de acordo com o da Comissiio Py
de Readaptagio Funcional, de fls. 32, a fim de se verificar a permanéncia ou ndio das limitagdes, o (a)
servidor (a) foi considerado (a)

Servidor (1) enconirs-se spio, gof

fingies do . devendo permanecer em
Du- L(:!ld&ﬂ!l?.p-wlemn- permantneis

provisbria,
ot o de sums limitagies. o
Servidor (a) encontra-se apto com restriches defnitivas, ow scjs, capas de eveculsr mais de TOT (selenla por cents) das
atribuighes de sen earge, por decido ds Combnbo deverd relormar »o trabalho, na sus pripria funghs, mesno gee sejs
necessdirio restringir essas siribuicies.

de 28 de dezembro de 2018, determinar aberlura do processo de readaptagéo b pess acima de Sk, dmica,

funcional, a partir desta data, com finalidade especifica de avaliar a condigéo mwwmmnmanMM~ Incapaz de evscutar s
lat va compativel com a capacidade fisica ou mental do (a) servidor (a) abaixo T s e P
qualificado, que dependera de prévia avaliagdo multidisciplinar e |nspa§éo médica do 5 4 g pis ] s B

(a) servidor (a) abaixo qualificado, pela Comissdo Permanente designada atravé

Decreto n® 7012, de 30 de setembro de 2022, devendo o (a) ir io (a) Consi que a di-se em eugo com n!n'hn\;bu Iﬁm. sendo ainda necessirio levar em conta a

permanecer em seu local de trabalho até a conclusfo/homologagéo final.

habilitaglo exigida, o nivel de da EC n° 1032019, 2
readaptagdo passou a ter previsho expressa na CF!IFBS sendn p:rdmmdmwaqnedlsw o§l3 dn artigo 37:

05 candidatos deverda comparecer no local acima citada peto menas 30 (trinta) minutos antes do hordria de abertura dos portdes,
munidos do protocola de inscrigho, documents cficial de identidade com foto (original), caneta esterogrifica azul ou preta, lapis
preto e borracha.

Conforme estabelecido no item 7.8 do edital de abertura, no dia da realizac3o das provas, na hipdtese de didato na
nas lstagens oficiais relativas acs Iocais de prova estabelecides no Emral de Convocagho, o IPBEFM: vrnoederé & inchusBo do
referida candidate, através de i e Formukirio especifi a e inscrigdo.

A incluslo de que trata o pardgrafo acima, serd realizada de forma condicional ¢ serd confirmada pelo INDEPAC na fase de
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclus3o.

Constatada a imps ig30 de g
8 o, i de qualquer

s todos o5 atos dels decomentes.

o serd admitica na sala de Prova o candidato que s& apresentar apds o hordrio estabelecido para o fechamenta do portSo do
prédio ou que ndo estiver de posse das documentos habeis/ itens previstos no edital de abertura.

Os candidatos deverdo sequir as orientagies de seguranca & a5 medidas de prevenclo para evitar a infecclo do mmnﬂvl’us,
‘come evitar aglomeragBes na entrada, nos sanitdrios, nas salas de prova € na saida, po

A Iistagem cwrpleta om a Ilnmoloqacén das msc,ngﬁes contendo 05 dados dos candidatos inscrites estd & disposiclo dos
ite https:/ fi

Recomenda-se o uso de miscara de protegho.

E para que chegue i dos & expedido o presente Edital,
Avaré, 9 de deembro de 2002,

Joselyr Benedito Costa Silvestre
PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE/SP

| TERMO DE CONCESSAO DE SUSPENSAO DE POSSE DO CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL

Considerando as disposides do artigo 13, da Lei Municipal 2145, de 10 de outubro de 2017,

Consil as andlises e das e, de acordo com o Relatério da Comissio Permanente
de Readaptagiio Funcional, de fls. 93, a fim de se verificar a permanéncia ou nfio das limitagdes, o (a)
servidor (a) foi considerado (a)

[ seridor
Servidor (3) encontra-se apio, cam_resirisdes parm_sxcrsice das funsécs do carge de_srigem, devende permanecer em
resduptagho provisiria, ¢ ssbmetendo-se as avalingies previstas no artigo 13 da LC 214572917, par verificado da prresanincis
oo e de sums Bmitngdes.
Servidor (s) encomtra.se apto com resiri0es defintivas, ou seja, cpaz de evecutar mais de 7% (setesin por ceats) das
| atribaicies de sea cargo. por deckclo i Cossieshn deverd rebornar ao (rabialbe, ua sun pedpeia fungho, messsa que scis
i Recesieio restringir pusas MribakDes.

Bidlogo § 13,0 servidor piiblico titular de eargo efetivo poderd ser para
Bomacheiro OPES ¢ responsabilidades sejam compativeis com a limitagio I!nh sofrido em sua ﬂparldldr ﬁalﬂ won mental,
e Nome MARCIA DA SILVA L enquanto pemnee:rdnulu condiao, desde que me.:lblllum ¢ o nivel de escolaridade exigidos para o
:.'.:....d,, UNIFSP - uﬁm’:{“:"“"m SUDOESTE Matricula BE14 - cargo de desting, mantida a remuneragio do carga de origem,
2 "mﬁaﬁ:mw" e i S Admissdo/Nomeagio 27/08/2018 Considerando que ainda que, na hipélese de readaptaSo em cargo que demande habilitagdo ¢ escolaridade diversa do
Avand 5P Cargo/Fungio Cozinheiro de origem, a Comissho Permanente de Readaptaglo Funcional, conforme relatério acostado ao presents processo,
Técnico de nga na Trabalho L - conchui quc o (a) servidor & o Ou sejn, estd inaplo para sxercer as
Técnice em Imebilizagde Ortopidica Referencia/Padrio 05 - Inicial 20 para o qual b -.mm.em conformidade com a CF de 1988, que deiermina que o servidor
e T Lotagéo Atual EMBEB Prof. Alzira Pavio il g Sy A nos termos do artigo 40, § 1%, Inckso 1, na redasda
B sty Carga hordria 40 his — 200 més e
| r M1 Diante do exposto, em conformidade com as disposigles contidas na LC 2762022, ¢ alteragbes constimcionais
SNENE - COTRO UMEVEREITANO D ORI (ctn . 23002022 irazidas pela EC 1032019, cépias do processo, para ¢ verificaglo dh condicio
Cozinheire Avenida Prefessar cl;m Ferr;"aaa Silva, 1001 - Jardim de incapacidade Mllﬂ“ exame médlw Pemlll 9¢'° Instituto de Previdéncia, hipitese em que serd obrigatoria a
realizagio de avali idade das condighes que emscjaam a concessio da
lw s aposentadoria. Fago destes autos eonclm para enﬂllﬁmﬁn do (a) interessado {l].Fw;l destes mutos conclusos, para
cientificagio do (a) interessado (a).
Data da Prova: 18 de dezembro de 2022- : REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. e e e ! Fréprie i fo cdpla do p )
Herdrio de abertura dos portles: 14h00 bligie-se. d{ww
Hordrio portdes: Mﬂﬁ%‘b Guardiane
LOCAL DE PROVA k) - ol
cagenharo 4 Titepe " “
Enpsataro R GUARDIANO / ..
heiro Eletricista 7 -
Médico do Trabalho UNIFSP - CENTRO UM uuw:nsnll:n SUDOESTE SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Médico Especialista - Anglologista ?
Médico Especialista - Card Avenida Wssof Cﬂso Ferreura da 5llvl 1001 - Jargem
Médico Especialista -
Médico Especialista - Ginecologista l\lw P
Médico Especialista - Neurclogista
Médico npldnlhn Oftalmologista
Midico Espacialista - Ortopadista
Data da Prova: 18 de dezembro de 2023- Periodo: TARDE
Hordrio de abertura dos porties: 14h00
Hordrio d dos porties: i PO =
CARGOS LOCAL DE PROVA Desp - TIVEL DE READAPTAGAO =
061212022
sibiteo Eipeitaliotm = vadi UNIFSP - CENTRO UNIVERSITARIO SUDOESTE Recabldo nestudiln —
B PAULISTA - BLOCO 1 Processe n® 03412021
"‘:“:D""Md".:;; FAsumololl Aveniida Professor Célso Ferreira da Silva, 1001 - Jardim — B
Procurador Juridico Eudd Despacho - INSUSCETIVEL DE READAPTAGAO et o Patrista Roglne Ferwieacle. Obislkanat 76834
il L pasty St Lo = Gargo e Origen Cozinheiro
Auiliar de Farmécia Processo n* 03512021 . — =
Marcensiro
Monitor de Esporte e Lazer UNIFSP - CENTRO UNIVERSITARIO SUDOESTE Interessados (as) Renata Peres Costa — mat. 9039-01 Considerando termos da Portaria 034/2021,
Nutricionista PAULISTA - BLOCO 2
Uparotor 08 Miwsina hienida Profezor Céo okl Sihe, 1003, - Jordim |Cargo de Origem GBI 05 duseriVORNT S Tt Considerando as disposigdes do artigo 13, da Lei Municipal 2145, de 10 de outubro de 2017,
Técnico em mm do Trabalho et 5% Considerando as andlises ¢ avaliagdes efetuadas e, de acordo com o Relatirio da Comissdo Permanente
Técnico em RX Considerando termos da Portaria 0352021, de Readaptacdo Funcional, de fis. 61, a fim de se verificar a permanéncia ou ndio das limitagdes, o (a)
servidor (a) foi considerado (a)

Servidor (a) encotra-se apio, com 13
proviséeia,

. devends permanecer em
previstas no artige 13 da LC 21452017, par verificacho da prrmanéacia

v o de suss Bmiiagde. =

Servidor {a) encontra-se apte com restriges definitivas, ou sejn, cpaz de evecwtar maks de W% (seenia por costo) dis
atribaiches de sew cargn, por decido da Comisdo deverd relomar a0 imbalho, we ssa pripeia fnchs, semo que sejs
mecesdris redrisgie enas airibuicdes.

prosiieaniy el e 51, o—— vap—
" Servidor (a) deverd_ser rradptado de forma defisitiva. csasiderando que o mesae encontrase bcapar de evecatar w
atrribuiges do seu cargo

[ Servidor () & insuscpetivel & resdapiagho ¢ de resbilitscho proBsisasl, ou seja, st Incapacitats permanente para o exereicio

X

s atripbes o

Considerando que a readaptaglo dé- -5¢ em cargo com auﬂuucon afins, sendo ainda necessirio Jevar em conta o
habilitagdo exigida, o nivel de € com a I da EC r® 103/2019, 2

Passou a ter pi 50 na CFII%B smdo pertinente destacar o que dispde o § 13 do artigo 37:
§13.0 senldor piblico titular de cargo efetivo poderd ser readaptado para exercicio de eargo cujas atribuigtes
€ resp sejam P com & que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental,
enquanto permanecer nesta condicho, desde que possua a il © o nivel de exigidos para o
eargo de destino, mantida a remuneragio do cargo de origem.

Considerando que ainda que, na hipbtese de readaptagdo em cargo que demande habilitaglo ¢ escolaridade diversa do

cargo de origem, a Comissfo Permanente de Readaptaglo Funcional, conforme relatério costado 0o presente processo,

conclul que o (a) servidor ¢ insuscetivel de resiricilo ¢ readaptagfio , on seja, esti inapto para exercer as

atribuigies do cargo para o qual foi nomeado, em conformidade com a CF de 1988, que determina que o servidor
de

somente seja quando i nos termos do artigo 40, § 1% inciso 1, na redagiio

da EC n® 103/2019.

Diante do exposto, em conformidade com as duposlob:s omlndas na LC 276!’2022 ] n'lltl‘aoﬁc! constitucionais

trazidas pela EC 103/2019, i copias do da condiglio

de Inupac)dade medum:e exame médico pericial ptln Imumm de Pﬂ:‘vld!nr.ln. hlpﬂl& €m e serin obrigatéria a
de ficas para verificaglo da idade das di do da

que
aposentidoria. Fago destes autos para cientifi do (a) b do (&).Fago destes autos eonchms.

cientificaglio do {a) interessada (a).

Ey aficio ao Insiitute de Previdéncia Proprio Municipal, do cdpia do

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representado pelo Sr. Ronaldo Adéo
Guardiano, nos termos do Decreto n® 4984/2017 de 17/10/2017, no uso de suas atribuigbes
legais e constitucionais resolve, DEFERIR o pedido de susp até a ¢ao dos
exames solicitados pelo DESS — Departamento de Sadde e Seguranga do Servidor, devendo
o mesmo manifestar- se a naspeito no prazo de 30(trinta) dias a contar da publicagio do

tiehin Dl Y vl o i e ol T Considernndo que a readaptaglo di-se em cargo com an-ibmvw. afins, sendo ainda necessdrio levar em conta a
Servider (a) deverd_ser readplade de forma_definitive, cossiderande que o meamo caconlra-se incapaz de evecutar as igida, o nivel de € com a p da EC n* 1032019, a
wirribuichesdoseucarge d passou a ter previso ummmcwlm undn pertinente destacar o que dispbe o § 13 dn artigo 37:
Servider (a) € i de seja, eath para o exereicis §13.0 l!rvldnr;)l’lblkn titular de cargo efetivo poderd ser para exercicio d uj

« responsubilidades sejam compativeis com a limitagio que tenha sofrido em sua elpaddldv fisica ou mental,
enquanto permanccer nesta condichio, desde que possua a habilitagho e o nivel de escolaridade exigidos para o
cargo de destino, mantida a remuneragio do cargo de origem.

Consideranda que ainda que, na hipitese de readaptagio em cango que demande habilitagio ¢ escolaridade diversa do

cargo de origem, a ComissSo Permanente de Readaptagio Funcional, conforme relstirio acestado a0 presenie processo,
mclu: que o (a) servidor ¢ insuscetivel de restrigho e readapiacio . ou seja, estd imapio para exercer as
atribuighes do cargo para o qual foi nomeado, em conformidade com a CF de 1988, que determina que o servidor
somente seja a quands [ mos termos do artigo 40, § 1% incisa 1, na redagiio
da EC w 103/2019.

Diante do exposto, em conformidade com as disposiches contidas na LC 2762022, e alteragdes constitucionais
wrazidas pela EC 103/2019, encaminhe-se copias do respectivo processo, para providéncias e verificagio da condigio
de b mediante exame médico pericial pelo Instituto de Previdéneia, hipdtese em que serd obrigatdria a
realizagio de avalingdes periddicas para inuidade das condiges que enscjaram a concessiio da
aposentadoria, Fago destes autos conclusos, para c-mtlﬁcamdo{u) interessado (a).Fago destes autos conclusos, para
clentificagio do (a) interessado (a).

Expega-se aficio ao Instituto de Previdéncia Préprio Municipal, anexands edpla do pre:
Bligue-se.

i

Publigue-se. xﬁ ﬁf M

termo, as legais tes, no artigo o 40 da LM 315/95,
cc. artigo 66, da LM 2146/17, quepmvéq‘uea posse dependeré da aprovagdo no exame
médico admissional e a critério da te, ser p gado, desde que assim o

q o inte , @ saber:
Candidato Edital de Cargo Data cln® Motive
Convocagiol do
Concurso
Carlos Eduardo Picalho da | 142/22 | 02118 | Agente 1z 711253/22 | Exames médicos
Silva
Jackson da Siva Fraire 137/22 |02018 |  Agente 3022 711253/22 |Exames médicos Despacho - INSUSCETIVEL DE READAPTAGAD B
nesta data 06/12/2022
Avaré,01 de dezembro de 2022, Processo n® 01512021
Interessados (as) Valeria Aparecida Negrao - mat. 5409-01
- . Cargo de Origem Oficial de manutengio e servigos

IAND
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Considerando termos da. Portaria 0152021,

1
Recebido nesta data 06H22022 l|
.:'P-wu»n' :Mm: ]I
nteressados s3] Marleno Aparocida Miranda |
E-Guwdlodm Auxiliar de Farmacia |

Considerando Requerimento n® 22400203 1/2022, Tls 40,

Considerando anilise da CPRF, ¢ manifestagio de fls, 44, através do relatdrio da CPRF de 23 de novembro

PP
Considerando as anilises ¢ avaliagdes efetundas e, a fim de se verificar a permanéncia ou nio das

limitagdes,

para o trabatho

da laudo da CPRF em fotha 40, da servidora foi |
reavalisdo pela comisslo e deliberado que: Considerando os diversos landos apresentados pela servidora
X |demonsirando alteragio no sew estado de swide e auséncia de laudos exames amdludau demonstrando |

|
|
|
|




— & SEMANARIO |

| melhora da servidora, decide-se por manter a servidora apta para exercer suas fungdes/ cargo de origem com
| mlﬂpaodcﬂnlllw para sobrecanga de membro superior esquerdo.
Deverd ser rendaptado de forma definitiva

Insuscetivel & reuhpl-;h., ou seja, esth inapa para exercer as atribuigdes do cargo para o qual !MI
nomeada, i por invalidez” , apds pericia junto ao RPPS (Avareprev) |

«exposto, acolhemos o deliberado pela CPRF , relatdrio da Comissio de fls 44,

LD -

Considerando termos da Portaria 0052022,

Considerando as disposigies do artigo 13, da Lei Municipal 2145, de 10 de outubro de 2017,
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| Servidor (a) encontra-se apto, com mestricGes yrcicio ds o igem, devendo
X om ® as nrwlwu no ﬂue 13 da LC
| 214812017, par da ou nlio de suas fi

Considerando as anilises ¢ fetuadas e, de acordo com o Relatério da Comissio F

de Readaptaglio Funcional, de ﬂs. 54, a fim de se verificar a permanéncia ou ndio das limitagdes, o (a)
servidor (a) foi considerado (a)

Servidor (a) encentra-se aplo para exercicio das .-wﬂelﬁurp*ﬂﬁ__mm
Servidor (s} !Imlll.-u npin,

devendo permanceer em

previstas no wrtigo 13 da LC

smlwmmmmwwmnmmwmwﬂmmr mais de T0% (setenta por
|cento) das atribuictes de seu carge, par decisio da Comisalo deverd retomar a0 trabalho, na sua propria
| fum
m::;h mﬂmwwwwmmmmwam
| convical.
smlwmmmmmmumm:uuwmmmw
wxocutar a8 s

0 mbe de s limitapdes.
Servidor (s) encontra-se apto com resirighes definitivas, - seja, capae de cvecuiar mals de 0% (setents por cental das
atribuighes de sew cargn, por decido da Cominde deverd redornar a0 (rabalbe, wa sus prijrin fanghe, mesmo que sej

mecessirin resringir eas atribwicies,
clusa de Sk

|
[ Servidor (a) devers_ser_readgiado de_frma deAniliva, comsiderands que o memo encontrase incapaz de executar as
atrribuicdes do seu cargo R
| . Iﬁrﬁlﬂwh:l i L ou sefu, esti P para o exerciclo
| o cargn p al " . por invalides”,
== - Consi que a dé-se em cargo com meuwbcs afins, sendo ainda necessdrio levar em conta a
Despacho - INSUSCETIVEL DE READAPTAGAO ] ilitagho exigda, o nivel de 2 ' com a promulgacl da EC n° 10372019, a
22 readaptaglio passou  ter previsio expressa na CF/1988, wndo pertinente destacar o que dispoe o § 13 do artigo 37:
Bacabldo eet rnts Lnblb '—l § 13. O servidor piblico titular de cargo mulw podera ser readaptado para exercicio de cargo cujas atribuighes
Processo n* a0z . e sejam compativels com a | 30 que tenha sofrido em sun capacidade fisica ou mental,
nteressa enquanto permanecer nesta condiglio, desde que possua a b € o nivel de exigidos para o
! o (s} snadtioy I ee e 0 Ivkra = it 3241 cargo de destino, mantida a remuneragdo do cargo de origem.
Carge de Origsin Oficial de manutenciio & servicos Considerando que ainda que, na hlpﬂuwde readaptagio en :argo que dummdu habilitaglio ¢ escolaridade diversa do
e relal

Considerando termos da Portaria 0182022,
Considerando as disposicies do antigo 13, da Lei Municipal 2145, de 10 de outubro de 2017,
Consid do as andlises e fas e, de acordo com o Relatdrio da Comissio Permanente

de Readaptagio Funcional, de l'ls. 45, a fim de se verificar a permanéncia ou niio das limitagdes, o (a)
servidor (a) foi considerado (a)

cargo de origem, a Comisslo Py ional, acostado B0 Presente processo,
conclui que o (a) servidor & ou sejn, esth  inapto para exercer as

| ﬂﬂle‘orll]llwpdnl i ou seja, esth incapacitalo permanente
para o exercicic das atrigbes do cargo para qual fol nomeado (a) , recomendando-ae “sposentadoria por
irvalicex™.

Restricdo: Esforgos fisicos, subir e descer escadas frequentemente.

Di'mmdomnmo,awnm ammmcmﬂmemme agendamento
da praxima aval g previsto no artige 13 da LM 21452020, apds o ato
qm&hunmmwmmﬂ&

e-s¢ a interessada, Publique-se.

77

mmu_:!_d.e_nﬂmm
atribuigdes do cargo para o qual foi nmudn.:m conformidade com a CF de 1988, que determing que i
somente a:ji P quanda de nos termos do artige 40, § 17, inciso [, na redagiio
da EC n® 1032019,

Diante do exposte, em conformidade com as dlsposwbes contidas na IC 216!20&2 e alunpncs constitucionais

Servidor (a) emcontra-se apie, com_resicicd io_d o jeigem, devendo permanceer em
a5 -"-"-"‘- '"'-""- rtige I.hh I.C 2I1$|'2MT par wnﬂuﬂn dla prrmantwcia

e o |

| ou nao de sus lmitages.

| Servidor ia) encontra-se Ayn com restrighes definitivas, ou seja, cpaz de evecutar mak de 7% (seleata por ceals) das
atribuigies de seu carge. por decisio dn Comissle deverd reformar ao trabalhe. na sun prigria fuscio, meso gee soja
necessdrio revringi essas atribwigies.

e P octow 0 Hia i bt e i ———
Servidor (a) deverd_ser_readplade de forma_delisiliva, considerando que o mesme encontra-se incapaz de executar us
mrildcﬂulnx-urp |
Smuwiul el de ou seja, estd pars o exercicio |

& i fol i imvabder”,

Considerando que a readaptacho dé-se em cnrgu com I|l|b|m°|:s afins, sendo ainda necessdrio levar em conta a
habilitaglo exigida, o nivel de € comap da EC n® 1032019, a
readapiagio passou & ter previsio expressa nncl-‘.fl%& scndo pertinente dutncnrnqul dispbe o § 13 do artigo 37:

§ 13, O servidor piblico titular de cargo efetivo poderd ser readapiado para exerciclo de cargo cujas atribuigbes
€ resp sejam com u limitagho que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental,

enquanto permancecr nesta m;diqln. desde que possua a habilitagho ¢ o nivel de eseolaridade exigidos para o
eargo de destino, mantida a remuneragio do eargo de origem.

Considerando que ainda que, na hipétese de readaptaglio em cango que demande habilitagho ¢ escolaridade diversa do
cargo de origem, 4 Comissiio Permanente de Readaptagio Funcional, conforme relatério acostado a0 presente processo,
concluii que o (o) servidor ¢ de_restrigho ¢ . 0B seja, estd  inaplo para exercer as
atribuighes do cargo para o qual foi nomeado, em conformidade com a CF de 1988, que determina que o servidor
somente seja quando de nos termos do artigo 40, § 1%, inciso 1, na redagiio
da EC n" 1032019,

Diante do exposto, em conformidade com as disposigdes contidas na LC 2762022, e aleragdes constitucionais
trazidas pela EC 103/2019, encaminhe-se copias do respectivo processo, para providéncias ¢ verificagio da condigiio
de incapacidade mediante exame médico pericial pelo Instituto de Prwmén:m. |-.p¢|m em que serd olmgnmm a
realizagho de avaliagdes periddicas para \mﬁmgm da i le das da
aposentadoria. Fago destes autos il do (a) i
cientificagio do (a) ineressado (2),

que
{n) Fago destes autos l:un:lu:ns. para

Expega-se offclo ao Instituto de Previdéacia Prépric Municipal,
Publigue-se.

trazidas pela EC 10372019, ins do processo, ificagtio da condiglio
de incapacidade medunh: exame médico pericial pelo Instituto de anhdﬂﬂcla, hlersr em que seri obrigatoria a
i de g ficas parn da das a Jo da
Joria, Fago destes autos I jpara cienti do (a) i ! mFm destes autos conclusos, para
clcnnfl:w!ndn (a) interessado {a).
Expega-se oficio ao Instituto de | Priprio cdpie
Publigue-se.

o Municipal de Adminisiragdy

ada

i

DE OCUN
data
Pweluon 01212022 o o =1
Interessados (as) Danila Paula da Silva Gon S —
Cargo de origem Monitor
Considerando Requeris "z 6272022, fis 33, d do médico de

fls.38,
Considerando anilise da CPRF, & manifestagio de fls. 41, de 23 de novembro p.p., conforme abaixo,

as anilises ¢ li fas ¢, de acordo com o Lawdo Conclusive de fls. 41, , a
I‘m de se verificar a permanéncia ou néio das limitaghes,

X Apio {sem restrigbes)

Apio com restrigdes, devendo p m provisdei
Aploounrw!dcbﬁdel'!n_iiya
Deverd p em o por de para o trabalho

Dieverd ser readaplado de forma definitiva

Insuscetivel & readapiaglio, ou scja, esti mnmpummwr nsmih-pudawgopamoqulfm
nomeada, invalidex" , apds pericia junto ao RPPS E.A\'“puv)

Baseado no lauds do médico assistente relatando renrissdo dos sintonas, a CPRF decide manter servidora
apta sem restrigdo.

Diante d pela CPRF , relatorio da Comissio de fls 42,
Cil s [u}n interessado (a). thue 58,

4 gt -

Portarinn® 061 (RF) de 07 de dezembro de 2022,
{Dispdc sobre readapeagdo “provisbria” funcionsl
owtras providincias)
RONALDO ADAQ GUARDIANOD, Secretirio Municipal de Administragio da Estincia Turistica de Avaré, usando das atribuigbes

«quee The 5o conferidas através do Decreto n® 6123/2021, com base ma Lel Municipal 5" 2145, de 10 de outubro de 2017 ¢ do Decreto n®
41, de 28 de dezembro de 2018

RESOLVE:
Art.1" - Homologar o Relatério da Comissso Permanenie de a0 Funcional, fis. 86 expedido em 23112022, Processo n*

007121, Portaria de aberturn 00772021, do(a) servidor m Ana Carolina da Cnnla. n-mn-l- 081594" na nm:Mw de origem
Trhl'onlma. que d:lllwm- que o mesmo

as mﬂ-mu artigo 13 da LC 21452017, p-rmll\nm i permanteria ou ndo de
suas limitagdes.
Restriglo:
Art I* = Fica concedida a a(o) wwdur(-i l'bam quuhrmdo {a), em mzho das avaliaghes técnbcas
realizndas peln equipe multidisciplinar do DESS - do Servidor, da comdiglo laborativa

compativel com sua fizica ¢ mental , em condigko prov mmfm dispde Lel Municipal n* 2145, de 10 de outubeo de.
2017 ¢ do Decreto n* 964 1, de 18 de dezembro deJOIS ohservada o disposicho contida na Emenda Constitecionsl 1032019,

Art3® - O (A) servidor (a) atusrd junto oo local de lotado determinado, consideranda as asribaigies do seu curgo de origen © a5
Timmitagtes de sua restrigla nsédica’. ohscrvandn as nommas dos Decretos Municipals $874/2000 ¢ 39762020 ¢ 6032/2020.

ArtA® - O (a) servidor (a) deverd, nos termos do an. 137, da LM 21452017, apresentar-se a0 DESS -Depantamento de Ssiide ¢
Scguranga do Servidor, periodicamente oo témino de 6 (seis), 12 (doze) ¢ 24 (vinte ¢ quatro) meses do alo i d deferiu a
Readaptagho Provisaria. a fins de se verificar a permandncia ou nio dic limitagdes.

Paragrafs Unico — © ndo cumprimenio do previsio no capol deste atige resiltard no imediat retomo i alividades do cargo de
arigem.

Nome | Ana Carolina da Cunha

Matricala 818901

Admissdo/Nomeagia ool .

I(;ar:d_l‘_u_pc_le i — Tol:tn_nls_n o

| RefertnciaPadrio 06 - INICIAL

Loste ______ [ceNTRODESAVDEL

rCarp horiria mn_l:l_l.'_h_e;xr |30bws

Conelusts (provisbria) | Rearriga mibir ¢ diescer -

Artiga 5 E vedado ao servidor readaptado exercer albvidaes considendas incompativeis com o seu estado de swide.

REGIS, . ernﬂ%

L o GUARDIANG
SECRETARI \(IJNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

- INSUSCETIVEL DE READAPTAGAD

07/12/2022 .
oo7i2021
Ana Carolina da Cunha - Matricula 8189-01

Recebido nesta data
Processo n®

Interessados (as)

Gan;o de origem Telefonista

Relatério da CPRRF, de fls. 86,
Consldemdnasdlspnm;bes do artigo 13, da Lei Municipal 2145, de 10 de outubro de 2017,

do as méllses e avaliagies efetuadas ¢, de acorde com o Relatério da Comissdo

Recebido nesta data 061272022

Processo n® Consndemdo Laudo de fls. 084,
Interessados (as) Adriana Gaspar Vendrametto - mat. 1265

iCamo de Origem Agente Administrativo P de Fi

1, de fis 86, a fim de se verificar a permanéncia ou ndo das
llmlla\pbcs, que o (a) servidor (a) foi considerado (a)

SEC. DE FAZENDA

COMUNICADO DO DEPARTAMENTO DE
FISCALIZAGAO/ISS

MULTAS:

AlIM N° 246/22 — RUA SANTA CATARINA — 28.821 — CIA JE -
ENERGIA

AlIM N° 247/22 — RUA KRAKOVIA — 4.261.031-000 — HT — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 248/22 — RUA KRAKOVIA — 4.261.032-000 — HT — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

AlIM N° 249/22 — RUA MADRE PAULINA — 2.173.004-000 — DAA
— QUEIMADA

AlIM N° 250/22 — RUA SEME JUBRAN — 3.275.014-000 — SSR -
VEICULOS IRREGULARES

AlIM N° 251/22 — RUA ANACLETO PIRES — 6867 — SABESP -
BURACO.

NOTIFICAGOES:

1593/22 — RUA JOSE STELLA - 4.335.010-000 — GMOF — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

1594/22 — RUA FERNANDO ANTONIO TAMASSIA — 3.174.018-
000 — CAN — AUSENCIA DE LIMPEZA

1595/22 — RUA PAULO PASCHOAL —-5.190.013-000 — MGO — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

1596/22 — RUA PAULO PASCHOAL — 5.191.027-000 — AF — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

1597/22 — RUA PAULO PASCHOAL — 5.191.026-000 — LD — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

1598/22 — RUA JOAO LEONOR DE CAMARGO - 5.190.019-000
— SAO - AUSENCIA DE LIMPEZA

1599/22 — RUA CONGETA D AGOSTINI ARCA — 5.188.011-000 —
DRSR -~ AUSENCIA DE LIMPEZA

1600/22 — RUA CONGETA DE AGOSTINI ARCA — 5.189.019-000
—ACGG —AUSENCIA DE LIMPEZA

1601/22 — RUA CONGETA DE AGOSTINI ARCA — 5.189.029-000
— FFPN — AUSENCIA DE LIMPEZA

1603/22 — RUA NECO DIAS — 5.187.025-000 — CCN — AUSENCIA
DE LIMPEZA

1604/22 — RUA GERMINAL NEGRAO - 5.179.002-000 — PADC -
AUSENCIA DE LIMPEZA

1605/22 — RUA JOAO ZANDONA FILHO — 5.177.004-000 — JDS -
AUSENCIA DE LIMPEZA

1607/22 — RUA HUMBERTO MORBIO - 5.142.028-000 — LGBB -
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AUSENCIA DE LIMPEZA

1608/22 — RUA DR. DARY SILVEIRA BARCELOS - 5.124.007-000
— LF — AUSENCIA DE LIMPEZA

1609/22 — RUA MAJOR TELMO COELHO FILHO — 5.128.018-000
— LAL — AUSENCIA DE LIMPEZA

1614/22 - RUAMAESTRO ITAGIBA — 5.070.014-000 — WFL — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

1615/22 — RUAARMANDO ASSATO — 5.130.001-000 — AJR — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

1616/22 — RUA ANTONIO GONGCALVES GUERRA — 5.139.001-
000 — ECD — AUSENCIA DE LIMPEZA

1617/22 — RUA ANTONIO GONGCALVES GUERRA — 5.139.002-
000 — ECD — AUSENCIA DE LIMPEZA

1618/22 — RUA ANTONIO GONGCALVES GUERRA — 5.139.003-
000 — ECD — AUSENCIA DE LIMPEZA

1619/22 — RUA EURIPEDES BARSANULFO — 5.154.001-000 —
SLT — AUSENCIA DE LIMPEZA

1620/22 — RUA ALLAN KARDEC - 5.149.013-000 — DARC — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

1621/22 — RUA MANOEL VIEIRA CUNHA — 5.192.014-000 — AB —
AUSENCIA DE LIMPEZA

1624/22 — RUA JOSE DOS REIS CARVALHO — 5.187.012-000 —
WC — DEPOSITO IRREGULAR

1628/22 — RUA FIRMINO GOMES - 3.059.009-000 — MHOL — SO-
NORIZACAO

1629/22 — RUA HELIO CRUZ PIMENTEL — 4.667.011-000 — JCS
— SONORIZAGAO

1630/22 — RUA HELIO CRUZ PIMENTEL - 4.660.005-000 — HRR
— SONORIZAGAO

1631/22 — RUA MUNTAHA BARCHETTI U LOPES - 4.668.005-
000 - MGC — SONORIZACAO

1632/22 — RUAARMINDA GIRALDI BERTOLACCINI — 3.207.026-
000 — SARS — SONORIZAGAO
1633/22 — RUAARMINDA GIRALDI BERTOLACCINI — 3.207.026-

000 — SARS — SONORIZACAO

1634/22 — RUA OSVALDO COSTA — 4.579.006-000 — LMF — SO-
NORIZACAO

1635/22 — RUA OSVALDO COSTA — 4.579.006-000 — LMF — SO-
NORIZACAO A

1636/22 — RUA SANDRO CRUZ LEME — 4.610.018-000 — CRF —
SONORIZACAO

1637/22 — POUSO DO VALE VERDE — P.018.050-000 — JBM —
AUSENCIA DE ALVARA

1638/22 — RUA CARVALHO PINTO - 5.028.011-000 — JB — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

1639/22 — AV BRASILIA — 5.030.001-000 — DAR — AUSENCIA DE
LIMPEZA

1640/22 — RUA DIAS CINTRA — 5.027.006-000 — APA-E — AUSEN-
CIA DE LIMPEZA

1641/22 — AV BRASILIA — 5.027.010-000 — EB — AUSENCIA DE

LIMPEZA

1642/22 — AV BRASILIA — 5.028.001-000 — APA-E — AUSENCIA
DE LIMPEZA

1643/22 — AV BRASILIA - 5.027.013-000 — JPF — AUSENCIA DE
LIMPEZA

1645/22 — AV BRASILIA - 5.012.003-000 — MMMJ — AUSENCIA
DE LIMPEZA

1648/22 — AV BRASILIA — 5.020.003-000 — APA-E — AUSENCIA
DE LIMPEZA

1649/22 — AV BRASILIA — 5.029.013-000 — APA-E — AUSENCIA
DE LIMPEZA

1652/22 — AV BRASILIA — 5.028.001-000 — APA-E — AUSENCIA
DE LIMPEZA

1653/22 — RUA FERNANDO COSTA — 5.028.017-000 — APA-E —
AUSENCIA DE LIMPEZA

1654/22 — RUA FERNANDO COSTA — 5.026.008-000 — CLSO —
AUSENCIA DE LIMPEZA

1655/22 — RUA FERNANDO COSTA — 5.026.009-000 — CLSO —
AUSENCIA DE LIMPEZA

1656/22 — RUA CARVALHO PINTO - 5.026.011-000 — APA-E —
AUSENCIA DE LIMPEZA

1657/22 — RUA RIBEIRAO VERMELHO DO SUL - 5.033.010-000
— MDPM — AUSENCIA DE LIMPEZA

1658/22 — RUA CARVALHO PINTO — 5.033.001-000 — MLSS —
AUSENCIA DE LIMPEZA

1659/22 — RUA CARVALHO PINTO - 5.026.014-000 — APA-E —
AUSENCIA DE LIMPEZA

1660/22 — RUA SANTA BARBARA — 5.034.001-000 — MJC — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

1661/22 — RUA CARVALHO PINTO - 5.034.006-000 — APA-E —
AUSENCIA DE LIMPEZA

1662/22 - RUAFERNANDO COSTA - 5.035.013-000 — EAS — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

1663/22 — RUA CARVALHO PINTO — 5.034.006-000 — APA-E —
AUSENCIA DE LIMPEZA

1664/22 — RUA FERNANDO COSTA - 5.034.010-000 — EP — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

1665/22 — RUA CIDES CORREA — 5.035.008-000 — APA-E — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

1667/22 — RUA CIDES CORREA - 5.034.014-000 — FAMG — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

1670/22 — RUA SANTA BARBARA - 5.025.014-000 — APB — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

1673/22 — RUA JOSE DOS SANTOS CALADO - 5.012.017-000 —
APAMH — AUSENCIA DE LIMPEZA

1676/22 — RUA ELZA MOREIRA - 5.013.001-000 — EM — AUSEN-
CIADE LIMPEZA

1677/22 — AV GETULIO VARGAS - 5.013.003-000 — LRC — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

1678/22 — AV GETULIO VARGAS - 5.003.004-000 — APA-E — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

1679/22 — RUA TOKIO — 5.005.018-000 — LCMO — ENTULHO IR-
REGULAR

1680/22 — RUA TOKIO - 5.004.006-000 —
GULAR

1681/22 — RUA CARVALHO PINTO - 5.026.015-000 — AF — DEPO-
SITO MAT. DE CONSTRUGAO

1682/22 — RUA CARVALHO PINTO - 5.024.015-000 — JRSO — DE-
POSITO MAT. DE CONSTRUGAO

1683/22 — AV BRASILIA - 5.028.004-000 — BSF — DEPOSITO MAT.
DE CONSTRUGAO

1684/22 — AV BRASILIA - 5.028.005-000 — AQSO — DEPOSITO
MAT. DE CONSTRUGAO

1685/22 - RUATHEODOMIRO GARCIA-5.252.011-000 — LGPPP
— AUSENCIA DE LIMPEZA

1686/22 — RUA KRAKOVIA — 4.411.006-000 — LJV — AUSENCIA
DE LIMPEZA

1687/22 — RUA KRAKOVIA — 4.411.007-000 — LPS — AUSENCIA
DE LIMPEZA

1688/22 — RUA KRAKOVIA — 4.411.018-000 — NGDF — AUSENCIA
DE LIMPEZA

1689/22 — RUA KRAKOVIA — 4.261.041-000 — JMO — AUSENCIA
DE LIMPEZA

1690/22 — RUA MONACO - 4.261.026-000 — ARP — AUSENCIA
DE LIMPEZA

1700/22 — AV PROF. CELSO FERREIRA DA SILVA —
ADMEP LTDA-ME — PROPAGANDA IRREGULAR
1702/22 — AV GOV. MARIO COVAS - 4.524.003-000 — GDS —
PROPAGANDA IRREGULAR

1702/22 — AV PINHEIRO MACHADO - 36.347 — VF LTDA — SO-

IA — ENTULHO IRRE-

IM: 14.804 —

NORIZACAO

1703/22 — RUA PERNAMBUCO — 29.494 — TCMS — SONORIZA-
cho

1704/22 — RUA JANIO QUADROS - 2.073.001-000 — MADA — SO-
NORIZAGAO

1705/22 - RUA AMARAL PACHECO — ML — CACAMBA IRREGU-
LARIDADES

OFiclOs:

Oficio n°® 198/22 — RUA MADRE PAULINA — AFM — D. 7070/22
Oficio n° 199/22 — RUA PARA — LC - D. 7070/22

Oficio n® 200/22 — RUA MARIANA DA SILVA GARCIA — DAA - D.
7070/22

Oficio n°® 205/22 — AV PLINIO DE ALMEIDA FAGUNDES — FEAP —
REF. AO REQ. 02240033**/22
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INEDITORIAIS

Convocagao n° 015/2022 - CMDCA -
Reunido Ordinaria — 13 dezembro 22
CONVOCAGAO

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente vem por meio desta CONVOCAR todos os membros
Conselheiros Titulares e os Suplentes, para a Reunido Ordinaria
que ocorrera no dia 13/12/2022 — Terga — Feira, as 14:00h, na
sala dos Conselhos, na P¢a Prefeito Romeu Bretas, s/n — Concha
Acustica.

Pauta:

1. Leitura da ata ordinaria de novembro;

2. Comissao Organizadora da Conferéncia: Relatério final da XIl
Conferéncia Municipal — realizada em 29nov22;

3. Calendario de reunides para 2023;

4. Plano de Agéo para 2023 — minuta de proposta;

5. Plano de Aplicacédo de Recursos do Fumcad para 2023 — minuta
de proposta;

6. Temo de Aditamento Edital Fumcad 2021 — prorrogagéo de pra-
zo.

Contamos com a presenga de todos. No caso de imprevistos, fa-
vor comunicar por escrito, com antecedéncia, no e-mail: (cmdca@
avare.sp.gov.br).

Atenciosamente,

Estancia Turistica de Avaré, aos 16 de novembro de 2022.
Alexandra P. A. Homem de Mello.

Presidente do CMDCA
Gestao 2021-23

IN DE PREVIDENCIA D ERVIDORE
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE AVARE - AVAREPREV

EDITAL PARA ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE AVARE — AVAREPREV.

PRORROGACAO

Oswaldo Bougas Mendes, Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Piblicos do Municipio de Avaré — Avaré, no uso de suas atribuigdes
que lhe sio conferidas por lei, em conformidade com o Artigo 111, inciso
XVIII, da Lei Municipal n® 276 de 26 de Janeiro de 2022, Convoca Eleigio para
escolha de membros para compor o Conselho de Administragdo Previdencidria
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Avaré.

Capitulo I
Das Disposigoes Gerais

1. A eleigiio destina-se 4 escolha, através do voto direto e secreto dos servidores
ativos, ao preenchimento de 03 (trés) membros titulares representantes dos
servidores ativos a compor o Conselho de Administragiio Previdencidria,
dentre o quadro de servidores ativos da Prefeitura Municipal da Estincia
Turistica de Avaré, para cumprir mandato de 3 anos.

2. A eleigfio destina-se 4 escolha através do voto direto e secreto dos servidores
inativos inscrito no Avareprev, ao preenchimento de 1 membro titular
representante dos servidores inativos e pensionistas a compor o Conselho de
Administragfio Previdencidria, dentre o quadro de servidores inativo e
pensionistas do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Avaré — Avareprev, para cumprir mandato de 3 anos.

Poderdo votar apenas os servidores efetivos ativos, inativos e filiados ao
Avareprev.

3. Qualquer servidor poderd se candidatar-se, desde que observados os
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requisitos, condi¢des e procedimentos contidos no Capitulo II deste Edital.

4. Serfio considerados eleitos os candidatos que obtiverem a maioria simples da
totalidade dos votos.

5. Em caso de empate entre os rep) ites dos servidores ativos, serd adotado
o critério de maior tempo de efetivo exercicio dentro da municipalidade.

6. Em caso de empate entre os representantes dos servidores inativos, serd
adotado o critério de maior idade.

7. Os candidatos poderiio fazer campanha até 48 horas antes da eleigiio.

Capitulo IT
Das Inscrigdes dos Candidatos

8. O prazo para as inscrigdes dos candidatos serd de 12 de Dezembro de
2022 4 26 de Dezembro de 2022, das 8:00 ds 17:00 horas, na sede do
AVAREPREV, situado 4 Largo Sdo Jodo, n® 134, Centro Avaré — SP.

O candidato devera pr her os requisitos no ato de inscrigfio:

Servidor Ativo;
2.1 Ser funciondrio piblico municipal ativo e efetivo.
2.2 Ter no minimo 05 anos de efetivo exercicio.

Servidor Inativo;

2.4 Ser funcionério pablico municipal aposentado ou pensionista.

9. No ato de inscrigdio, o candidato deverd apresentar documento de
identificagio com foto e certidio de tempo de servigo expedida pelo
Departamento de Recursos Humanos da Municipalidade.

10. Somente serdo aceitas inscrigdes feitas pelo préprio candidato néo
sendo admitido procuragio ou qualquer outro meio de representagio ou

issiio de 1 o

11. As inscrigbes serdio feitas através de formuldrio conforme o Anexo
Unico deste Edital.

12. Serd indeferida a candidatura do servidor que:

12.1  descumprir o prazo de 48 horas, referente 4 campanha eleitoral, de
que trata o item 8 do capitulo I, das Disposi¢des Gerais deste Edital.

12.2 langar mios de meios ilicitos ou fraudulentos para se eleger;

12.3 perturbar os trabalhos da Comisséo Eleitoral;

12.4 ndio cumprir as regras e procedimentos contidos neste Edital.

13. Sera publicada no mural do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pablicos do Municipio de Avaré, nos diversos Prédios da Prefeitura e no
Semandrio Oficial do Municipio, apés o decurso do prazo para as inscrigdes, a
relagiio dos servidores cujas candidaturas foram deferidas.

Capitulo ITT
Da Eleigio

1. A Eleigfio serd realizada na Sede do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Piblicos do Municipio de Avaré — AVAREPREV, no dia 06 de
Janeiro de 2023 (sexta-feira), das 9:00 &s 16:00 horas.

2. A mesa receptora e apuradora da eleigio serd composta por 1
Presidente, 1 Mesdrio e 1 Secretirio, designados dentre os membros da
Comissdo Eleitoral, a ser escolhida pelo Diretor Presidente do Avareprev.

3. No dia da eleigio os servidores deverfio comparecer ao local de
votagiio portando documento original de identificagiio com foto, podendo ser
apresentado o crachd de identificagiio da Prefeitura da Estincia Turistica de
Avaré,

4. Apds a ap tagdo dos de , 0 servidor assinara lista de
presenc¢a e consignard o seu voto de forma manual em urna instalada pela
Comissiio Eleitoral.

5. Ao término da votagdo, a Comissdo Eleitoral emitird relatério com o
resultado final de wvotagiio dos titulares eleitos e respectivos suplentes,
obedecendo a ordem classificatéria conforme o item 4 do Capitulo L.

6. O resultado da Eleigiio serd publicado no mural do AVAREPREV, nos
locais de fécil visualizagio e no Semandrio Oficial do Municipio.

Capitulo IV
Dos Recursos

1. O prazo para interpor recurso contra o resultado final da Votagiio é de
2 dias, contados da sua divulgagiio nos érgiio de Impressa Oficiais do Municipio.

2. Os recursos, protocolizados e enderegados ao Presidente da Comissio

Eleitoral, deverio:

2.1  ser interposto por escrito, vedada a apresentagdo manuscrita;

2.2 ser formulados com base em argumentos claros e objetivos,
devidamente fundamentados;

2.3 conter o nome do candidato.

3. Nio se conhecerio como recursos meros protestos ou manifestagdes
desprovidas de fundamentos, ou, ainda, o0s recursos extemporineos ou
encaminhados por e-mail, ou outros meios eletrénicos.

4. Os recursos interposto nos termos deste Edital serfio julgados pela
Comissdo Eleitoral no prazo de 1 (um) dia.

Capitulo V
Das Disposigoes Finais

1. Apos o julgamento dos recursos, o Presidente da Comissdo Eleitoral
homologard o resultado da Eleigio e inhard para a publicagio no
Semandrio Oficial do Municipio, declarando os nomes dos vencedores tltulares

e os respectivos suplentes, bem como o nimero de servidores que
compareceram e consignaram os votos.

2. O mandato dos membros eleitos terd validade enquanto pertencer ao
quadro de servidores ativos da Prefeitura Municipal da Estincia Turistica de
Avaré, assim como os membros eleito inativos ou pensionistas inscritos no
Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Avaré —
Avareprev.

3. Os servidores eleitos nfio terfio acréscimos na sua remuneragio em
virtude das suas atividades como membros titulares e suplentes do Conselho de
Administragiio Previdencidria. De acordo com a Lei n® 276 de 26 de janeiro de
2022.

4. A assinatura do formulirio de inscrigio implica na aceitagio e
concordincia com todos os termos estabelecidos neste Edital.
5. Os casos omissos serfio decididos pela Comisséo Eleitoral.

Avaré, UZI de Dezembro de 2022.

7
Fmntntl
OSwaTd/ Bougas Mendes
Diretor Presidente

ATRIBUICOES
(Disposto na Lei n” 276 de 26 de Janeiro de 2022, artigo 107 e incisos)

Subsegio [
Da Competéncia do Conselho de Administragio

Art. 107, Compete ao Conselho de Administraglio Previd

in exercer as fun¢des

como drglo consultivo e deliberativo da Administragio Superior,
| - tragar as diretrizes gerais de agdo do AVAREPREV;
1I - elaborar, aprovar ou modificar o seu préprio regimento;
Il - deliberar sobre a politica de investimentos do AVAREPREV, ressalvada a

brigatoriedade de ¢ de instituighes financeiras privadas ou puiblicas encarregadas
da administragiio das iras de i do AVAREPREV, que serd de competéncia
da Diretoria Executiva, bem como, Ivada a de ia externa técnica
pecializada em apli no do fi ¢ aquisi¢do de titulos, que também serd de

competéncia da Diretoria Executiva;

IV - deliberar sobre a criagiio ou extinglio de cargos ou fungdes;

V - deliberar sobre o quadro de pessoal e o Plano de Cargos e Salirios do

AVAREPREV;

V1 - deliberar sobre a Avaliagio do Céleulo Atuarial ¢ o Plano Anual de Custeio;

VII - deliberar sobre os balancetes mensais das receitas ¢ despesas bem como sobre o
balango ¢ as contas anuais do AVAREPREV;

VIII - deliberar sobre a Proposta Orgamentéria anual;

IX - deliberar sobre a aceitagiio de bens ¢ legados oferecidos a0 AVAREPREV;

X - deliberar sobre isiglio, alienagio ou do de bens imdveis, aceitagio de

ou venda de veiculos automotores;

4 Diretoria E:

gles com € aguisig
X1 - funcionar como érgio de 1 do AVAREPREV;
XII - deliberar, em grau de recurso superior, sobre pedidos de aposentadoria ¢ pensdes ou

recursos interpostos contra atos ou decisies do Diretor Presidente do AVAREPREV;

KIII - baixar Atos de decisdes do Conselho; XIV - praticar demais atos atribuidos por

esta Lei.

DOS REQUISTOS PARA INSCRICAO
(Disposto na Portaria n° 1.467 de 02 de Junho de 2022, artigos 76 a 80).

Segdio [
Requisitos dos diri e bros dos consell

4

de investimentos dos RPPS

deliberativo, fiscal e comité

Art. 76. Deverd ser comprovado o di pelos diri da unidade gestora do
RPPS, aos scguintes requisitos previstos no art. 8B da Lei n® 9.717, de 1998, para sua

belecidas na legisl do

nomeaglio ou permanéncia, sem prejuizo de outras condicd
regime:
I - nfio ter sofrido d fio criminal ou i

idido em alguma das demais situages de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n® 64, de 18 de
maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

T sa e

11 - possuir certificagdo, por meio de p por

para

comprovagio de atendimento e verificagio de formidade com os
05 para o io de d inado cargo ou fungio;
I - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas dreas financeira,

administrativa, contdbil, juridica, de fiscalizagio, atuarial ou de auditoria; ¢

IV - ter formagdo académica em nivel superior.

§ 1° Os requisitos de que tratam os incisos I e II do caput aplicam-se aos membros dos
conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos do RPPS,

§2° Os requisitos de que tratam os incisos I a IV do caput aplicam-se ao responsivel pela
gestio das aplicagdes dos recursos do RPPS.

§3° E de responsabilidade do ente federativo e da unidade gestora do RPPS a verificagio

inh das correspond infc gles &

dos requisitos de que trata este artigo e 0
SPREV, na forma estabelecida no art, 241,
§ 4° A auwtoridade do emte federativo ou da unidade gestora do RPPS competente para

apreciar o 208 requisitos pr neste artigo deverd verificar a veracidade das
infi goes e idade dos d a ela ap dos ¢ adotar as providéncias
relativas & ep &ncia dos profissionais nas respectivas fungdes.

§ 5% A lei do ente fed poderd estabelecer outros requisitos além dos previstos neste

artigo.
Art. 77. A comprovagio do requisito de que trata o inciso I do caput do art. 76 serd
exigida a cada 2 (dois) anos, observados os seguintes parimetros:

Aenacs; ol il

I - a inexisténcia de para os delitos previstos no inciso [ do
art. 1° da Lei Complementar n® 64, de 1990, mediante apresentagiio de certides negativas de
antecedentes eriminais da Justiga Estadual e da Justiga Federal competentes; e
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1 - no que se refere ds demais situagdes previstas no inciso I do art. 1% da Lei
Complementar n° 64, de 1990, mediante declaragio de ndo ter incidido em alguma das

gbes ali previstas, modelo de declaragiio disponibilizado pela SPREV na
pédgina da Previdéncia Social na Internet.

Pardgrafo Gnico. Em caso de ocorréncia das situagbes de que trata este artigo, os
profissionais dei de ser iderados como habilitados para as correspondentes fungbes
desde a data de implementagéo do ato ou fato obstativo,

Art. 78. A comprovagiio do requisito de que trata o inciso 11 do caput do art. 76 deverd
ser efetuada com a apresentagiio de certificacio emitida por meio de processo realizado por
idade certificadora hecida na forma do § 5°, observados os seguintes prazos:
I-dos dlngemms da unidade gestora, 1 (um) ano, a contar da data da posse;

Il - dos b 1 dos lhos deliberativo e fiscal, 1 (um) ano, a contar da data
da posse; ou

111 - do responsdvel pela gesifio das apllcaoﬁes dos recursos do RPPS e dos membros
titulares do comité de i i P an io de suas fungdes.

§ 1° Na hipdtese de substituigiio dos titulares dos cargos ou fungdes referidos nos incisos

Tell do caput:

I - antes de decorrido um ano de sua posse, o prazo para comprovagio da certificaglio
pelos seus sucessores serd igual ao periodo para comprovacio que ainda restava ao
prefissional substituido; ou

Il - a partir de um ano de sua posse e até o término do mandato origindrio, o dirigente
sucessor ou 0 membro suplente que assumir como titular deverdio possuir certificagio para
entrar em exercicio na correspondente fungdo.

§ 2° Para d de diri
inferiores a 4 (quatro) anos o prazo de que tratam os incisos [ e 11 do caput ¢ de 6 (seis) meses.

§ 3 As certificagles terdo validad ima de 4 (g anos ¢ deverdio ser obtidas
mediante aprovagiio prévia em exames por provas, ou por provas e titulos, ou adicionalmente

T

dos lhos deliberative e fiscal

ou

pela andlise de experiéncia e, em caso de g0, por prog de qualificaga
continuada,
§ 4° As certificagbes e | de qualificagi inuada deverfio ter os seus
T linhados aos requisi necessdrios ao exercicio da correspondente

fungdio.

§ 5° Para fins do cumprimento do disposto neste artigo, a gestdo do reconhecimento dos
certificados ¢ das entidades certificadoras, a ser efetuada na forma definida pela
SPREV, deveri contemplar, entre outras, as seguintes medidas:

1 - andlise e decisfio sobre os pedidos de heci das entidad ificad: e
dos correspondentes certificados ou programas de qualificagiio continuada;

11 - definigio dos modelos dos de certificagio ou programas de qualificagio

Ja ¢ 05 (i ini dos temas para cada tipo de certificagiio ou programa;

111 - definiglio dos critérios de qualificagiio écnica das entidades centificadoras;

IV - reconhecimento do processo de certificagdo e de quali inuad
em que 0s requisi écni ios para o io da fungio sejam estabelecidos por
modelo que idere sistema de atribuigiio de pontos por nivel ou tipo de certificaglio;

V - estabeleci das situagdes de disp da certificagdo em fungfio de reconhecido

heci técnico i a titul démica do dirigente da unidade gestora ou do

conselheiro do RPPS ou ao cargo piblico de que ¢ titular ou de que seja oriundo; e
VI - estabelecimento de critérios para imgp do gradual e aperfei dos
I de i ey de quali inuada de que trata este artigo.

§ 6° O programa de qualificagdo continuada deverd exigir, como condigio de aprovagio,

dentre outras atividades, produgi partici

periddica em cursos presenciais ou
educagdio a distincia e em eventos de capacitagiio e educaglio previdencidria:

§ 7° A SPREV divulgari na pégina da Previdéncia Social na Interneta relagio das
certificadoras, dos certificados ¢ dos |

forma do § 5° e que serdio aceitos para fins da certificagfio prevista neste artigo.

de quali a i hecidos na

Kl Aars

Art. 79. As certificagdes e programas de qualificagdio i p ser graduado:

em niveis bisico, intermedidrio e avangado, exigidos de forma proporcional ao porte, ao

volume de ¢ as demais dos RPPS, confi o ISP-RPPS.

Art. 80. A comprovagio do requisito de que trata o inciso I do caput do art. 76 deverd

ser efetuad diante a af cdo de d que compi

a experiéncia de, no
minimo, 2 (dois) anos, conforme as especificidades de cada cargo ou fungfio, no exercicio de
atividade nas dreas idencidria, fi i | y ibil,

P

juridica, de
fisealizagdio, atuarial ou de auditoria.

AVISO

A ficha de inscrigdo do candidato a membro do Conselho de

Administracédo Previdénciaria do AVAREPREYV, ficara disponivel
na edigao digital do semanario, pagina 94, edigéo n° 1459 do dia
08/12/2022.

Atenciosamente.
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Avaré é campea em duas categorias na
Liga de Basquete Centro-Oeste Paulista

Atletas venceram modalidades Sub 17 e Adulto; final foi realizada no Ginasio “Tico do Manolo”

Avaré sagrou-se
campea em duas cate-
gorias na Liga de Bas-
quete  Centro-Oeste
Paulista. A decisdo foi
realizada no Ginasio
“Tico do Manolo".

Os avareenses che-
garam invictos a final
na categoria Sub 17.
Em disputa realizada na
terca-feira, 6, eles ven-
ceram Lencois Paulista.

Embora o adversario
tenha saido na frente,

Avaré conseguiu a vi-
rada e venceu por 57 a
45.

Jogaram e pontua-
ram Andrey, Renan (2
pontos), Kaua, Jhona-
tan, Kayky, Jodo Peres,
Lucas Cristian, Rudivan
(5 pontos), Miguel, Ga-
briel Almeida (8 pon-
tos) e Matheus Felipe
(9 pontos). Eduardo Sa,
cestinha do jogo, ano-
tou 33 pontos.

No domingo, 4, Ava-

ré ja havia enfrentado o
forte time de Assis na
categoria adulto. Em-
bora as duas equipes
estivessem determina-
das a ganhar o titulo,
os avareenses levaram
a melhor, vencendo por
89 a 81.

Jogaram e pontua-
ram por Avaré os atle-
tas Osmar (12 pontos),
Eldre, Jean Porto (6
pontos, Bruno (4 pon-
tos) Matheus Felipe,

Eduardo S4, Gabriel So-
ares (12 pontos), Pauli-
nho, Gabriel Matheus (5
pontos) e Rudivan.

Destaque para Dudu
(24 pontos) e Léo, ces-
tinha do jogo, com 26
pontos.

Os times sdo for-
mados por atletas do
Projeto Cestinhas do
Futuro, mantido pela
Prefeitura de Avaré, por
meio da Secretaria Mu-
nicipal de Esporte e La-

zer, com patrocinio da
Faculdade Eduvale.
Conquista

O técnico Artur Le-
andro Souza Reis, mais
conhecido como Polen-
ta, comemorou a cam-
panha.

“Foi um ano de muito
trabalho e chegamos a
final da temporada com
sete conquistas. Com cer-
teza, 2022 foi um ano que
entra pra historia do bas-
quete de Avaré”, ressalta.

Polenta  destacou
que o bom desempe-
nho estd relacionado
a estrutura fornecida
pela Secretaria Muni-
cipal de Esporte e pela
Eduvale.

“Parabéns aos atle-
tas e a comissao técnica
pela grande conquista e
nossos agradecimentos
a Prefeitura de Avaré,
funcionarios da pasta e
torcedores”, concluiu o
professor.
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Caminhonete equipada com tanque de
agua vai reforcar trabalho da Defesa Civil

ESPORTE

Equipamento ira auxiliar no combate a
incéndios em periodos de estiagem

A Prefeitura de Ava-
ré recebeu uma ca-
minhonete 0 km para
uso da Coordenadoria
Municipal de Protecao
e Defesa Civil.

A conquista é fruto
de convénio entre o
municipio e a Defe-
sa Civil do Estado de
Sao Paulo.

O veiculo foi equi-

pado com um tanque
com capacidade para
600 litros de agua. O
objetivo é auxiliar no
combate a incéndios
em vegetacao duran-
te o periodo de estia-
gem.

Também foi des-
tinada ao municipio,
como parte do convé-
nio, uma motossera.

Reforco

Em 2020, a Prefei-
tura da Estancia Turis-
tica de Avaré adquiriu
com recursos pro-
prios uma picape 0
km para a Defesa Civil
do municipio.

A chegada do
novo item, portanto,
vai reforcar o trabalho
do setor.

Avaré Lions vence campeonato regional de futebol americano

Equipe bateu Assis Captains durante disputa

realizada no Campo Municipal

O Avaré Lions sa-
grou-se campeao in-
victo no Alternative
Football League (AFL),
campeonato regional
de futebol americano.

A final foi realiza-
da no domingo, 4, no
Campo Municipal. O
time da estancia tu-
ristica venceu o Assis
Captains por 30 a 26.

José Eduardo e
Diego Gongcalves, am-
bos do Avaré Lions,
ganharam o prémio
de melhor jogador
e melhor técnico do
campeonato, respec-
tivamente.

A competigao con-
tou com o apoio da
Prefeitura de Avaré,
por meio das secreta-

rias de Esporte, Saide §

e Cultura.

“Agradecemos
também ao apoio da
torcida, que mais uma
vez compareceu em
peso para prestigiar e
empurrar o time”, res-
saltou o Avaré Lions,
gque comemorou a
campanha bem-su-
cedida.
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Grupo de forro eletronico Bardes da Pisadinha (foto) reiniciou a grade de show na quinta, 8

O cantor Wesley
Safaddo é atracao nes-
te sabado, 10, na 522
Exposicado  Municipal
Agropecuaria e Indus-
trial de Avaré (Emapa).
Ja a dupla Maiara &
Maraisa encerra a festa
no domingo, 11.

A programacao
musical da feira foi rei-
niciada na quinta-feira,
8, com a apresentacado
de Barbes da Pisadi-
nha (foto). Zé Neto &
Cristiano, por sua vez,
subiram ao palco na
sexta, 9.

A maior festa com
os portdes abertos do
pais também é palco da
Final Nacional de Ro-
deio (FNR) de Touros e
Cavalos.

Acontecendo  pela
primeira vez fora de
Barretos, a competi-
cdo da Confederacao
Nacional de Rodeio
(CNAR) vai reunir atle-
tas de nivel internacio-
nal. A premiacdo nas
duas modalidades su-
pera R$ 200 mil.

A programacao con-
ta ainda com prova do

tambor, exposicdo e
leildo de animais, entre
dezenas de outras atra-
¢oes.

Cavalgada

A tradicional caval-
gada acontece no do-
mingo, 11, a partir das
9 horas. A organizacao
espera a presenca de
400 participantes.

A concentragao sera
na Rua Fernando de
Moraes. Dali, os cava-
leiros seguem pela Ave-
nida Major Rangel, Rua
Alagoas e Rua Rio de
Janeiro até o Largo Séo

Jodo, onde serao recep-
cionados com troféus.
Ja a Queima do Alho
tem inicio as 14 horas
no Parque de Exposi-
¢des "Fernando Cruz Pi-
mentel”, palco da festa.
O evento vai con-
tar com show ao vivo
e premiagdes. Parte da

renda serd revertida
para a ABOVA.
Balanco

A boiadeira Ana

Castela encerrou no
domingo, 4, a primei-
ra parte da grade de
shows da 522 Emapa.

César Menotti e Fa-
biano, Israel & Rodolffo
e Alok também se apre-
sentaram nos primeiros
dias da tradicional feira
avareense.

A abertura contou
com a inauguragao da
Arena de Eventos Ava-
ré. Uma das maiores
do pais, o novo espago
tem capacidade para 40
mil pessoas.

“A obra é um mar-
co e vai levar a cidade
a outro patamar em
termos de turismo de
eventos”, avaliou o

Executivo na solenida-
de.

Outra atracdo foi o
Rodeio  Qualify-Prata
da Casa. Pedes da re-
gido disputaram as mo-
dalidades em touro e
cutiano (cavalo).

A 522 Emapa € uma
realizacdo da Prefeitura
da Estancia Turistica de
Avaré. O evento tem o
patrocinio da UniFSP e
apoio da CNAR e Orga-
nizacao Estrela.

Confira imagens da
Emapa no Facebook e
Instagram da Prefeitura.
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Fundamental na alfabetizacdo de alunos, setor promoveu viagens e formagéo para proﬁssionais

Levar a sala de aula
as novas concepgdes
sobre arte no contexto
pos-pandemia. Esse foi
o desafio enfrentado
em 2022 pela equipe de
Arte Educacdo da Rede
Municipal de Ensino.

Para tanto, o setor
investiu em capacita-
cdo. Tendo como foco
sua importancia na alfa-
betizacdo dos educan-

dos, o setor coordena-
do pelo arte-educador
Cristiano de Oliveira
promoveu viagens para
a capacitacao cultural e
formacdes internas en-
tre profissionais.

No primeiro semes-
tre, o grupo visitou a
Pinacoteca e o Museu
da Lingua Portugue-
sa no ano em que se
comemora o centena-

rio da semana de Arte
Moderna de 22, movi-
mento cultural que foi
definidor para a cultura
brasileira.

Em junho foi a vez
da visita imersiva em
obras de Van Gogh e
do contato com a ex-
posicdo do renomado
fotégrafo  Sebastido
Salgado sobre a Ama-
zOnia, tema muito re-

levante atualmente.

Ja formacdo no se-
gundo semestre foi
voltada ao arte-edu-
cador em sala de aula.
As equipes de Arte,
Educacao Fisica e Inglés
promoveram  quatro
encontros onde foram
discutidos os temas
multidisciplinaridade,
interdisciplinaridade e
transdisciplinaridade.

Resultados

O empenho dos pro-
fissionais da Arte Edu-
cagao gerou resultados.
Pelo segundo ano con-
secutivo, os educandos
da Rede Municipal de
Ensino venceram um
projeto da Tintas Pig
realizado entre escolas
municipais e privadas.

“Cada arte-educador
abrilhantou sua unidade

com eventos artisticos e
a participagao em proje-
tos educacionais”, desta-
ca Cristiano.

“O ano letivo escolar
de 2022 esta chegando
ao seu fim, mas cada
integrante  artistico-e-
ducacional segue com
a intengcdo de sempre
melhor mediar, formar
e também aprender”,
ressalta o coordenador.
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Conferéncia define propostas para
garantir direitos de criancas e adolescentes

SOCIAL

Evento realizado pelo CMDCA no ultimo dia 29 discutiu acoes e politicas publicas no
pOs-pandemia

SAUDE

Noventa e trés pes-
soas participaram da
122 Conferéncia dos
Direitos da Crianca e
do Adolescente realiza-
da no ultimo dia 29 na

UniFSP.
Promovida pelo
Conselho  Municipal

dos Direitos da Crianca
e do Adolescente (CM-
DCA) com o apoio da
Prefeitura de Avaré, a
edicdo discutiu os re-
flexos da pandemia da
Covid-19 na vida das
criangas, adolescentes e
de suas familias.

O objetivo é cons-
truir propostas de acoes
e politicas publicas que

garantam seus direitos
no contexto pds-pan-
démico.

O evento contou
com a presenca de re-
presentantes da Se-
cretaria  Municipal de
Assisténcia e Desen-
volvimento Social (SE-
MADS), do Centro de
Referéncia Especializa-
do de Assisténcia Social
(CREAS), do Centro de
Referéncia de Assistén-
cia Social (CRAS), da
Secretaria Especial dos
Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, da OAB e
de escolas estaduais e
municipais, entre ou-
tros convidados.

A exposicao foi
conduzida por Fabia-
na Grava, consultora e
especialista em capaci-
tacdo na area de Assis-
téncia Social.

Além disso, foram
definidos os eixos te-
maticos com as pro-
postas eleitas, bem
como os delegados
que as levardo para as
conferéncias estaduais
e federais.

O evento contou
ainda com a encenacao
de criancas e adoles-
centes que participam
de projetos de organi-
zagdes sociais do mu-
nicipio.

Avaré zera filas para cirurgia de catarata e quatro tipos de exame

Procedimentos foram executados pelo
municipio e pelo AME

Avaré  conseguiu
zerar afila para cirurgia
de catarata e quatro ti-
pos de exame. A infor-
macao é da Secretaria
Municipal da Saude.

Moradores  que
aguardavam tomo-
grafia, endoscopia,

colonoscopia e es-
pirometria ja foram
submetidos aos exa-
mes, explica a pasta.
Parte dos procedi-
mentos foi executada
pelo préprio munici-
pio, por meio da rede
basica de saude. Outra

parcela foi feita pelo
Ambulatorio  Medi-
co de Especialidades
(AME) de Avaré.

Inaugurado  em
marco de 2022, o
equipamento estadu-
al atende a 17 cida-
des da regiao.
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ADMINISTRACAO

Provas dos concursos 02/2022 e
03/2022 acontecem neste domingo, 11

Editais de convocacao estao disponiveis no
site institutoindepac.org.br

EMPREGO

O Instituto de Cul-
tura, Desenvolvimento
Educacional, Promocao
Humana e Acao Comu-
nitaria (INDEPAC) divul-
gou o edital de convo-
cacdo dos concursos
02/2022 e 03/2022 da
Prefeitura da Estancia
Turistica de Avaré.

As provas das areas
de Educacao e Saude
serdo realizadas neste
domingo, 11. O docu-

mento esta disponivel
no site da organizadora
do certame (https://ins-
titutoindepac.org.br).

O documento tam-
bém pode ser encon-
trado no Semanario
Digital (Edicdo n° 1453)
disponivel no site oficial
do municipio (avare.sp.
gov.br).

Outra opgdo € na-
vegar até a area "Aces-
so Rapido’, na parte

EDIGAO 1.095 | AVARE, 10 DE DEZEMBRO DE 2022

inferior do site, e clicar
no botdo “Concursos
2022".

Para ver os editais
mais recentes, o inter-
nauta deve se dirigir ao
canto superior direito e
clicar na seta, colocan-
do-a para baixo.

Em seguida, basta
clicar em “Nome”, ao
lado da seta, e escolher
a opcdo “Ultima Modi-
ficacao".

PAT: confira as vagas de emprego disponiveis em Avaré

Ofertas estao sujeitas a alteracao sem
qualquer aviso prévio

O Posto de Aten-
dimento ao Trabalha-
dor (PAT) divulgou na
quinta-feira, 8 de de-
zembro, as vagas de
emprego disponiveis
em Avaré.

Sujeitas a alteracao

As vagas estao sujei-
tas a alteracao sem avi-
so prévio conforme o
preenchimento ou reti-
rada das mesmas pelas
empresas.

Empregador
E necessario o ca-

dastro da empresa ou
pessoa fisica no en-
dereco eletronico em-
pregabrasil.mte.gov.br
ou diretamente no PAT
para a disponibilizacdo
de vagas e processo se-
letivo.
Candidatos

Ja o candidato deve
se cadastrar no site em-
pregabrasil.mte.gov.br
ou por meio do PAT. Os
documentos necessa-
rios sao o PIS, NIT, PA-
SEP Bolsa familia, Car-

tdo Cidadao, Carteira
de Trabalho, RG, CPF e
CNH.

E importante ainda
que o candidato man-
tenha seu cadastro atu-
alizado junto ao PAT, o
que pode ser decisivo
no processo de contra-
tacao.

Servico

O PAT fica na Casa
do Cidadao (Rua Bahia,
n° 1.580, centro). Outras
informacgdes pelo tele-
fone (14) 3732-1414.

Ajudante de carga e des-
carga - 02

Ajudante de estruturas
metalicas - 01

Atendente balconista -
06

Auxiliar de limpeza - 01
Auxiliar de linha de pro-
ducdo - 01

Auxiliar de manutencdo
predial - 01

Auxiliar de producgo (fa-
brica de embalagens) - 01
Balconista - 01

Caseiro na agricultura (ca-
sal) -02

Vagas

Costureira em geral - 02
Cozinheira -01

Dentista - 01

Engenheiro de alimentos
-01

Fiscal de prevencdo de
perdas - 01

Lavador de motos - 01
Mecanico de manuten-
¢ao de maquinas agrico-
las - 01

Mecanico de automovel
-01

Mecanico de motos - 01
Motorista entregador - 01
Mestre de obras - 01

Montador de estruturas
metalicas - 01

Operador de retro-esca-
vadeira - 01

Operador de suporte téc-
nico (atendente de call
center - 01

Pintor de estruturas meta-
licas - 01

Servente de obras - 02
Técnico em seguranga do
trabalho - 01

Trabalhador rural - 03
Vendedor de motos - 01
Vendedor em domicilio -
01
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LEGISLATIVO

AO MUNICIPE DE AVARE

A Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Avaré torna pu-
blico a relagdo das proposituras protocoladas e lidas na Sesséo
Ordinaria de 05/12/2022, a saber:

A integra das proposituras (projetos de leis; projetos de resolucao,
etc...) pode ser consultada no portal do poder legislativo www.ca-
maraavare.sp.gov.br, através do link “proposituras”

Projeto de Lei n° 288/2022

Autoria: Prefeito

Dispde sobre a revogacéo da Lei n® 33 de 22 de margo de 2001 e
da outras providéncias.

Projeto de Lei n° 289/2022

Autoria: Prefeito

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar que espe-
cifica e da providéncias - (R$ 268.723,84 - SECRETARIA MUNICI-
PAL DE PLANEJAMENTO E OBRAS).

Projeto de Lei Complementar n° 290/2022

Autoria: Prefeito

Dispde sobre a alteragdo do anexo Il da Lei Complementar n°
96/2009, integrando-se ao anexo | da LC 126/2010 e da outras
providéncias.

Projeto de Lei Complementar n° 291/2022

Autoria: Prefeito

Dispde sobre a reorganizagéo do Sistema de Controle Interno da
Administragdo Publica Municipal direta e indireta no Municipio da
Estancia Turistica de Avaré, cria o Departamento de Controle Inter-
no do Municipio, e da outras providéncias.

Projeto de Lei n° 292/2022

Autoria: Prefeito

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar que espe-
cifica e da providéncias - (R$ 713.408,96 - SECRETARIA MUNICI-
PAL DA SAUDE).

Projeto de Lei n° 293/2022

Autoria: Prefeito

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Especial que especifica
e da providéncias - (R$ 19.761,60 - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE).

Projeto de Lei n° 294/2022

Autoria: Prefeito

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Especial que especifica
e da providéncias - (R$ 1.826.360,70 - SECRETARIA MUNICIPAL
DE TRANSPORTE E SERVICOS).

Projeto de Lei n° 295/2022

Autoria: Prefeito

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar que es-
pecifica e da providéncias - (R$ 170.000,00 - FREA) - C/SUBSTI-
TUTIVO

Projeto de Lei n° 296/2022

Autoria: Prefeito

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar que espe-
cifica e da providéncias - (R$ 35.000,00 - SECRETARIA MUNICI-
PAL DE TRANSPORTE E SERVICOS).

LICITACAO

AVISO DE EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N° 052/2022 — PROCESSO N° 385/2022
EXCLUSIVO PARA ME, EPP OU MEI

Objeto: Contratagao de empresa especializada para gerenciamen-
to de eventos esportivos, para execugao da 752 Corrida “Elias de
Almeida Ward” no dia de Sao Silvestre 2022

Data de Encerramento: 22 de dezembro de 2.022 das 09h30min as
10 horas, Dep. Licitagao.

Data de abertura: 22 de dezembro de 2.022 as 10 horas.
Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 229 — www.avare.sp.gov.br — Prefeitu-
ra da Estancia Turistica de Avaré, 07 de dezembro de 2.022 — Cris-
laine Aparecida Santos — Pregoeira.

ADJUDICACAO
Pregao Presencial n° 046/2022 — Processo n°. 345/2022
Fica adjudicada a Empresa LALE BRINQUEDOS LTDA ME, com
valor total de R$ 111.842,00 (cento e onze mil oitocentos e qua-
renta e dois reais), objetivando a aquisigao de brinquedos de natal
— adjudicado em: 06/12/2022.

HOMOLOGAGCAO PREGAO ELETRONICO
Cesar Augusto Luciano Franco Morelli — Secretario Municipal
de Transportes e Servigos da Estancia Turistica de Avaré, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 4.813/17,
conforme o disposto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei
10.520/02 HOMOLOGA a empresa LORMAQ MAQUINAS E FER-
RAMENTAS LTDA EPP, responsavel pela contratacdo de empresa
especializada para fornecimento de material de consumo (eletrodo
de solda e disco de corte), através de Ata de Registro de Precos,
para utilizagdo no Setor de Serralheria e Marcenaria da Garagem
Municipal, relativa ao Pregao Eletrénico n°. 137/22 — Processo n°.
248/22. Homologado em: 06/12/2.022.

Regiane de Arruda Daffara — Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social da Estancia Turistica de Avaré, no uso
das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n°
4.813/17 e conforme o disposto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93
c/c Lei 10.520/02 HOMOLOGA a empresa ANGELO RIBEIRO DE
LIMA — ME, responsavel pelo registro de pregos para eventual for-
necimento de paes para atender as Unidades da SEMADS, relativa
ao Pregéo Eletrénico n°. 176/22 — Processo n°. 312/22. Homologa-
do em: 07/12/2022.

Roslindo Wilson Machado — Secretario Municipal da Saude da
Estancia Turistica de Avaré, no uso das atribuicbes que lhe sédo
conferidas pelo Decreto n° 4.813/17, conforme o disposto no ar-
tigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02 HOMOLOGA a
empresa GIGA DISTRIBUIDORA EIRELI EPP, responsavel pelo
fornecimento de tablet para a Unidade de Saude — Bonsucesso,
relativa ao Pregéo Eletronico n°. 183/22 — Processo n°. 323/22. Ho-
mologado em: 01/12/2.022.

Regiane de Arruda Daffara — Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social da Estancia Turistica de Avaré, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 4.813/17,
conforme o disposto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei
10.520/02 HOMOLOGA a empresa CAINA MARTINS GODOY
36837322885 ME, referente a aquisicdo de moveis planejados
para a Casa Abrigo, relativa ao Pregéo Eletrénico n°. 195/2022 —
Processo n°. 357/2022. Homologado em: 05/12/2022.

Joselyr Benedito Costa Silvestre — Prefeito da Estancia Turistica
de Avaré, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,
conforme o disposto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei
10.520/02 HOMOLOGA a empresa CAIO CESAR DIAS PAGLIA-
RANI ME, referente ao registro de pregos para eventual aquisicéo
futura de mdveis para a Procuradoria Geral do Municipio, relativa
ao Pregao Eletronico n°. 202/2022 — Processo n°. 368/2022. Homo-
logado em: 05/12/2022.

Alexandre Leal Nigro — Secretario Municipal de Planejamento e
Obras da Estancia Turistica de Avaré, no uso das atribuicbes que
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Ihe sdo conferidas pelo Decreto n° 4.813/17, conforme o disposto
no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02 HOMOLOGA
a empresa DANIEL DONISETE DE CAMARGO AVARE ME, refe-
rente ao registro de pregos para eventual aquisi¢ao futura de tintas
para realizar o revestimento da Arena de Eventos, relativa ao Pre-
gao Eletronico n°. 204/2022 — Processo n°. 370/2022. Homologado
em: 23/11/2022.

HOMOLOGAGCAO PREGAO PRESENCIAL
Joselyr Benedito Costa Silvestre — Prefeito da Estancia Turis-
tica de Avaré, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei, conforme o disposto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c
Lei 10.520/02 HOMOLOGA a empresa LALE BRINQUEDOS LTDA
ME, referente a aquisi¢do de brinquedos de natal, relativa ao Pre-
géo Presencial n°. 046/2022 — Processo n°. 345/2022. Homologado
em: 06/12/2022.

RATIFICACAO DE DISPENSA

Dispensa n°. 071/2022 — Processo n°.386/2022

Fica ratificada a Dispensa de Licitagdo com ao senhor FLAVIO RO-
BERTO CORREIA, no valor total de R$ 42.000,00 (quarenta e dois
mil reais), objetivando a locagédo de imével situado a Rua Santa Ca-
tarina, n°348 — Centro/Avaré/SP, para instalagdo da Casa de Pas-
sagem Feminina, com fulcro no artigo 24 da Lei Federal 8.666/93.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 07 de dezembro de 2.022
— Regiane de Arruda Daffara — Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social da Estancia Turistica de Avaré.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO
Modalidade: Pregao Eletronico n°. 137/22 — Processo n°. 248/22
Orgao Gerenciador: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Detentora: LORMAQ MAQUINAS E FERRAMENTAS LTDA EPP
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimen-
to de material de consumo (eletrodo de solda e disco de corte),
através de Ata de Registro de Pregos, para utilizagdo no Setor de
Serralheria e Marcenaria da Garagem Municipal
Valor Global: R$ 12.058,90 (Doze mil, cinquenta e oito reais e no-
venta centavos)
Data da Assinatura da Ata de Registro de Pregos: 06/12/2.022

Modalidade: Pregao Eletrénico n° 176/22 — Processo n°. 312/22
Orgao Gerenciador: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Detentora: ANGELO RIBEIRO DE LIMA - ME

Objeto: Registro de Precos para fornecimento de paes para aten-
der as Unidades da SEMADS

Valor Global: R$ 42.517,00 (quarenta e dois mil, quinhentos e de-
zessete reais)

Data da Assinatura da Ata de Registro: 07/12/2022

Modalidade: Pregao Eletronico n°. 202/2022 — Processo n°.
368/2022

Orgao Gerenciador: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Detentora: CAIO CESAR DIAS PAGLIARANI ME

Valor Global: R$ 46.990,00 (quarenta e seis mil novecentos e no-
venta reais)

Objeto: registro de pregos para eventual aquisi¢éo futura de méveis
para a Procuradoria Geral do Municipio.

Data da Assinatura da Ata de Registro de Pregos: 05/12/2022

Modalidade: Pregao Eletronico n°. 204/2022 — Processo n°.
370/2022

Orgao Gerenciador: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Detentora: DANIEL DONISETE DE CAMARGO AVARE ME

Valor Global: R$ 22.400,00 (vinte e dois mil e quatrocentos reais)
Objeto: registro de pregos para eventual aquisicdo futura de tintas
para realizar o revestimento da Arena de Eventos.

Data da Assinatura da Ata de Registro de Pregos: 23/11/2022

EXTRATO DE CONTRATO DE DISPENSA
Modalidade: Dispensa n°. 071/2022 — Processo n°.386/2022
Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Contratada: FLAVIO ROBERTO CORREIA
Objeto: Locagéo de imovel situado a Rua Santa Catarina, n°348 -
Centro/Avaré/SP, para instalagdo da Casa de Passagem Feminina
Valor Global: R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais)

Data da Assinatura do Contrato: 07/12/2022

EXTRATO DE CONTRATO DE PREGAO

ELETRONICO
Modalidade: Pregao Eletronico n°. 183/22 — Processo n°. 323/22
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Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré

Contratada: GIGA DISTRIBUIDORA EIRELI EPP

Objeto: Aquisi¢ao de tablet para a Unidade de Saude — Bonsucesso
Valor Global: R$ 24.149,86 (Vinte e quatro mil, cento e quarenta e
nove reais e oitenta e seis centavos)

Data da Assinatura do Contrato:01/12/2.022

Modalidade: Pregao Eletronico n°. 195/2022 — Processo n°.
357/2022

Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré

Contratada: CAINA MARTINS GODOY 36837322885 ME

Valor Global: R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais)

Objeto: aquisicdo de moveis planejados para a Casa Abrigo.

Data da Assinatura do Contrato: 05/12/2022

EXTRATO DE CONTRATO DE PREGAO
PRESENCIAL

Modalidade: Pregdao Presencial n°. 046/2022 — Processo n°.
345/2022

Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré

Contratada: LALE BRINQUEDOS LTDA ME

Valor Global: R$ 111.842,00 (cento e onze mil oitocentos e quaren-
ta e dois reais)

Objeto: aquisi¢do de brinquedos de natal.

Data da Assinatura do Contrato: 06/12/2022

TERMO ADITIVO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 017/2019 — PROCESSO N°
229/2019 (Contrato n° 0345/2019), fica aditado o valor de R$
75.000,00 (setenta e cinco mil reais) com a empresa HOUSE CRIA-
TIVA COMUNICACAO LTDA ME, o que corresponde a aproxima-
damente 25% (vinte e cinco por cento) do total do contrato, res-
ponsavel pela prestagéo de servicos de publicidade e marketing.
Assinatura do Termo Aditivo: 23/11/2.022.

TERMO DE ALTERAGCAO CONTRATUAL
DISPENSA DE LICITAGAO N° 019/19 — PROCESSO N° 115/19
(Contrato n°® 124/19)

Considerando Comunicacéo Interna n°705653, encaminhada pela
Secretaria Municipal de Administragdo, na qual que sejam realiza-
das as alteragdes das CLAUSULAS do TERMO DE PRORROGA-
CAO N° 295/2022 e do CONTRATO N° 124/19, sobre a justificativa
da Contratada em atendimento ao e-Social, conforme Versao S-1.0
(Consol. até a NO S-1.0 — 11.2022), (aprovada pela Portaria Con-
junta SEPRT/RFB n° 82, de 10/11/2020 — DOU de 11/11/2020) —
consolidagao publicada em 16/05/2022 — retificada em 17/05/2022.
Sendo portanto necessario que os atos praticados por este setor
e assinados pela Secretaria gestora, deverao ser rerratificados da
seguinte maneira:

Foram alteradas as seguintes Clausulas no Contrato:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

O conteddo completo da alteragéo esta disponivel no Portal da
Transparéncia no Site da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré.
Ficam ratificados os demais termos do referido Contrato.

TERMO DE PRORROGACAO

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade CONCORRENCIA
PUBLICA N° 001/2021 — PROCESSO N° 014/2021 (Contrato n°
044/2021), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré e a empresa MACOR ENGENHARIA CONSTRUGCOES E
COMERCIO LTDA, objetivando o fornecimento de materiais, ma-
quinas, equipamentos e mao de obra para execugao de pavimen-
tacdo asfaltica no Bairro Sdo José Il., com prorrogagéo do prazo
de vigéncia contratual até 16 de fevereiro de 2.023. Alexandre Leal
Nigro — Secretario Municipal de Planejamento e Obras da Estancia
Turistica de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade CONCORREN-
CIA PUBLICA N° 014/2021 — PROCESSO N° 356/2021 (Contrato
n° 230/2021), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica
de Avaré e a empresa RENOVA ASFALTOS, PAVIMENTACAO E
OBRAS, contratagdo de empresa para recuperagao asfaltica em
diversas ruas do Bairro Camargo, com prorrogagao do prazo de
vigéncia contratual até 22 de fevereiro de 2.023. Alexandre Leal
Nigro — Secretario Municipal de Planejamento e Obras da Estancia
Turistica de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade PREGAO PRE-
SENCIAL N° 011/2022 — PROCESSO N° 116/2022 (Contrato n°
067/2022), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de

Avaré e a empresa RICARDO ANTONIO DE SOUZA TOPOGRA-
FIA E CONSTRUCAO, objetivando a contratagdo de empresa res-
ponsavel pelo fornecimento de materiais, maquinas, equipamentos
e mao de obra para constru¢do de rampas acessiveis no calgaddo
do Costa Azul, com prorrogagéo do prazo de vigéncia contratual
até 24 de janeiro de 2.023. Alexandre Leal Nigro — Secretario Mu-
nicipal de Planejamento e Obras e Obras da Estancia Turistica de
Avaré.

TERMO DE REVOGACAO

Fica REVOGADO os ltens 06 e 31 do PREGAO ELETRONICO N°
136/22 - PROCESSO N° 247/22, objetivando o registro de pregos
para futura aquisicdo de material descartavel para atender pacien-
tes de Mandado Judicial, conforme preceitua o artigo 49, primeira
parte da Lei 8.666/93 c/c a Sumula 473 do Supremo Tribunal Fede-
ral. Revogado em: 07/12/2.022. Roslindo Wilson Machado — Secre-
tario Municipal da Saude da Estancia Turistica de Avaré.

Fica REVOGADO os ltens 14 e 37 do PREGAO ELETRONICO N°
143/22 - PROCESSO N° 270/22, objetivando o registro de pregos
para futura aquisicéo de solugdes especificas para todas as Uni-
dades de Saude, conforme preceitua o artigo 49, primeira parte
da Lei 8.666/93 c/c a Sumula 473 do Supremo Tribunal Federal.
Revogado em: 06/12/2.022. Roslindo Wilson Machado — Secretario
Municipal da Saude da Estancia Turistica de Avaré.

DEPARTAMENTO DE SAUDE-DESS'S.

NOTIFICAGAO N° 028/2022 - D.E.S.S.

Considerando que o servidor abaixe relacionade, nio compareceu a pericia médica agendada no DESS
= Departamento de Sadde ¢ Seg ¢a do 3 CI e 711808,

Considerando o oisposto no artigo 25, da Lei Municipal N° 2.146, DE 10 DE OUTUBRO DE 2017,

Ci que a Lei Municipal N° 2,146/2017, disciplina os procedimentos da pericia médica
G0 tecmica ial da dos sarvidores),

Consk a5 ¢ idas para o T drio por Incapacidede para o
Trabalho, com a EC 1032018 e considerande o Decrelo 56692019, que delerminou so DESS -
Departamento de Sadde e Seguranga do Servidor, @ parir do dia 13 de novembro de 2019, &
organizagio adminisiraliva e pericial dos i fastados por incapach ia para o
trabalho {anfigo fio-doenga), & am ia com Lei N® 2,146, de 10 de outubro de
2017,

Fica o servidor abaixo notil a ao DESS - v de Salde e Seguranca do
Servidor, de imediato, para avaliago médico pericial, @ em sendo o caso de retomo ao trabalho, sendo
que o ndo comparecimento e apds o prazo i sera dado p gui ao feito, com
propositura de abertura de sindicdncia administrativa, ficando @ mesmo cientificado, de que o nac
comparecimento implicard na perda da remuneragdo correspondente aos dias de auséncia efou
cessagdo do beneficio:

Nome do servidor (a) Cargoifungio

1638 Amelia Regina de Paschoal Cgsl_{o |PEBI

Estancia Turistica de Avaré, 02 de dezembro de 2022
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EDITAL DE CONVOCAGAO

“ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA®

Pelo presente edital ficam convocados os associados da Unido
Negra Avareense na forma estatutaria para se reunirem em Assembléia Geral
extraordindrio, no proximo dia 27 de Dezembro de 2022, as 19:.00 horas em
primeira convocagdo em sua sede social, nesta cidade de Avaré-SP, que deverd
conter a maioria absoluta de associados na lista de presenga, para discutirem e
deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia:

-ELEICAO DA DIRETORIA, E CONSELHO FISCAL DA ASSOCIAGAOQ

Nao havendo nimero legal em primeira convocacio, sera realizada
a Assembléia, em segunda convocagdo 30 (trinta) minutos apds, com os

associados presentes, nio exigindo a lei q ial. (art.16 e 17 do
estatuto da UN.A.
A deliberagdo acima seré ap da conforme det o Eslatuto.

Estincia Turistica de Avaré/SP, 08 de Dezembro de 2.022.

toda a familia!

PROGRAMAGAO
e
18/12 a5 19h30 | Igreja Nossa Senhora de Fitima
Coral Municipal

19/12 as 20h | Largo do Mercado
John Brass Orquestra

do Pa pai Nm:l dﬁl Tiroles
Banda Marcial Municipal
22/12 as 20h | Praga da Igreja Matriz
Banda Marcial da Policia Civil

1522212 | Centro Cultural “Esther Pires Novaes®
de final de ano :
ista Flavio de Oliveira

Evento
Gratuito

ALCOOLICOS ANONIMOS
Grupo Boa Esperanca

REUNIOES: 22-42 E 62 as 20:00hs

Grupo Familiares
as 22 Feiras as 20:00hs

Rua Maneco Dionisio,318-Bonsucesso-Avaré/SP




17 |DEZEMBRO

DAS 9H AS 12H
- EMAPA i s prmente

)

DR ¢
f(/"*Q
]

—~
!

)

g

\




16 — & SEM

ANARIO |

r

OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

AGRICULTURA

Avaré recebe premiacao de R$ 25 mil
do Programa Municipio Agro

Recurso sera investido em politicas publicas voltadas ao setor agropecuario

909

A Estancia Turisti-
ca de Avaré recebeu o
Prémio do Programa
Municipio Agro — Cida-
dania no Campo no ul-
timo dia 30 no Palacio
dos Bandeirantes, sede
do Governo do Estado
de Sao Paulo.

Somando 78,5 pon-
tos, a cidade se classi-
ficou em 62° lugar no
ranking paulista e ga-
nhou um prémio de R$

Y99

oD

25 mil que sera inves-
tido no fortalecimento
de politicas publicas
voltadas ao setor agro-
pecuario.

Participaram 345
municipios, dos quais
143 foram certificados
e premiados na cerimé-
nia que distribuiu R$ 5
milhdes em prémios.

“O programa visa
estimular as prefeituras
a implementar, desen-

9 99999999-9
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volver e fortalecer a
gestao rural. Inclui par-
cerias entre as diversas
secretarias  municipais
e iniciativas de proativi-
dade no setor rural”, ex-
plica o agronomo Jodo
Rafael Bonini Bicudo,
que representou Avaré
na cerimonia.

O técnico da Secre-
taria Municipal de Agri-
cultura e Abastecimen-
to recebeu o cheque

? AAA 999999 ¥

simbdlico dos organi-
zadores do evento.

A pasta ressalta que
o resultado representa
o empenho do muni-
cipio em oferecer os
melhores servicos aos
agricultores avareenses.

O programa incenti-
va, por meio de meca-
nismos técnicos, mo-
dernos e transparentes,
o desenvolvimento e a
implantacdo de politi-

25.000,00
Vinte e cinco mil reais

T O —— . - S v . i — - -

—— e .

cas publicas relaciona-
das ao setor agropecu-
ario nos municipios.

E uma iniciativa da
Secretaria de Agricultura
e Abastecimento do Es-
tado de S3o0 Paulo (SAA)
executada pela Coorde-
nadoria de Assisténcia
Técnica Integral (CATI),
com colaboragao da Co-
ordenadoria de Defesa
Agropecuaria (CDA) e
da Coordenadoria de
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Desenvolvimento  dos
Agronegdcios  (Codea-
gro).

Com diretivas que
incluem  infraestrutura,
fortalecimento social do
campo e biodiversidade,
sua proposta é estimular
parcerias publico-priva-
das com o objetivo de
garantir mais qualidade
de vida para produtores
rurais e moradores da
zona rural.



