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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 145/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2018 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato repre-
sentado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do De-
creto nº 6121/21 E 6123/21 , considerando  CI  737143/2023/
SEMADS, Ofício 150/2023/SME e não comparecimento do 128 
e 133 classificados, CONVOCA, classificados do Concurso Pu-
blico 001/2018, homologado através do Decreto nº 5232/2018, 
de 20 de Julho de 2018, publicado em 20 de Julho de 2018, no 
Semanário Oficial Eletrônico, prorrogado pelo Decreto 6206/2021, 
publicado em 23/03/2021,para o cargo/função de MONITOR, 
a comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a par-
tir da data da publicação deste Edital, no Departamento de Re-
cursos Humanos e Gestão de Pessoal, munido dos  documentos 
abaixo descritos, sito  a Rua Rio Grande do Sul nº 1810, das 8:00 
as 17:00 hs, para orientação do procedimento admissional, no-
meação, exames médicos e entrega da documentação exigida.                                                                                                                                         
                    
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

CARGO: MONITOR 
Classificação	 	 Nome
137			   JAYANE MIRELLE ROCHA DOS 	
			   ANJOS
138			   ANA JULIA DE MORAES SILVA
139			   LUCAS CARDOSO DOMINGUES

Estância Turística de Avaré, aos 16 de Junho de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO		  MONITOR
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compreende em executar tarefas 
DO CARGO		  sob supervisão, serviços de aten 
(L.C. 127/2010) 		  dimento às crianças em suas ne-
cessidades diárias, cuidando da alimentação, higiene e recreação, 
garantindo seu bem-estar, adaptação e desenvolvimento físico e 
mental, bem como monitorar jovens e adultos em unidades escola-
res, ou de desenvolvimento de programas sociais. Executa tarefas 
afins designadas pela chefia imediata.
REQUISITO		  ENSINO FUNDAMENTAL 
(L.C. 126/2010) 		  COMPLETO
LOCAL DE TRABALHO	 SEMADS 
			   SME -CEI/EMEB

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– conclusão de Ensino Fundamental Completo
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via internet) 
01 			   Certidão de ações cíveis e criminais 
(TJ)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apresen-
tar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de traba-
lho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 146/2023
CONCURSO PÚBLICO 01/2018 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 

nº  6121/2021 E 6123/2021, em conformidade com o Decreto nº 
5868/2020, considerando Ofício 150/2023/SME e inauguração da 
CEI Helio Alves de Oliveira, CONVOCA, classificados do Concurso 
Publico 001/2018, homologado através do Decreto nº 5232/2018, 
de 20 de Julho de 2018, publicado em 20 de Julho de 2018, no Se-
manário Oficial Eletrônico, para preenchimento de vagas do cargo/
função de PEB I, a comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) 
dias úteis, a partir da data da publicação deste Edital, no Departa-
mento de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal, munido  com 
os documentos abaixo descritos, sito  a Rua Rio Grande do Sul nº 
1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação do procedimento ad-
missional, entrega da documentação exigida, nomeação, exames 
médicos. 
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior. 

Classificação	 	 Nome do classificado (a)
144			   SILVIANE APARECIDA NUNES 	
			   PRADO
145			   NANTILDE MOLTOCARO

Estância Turística de Avaré, aos 16 de Junho de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO	 	 PEB I (Lei 2007/2016)
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compete ao Professor de Educa 
DO CARGO 		  ção Básica I e ao Professor de Edu-
cação Básica II, guardadas as características específicas do cam-
po de atuação: Participar da elaboração da proposta pedagógica 
de sua unidade escolar;Cumprir plano de trabalho, segundo a pro-
posta pedagógica da sua unidade escolar, e o calendário escolar; 
Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccio-
nando material didático a ser utilizado, em articulação com a equipe 
de orientação pedagógica; Ministrar aulas, repassando aos alunos 
os conteúdos definidos nos planos de aula; Orientar os alunos na 
formulação e implementação de projetos de pesquisa quanto ao 
seu formato e à seleção, leitura e utilização de textos literários e 
didáticos indispensáveis ao seu desenvolvimento; Controlar e 
avaliar o rendimento escolar dos alunos; Estabelecer estratégias 
de recuperação para alunos de menos rendimento; Encaminhar, 
bimestralmente, diário de classe contendo frequência, descrição 
das atividades, conteúdos desenvolvidos e conceitos ao diretor da 
U.E em que está lotado; Colaborar e participar na organização das 
atividades de articulação da escola com as famílias e a comuni-
dade; Participar de reuniões com pais e com outros profissionais 
de ensino; Participar de reuniões e programas de aperfeiçoamento 
e outros eventos, quando solicitado; Participar integralmente dos 
períodos dedicados ao planejamento e à avaliação do processo 
de ensino – aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional; 
Participar de projetos de inclusão escolar, reforço de aprendizagem 
ou correção de seus problemas junto aos alunos de rede municipal 
de ensino; Participar de projetos de conscientização das famílias 
para a necessidade do exercício da cidadania, ética, bem como 
frequência escolar das crianças do Município; Realizar pesquisar 
na área de educação; Executar outras atribuições afins.
REQUISITO		  Graduação em curso superior de 
(LEI 2007/2016) 		  licenciatura plena em Pedagogia 
com habilitação específica ou em curso normal superior 
CARGA HORÁRIA		  30 horas aulas semanais
 
DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
–Diploma frente e verso autenticado da Graduação em curso supe-
rior de licenciatura plena em Pedagogia com habilitação específica 
ou em curso normal superior 
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (fórum)



EDIÇÃO 1.121 | AVARÉ,  17 DE JUNHO DE 20234
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 147/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2018 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6121/2021 e 6123/2021, considerando Ofício 150/2023/SME, 
e inauguração da CEI Helio Alves de Oliveira,  convoca os clas-
sificados do Concurso Publico 001/2018, homologado através do 
Decreto nº 5232/2018, de 20 de Julho de 2018, publicado em 20 de 
Julho de 2018, no Semanário Oficial Eletrônico, para o cargo/fun-
ção de AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, a compa-
recer no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a partir da data da 
publicação deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos e 
Gestão de Pessoal com os documentos abaixo descritos, situado a 
Rua Rio Grande do Sul nº 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orien-
tação do procedimento admissional, nomeação, exames médicos 
e entrega da documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

Classificação	 	 Nome
81			   PRISCILA AURELIANO
82			   CAMILA DE FATIMA PEDROSO
83			   ANA LAURA DOMICIANO SILVES-	
			   TRE VILHENA
84			   LILIANE REGINA TACONHA
85			   DALETE ALVES DE MELO 
			   SILVESTRE

Estância Turística de Avaré, aos 16 de Junho de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO		  AUXILIAR DE DESENVOLVIMEN-	
			   TO INFANTIL
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compreende as tarefas que se des 
DO CARGO		  tinam a atendimento às crianças 
(L.C. 216/2016) 		  em suas necessidades diárias, 
cuidando da alimentação, higiene, recreação, garantindo seu bem 
estar, adaptação e desenvolvimento físico e mental, visando a alfa-
betização e o desenvolvimento educacional. 
REQUISITO		  ENSINO MÉDIO COMPLETO COM 
(L.C. 216/2016) 		  HABILITAÇÃO ESPECÍFICA PARA 
O MAGISTÉRIO OU CURSO COMPLETO DE LICENCIATURA 
PLENA EM PEDAGOGIA
LOCAL DE TRABALHO	 CEI 

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– conclusão autenticada de habilitação específica para o magisté-
rio ou diploma frente e verso autenticado de licenciatura plena de 
pedagogia
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento

01			   Certidão nascimento, Rg e CPF  fi-
lhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via internet) 
01			   Certidão de ações cíveis e criminais 
(TJ/fórum)
01			   CARTÃO SUS
01			   Foto 3x4
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 148/202
CONCURSO PÚBLICO 02/2018 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6123/2021 de 04/01/2021, considerando justificativas contidas 
na CI 746039/2023/SMS visando suprir o déficit de servidores no 
Pronto Socorro Municipal, convoca os classificados do Concurso 
Publico 002/2018, homologado através do Decreto nº 5317/2018, 
de 26 de Outubro de 2018, publicado em 26 de Outubro de 2018, 
no Semanário Oficial Eletrônico, para o cargo/função de TELEFO-
NISTA, a comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a 
partir da data da publicação deste Edital, no Departamento de Re-
cursos Humanos e Gestão de Pessoal com os documentos abaixo 
descritos, situado a Rua Rio Grande do Sul nº 1810, das 8:00 as 
17:00 hs, para orientação do procedimento admissional, nomea-
ção, exames médicos e entrega da documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

Classificação	 	 Nome
09			   FERNANDA YARA APARECIDA DA 
			   SILVA
10			   PAULO CESAR CARDOSO
11			   ADRIANA SILVA DE SOUZA
12			   TATIANE BATISTA LIMA
13			   ALEXIA FELIX DA SILVA

Estância Turística de Avaré, aos 16 de Junho de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO		  TELEFONISTA 
ATRIBUIÇÃO		  Compreende as tarefas que se des 
LC 188/2013 		  tinam a operar equipamentos, aten-
dem, transferem, cadastram e completam chamadas telefônicas lo-
cais, nacionais e internacionais, comunicando-se formalmente em 
português. Auxiliam os departamentos e unidades de trabalho do 
município, bem como o público, fornecendo informações
REQUISITO MÍNIMO	 Ensino Fundamental incompleto, 
mínimo 4ª série
HORÁRIO DE TRABALHO	 30 horas semanais com horário a 
ser determinado pelo Secretário Municipal da Saúde
LOCAL DE TRABALHO	 Pronto Socorro Municipal

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolarida-
de- Diploma frente e verso autenticados
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento

01			   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
			   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 149/2023
CONCURSO PUBLICO 002/2018

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6121/2021 e 6123/2021, considerando  não comparecimento 
do 188, 191 e 193 classificados,  CONVOCA, os classificados do 
Concurso Publico 002/2018, homologado através do Decreto nº 
5317/2018, de 26 de Outubro de 2018, publicado em 26 de Outu-
bro de 2018, no Semanário Oficial Eletrônico, para o cargo/função 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, a comparecer no prazo máximo 
de 05 (cinco) dias úteis, a partir da data da publicação deste Edi-
tal, no Departamento de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal, 
munidos dos documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande 
do Sul nº 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação do proce-
dimento admissional ( nomeação, exames médicos e entrega da 
documentação exigida) abaixo listado.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

Classificação	 	 Nome
194			   LARISSA GUEDES PEREIRA
195			   ROGERIO APARECIDO ENGUEL
196			   KAREN ESSER CORDEIRO

Estância Turística de Avaré, aos 16 de Junho de 2023
                                                              

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO		  AGENTE ADMINISTRATIVO 
ATRIBUIÇÃO		  Compreende em executar serviços 
LC 188/2013 		  de apoio nas áreas administrativas, 
financeiras, logísticas e recursos humanos das diversas unidades 
administrativas; classificar documentos diversificados e correspon-
dência, transcrição de dados, lançamentos, manuais e digitação 
em programas específicos, prestação de informações de proces-
sos, arquivo, atendimento ao publico em geral; executar atividades 
auxiliares de classificação e catalogação de manuscritos, livros, 
periódicos e outras publicações; planejar , organizar e executar ati-
vidades pertinentes ao centro de documentação e arquivo da mu-
nicipalidade, verificando a legislação quanto ao tempo correto para 
arquivo e condicionamento dos mesmos. Executa tarefas afins de-
signadas pelo superior imediato.
REQUISITO MÍNIMO	 Ensino Médio Completo e conheci-
mento em informática
HORÁRIO DE TRABALHO	 40 horas semanais / 8 horas diárias
LOCAL DE TRABALHO	 Secretaria Municipal da Saúde – Uni-
dades da Saúde, Secretaria Municipal da Educação-EMEBs/CEIs,

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
autenticado
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01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimentos, RG e CPF 
dos filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para 
I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 150/2023
CONCURSO PÚBLICO 02/2018 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto nº 
6121/2021 e 6123/2021,considerando Ofício 108/2023/SME, e CI 
739723/2023/SMDPD e não comparecimento do 57 classificados, 
considerando Lei Federal nº 13935/2019 , CONVOCA, o(s) classi-
ficado(s) do Concurso Publico 002/2018, homologado através do 
Decreto nº 5317/2018, de 26 de Outubro de 2018, publicado em 
26 de Outubro de 2018, no Semanário Oficial Eletrônico, para o 
cargo/função de PSICÓLOGO, a comparecer no prazo máximo de 
05 (cinco) dias úteis, a partir da data da publicação deste Edital, no 
Departamento de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal, muni-
dos com os documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande 
do Sul nº 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação do proce-
dimento admissional (nomeação, exames médicos) e entrega da 
documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

Classificação	 	 Nome (classificado (a))
58			   KARINA BARBARA MILHORATI 	
			   DOS SANTOS
59			   JOSE LUIS COMINATO NETO

Estância Turística de Avaré, aos 16 de Junho de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO		  PSICÓLOGO
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compreende as tarefas que se des 
DO CARGO		  tinam a estudos, pesquisas, ava 
(L.C. 188/2013) 		  liações e consultas para o desen-
volvimento emocional e os processos mentais e sociais de indiví-
duos, prestando assistência de saúde mental, bem como atender e 
orientar na área assistencial, educacional e do trabalho, elaboran-
do e aplicando técnica psicológica para possibilitar a orientação e o 
diagnóstico clínico e adaptação social;
REQUISITO		  Ensino superior completo com for 
(L.C. 188/2013) 		  mação específica na área de Psico-
logia e competente registro no CRP
HORÁRIO DE TRABALHO	 30 horas semanais / 6 horas diárias
LOCAL DE TRABALHO	 Secretaria Municipal da Educação
SEMADS
Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação

01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– diploma frente e verso e registro no órgão autenticados
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimentos, Rg e CPF 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
01			   Declaração de Bens, entregue em 
envelope lacrado e/ou última Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 151/2023
CONCURSO PÚBLICO 01/2022 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas na 
CI 746039/2023-SMS, para suprir déficit de servidores na Farmá-
cia Central 24 horas, CONVOCA, o(s) classificado(s) do Concurso 
Publico 001/2022, homologado através do Decreto nº 7148/2023, 
de 25 de Janeiro de 2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023, 
no Semanário Oficial Eletrônico, para o cargo/função de AUXILIAR 
DE FARMÁCIA, a comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) dias 
úteis, a partir da data da publicação deste Edital, no Departamento 
de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal, munidos com os do-
cumentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul nº 1810, 
das 8:00 as 17:00 hs, para orientação do procedimento admissional 
(nomeação, exames médicos) e entrega da documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.
Classificação	 	 Nome (classificado (a))
06			   PAMELA MENDES FRANZINI PINA
07			   RAPHAEL CAMARGO

Estância Turística de Avaré, aos 16 de Junho de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO		  AUXILIAR DE FARMÁCIA
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compreende as tarefas que se des 
DO CARGO		  tinam a executar ações simples de 
(L.C. 287/2022) 		  farmácia, sob a supervisão do far-
macêutico, auxiliando no controle, armazenamento e entrega de 
medicamentos, atendendo as determinações específicas. Executa 
tarefas afins designadas pela chefia imediata
REQUISITO		  Ensino Médio Completo - conheci 
(L.C. 287/2022) 		  mento em informática - Curso Es-
pecífico na área 
HORÁRIO DE TRABALHO	 40 horas semanais – a ser determi-
nado pelo Secretário Municipal da Saúde
LOCAL DE TRABALHO	 A ser designado pelo Secretário 
Municipal da Saúde 

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– diploma frente e verso e registro no órgão autenticados

01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimentos, RG, CPF fi-
lhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R. , 
incluindo CPF)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
01			   Declaração de Bens, entregue em 
envelope lacrado e/ou última Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

SEC. DE FAZENDA

COMUNICADO DO DEPARTAMENTO DE 
FISCALIZAÇÃO/ISS

MULTAS:

165-R.MIRASSOL-4.162.013.000-LAN-LIMPEZA
166-AV.ANGELO CONTRUCCI-4.162.002.000-LAN-LIMPEZA
167-R.LINEU PRESTES-RCFER-FIOS
168-AV.CELSO FERREIRA DA SILVA-37.085-GFPPC-SOM
169-R.MARANHÃO-32.791-CPV-PROPAGANDA IRREGULAR
170 AO 191 – R.MARANHÃO- 32791 -CPVL – PROPAGANDA IR-
REGULAR

NOTIFICAÇÕES:

1080-R.CARLOS CAVINI –5.268.016.000- MFO-LIMPEZA
1082-R.DOMINGOS ROBERTI-5.006.001.000-JM-OBRAS
1084-R.ARGENTINA VIANA-I.004.004-000-EED-SOM
1085-R.LUIZ EMILIO BANNART-4.530.013.000-ACNB-LIMPEZA
1086-R.MATO GROSSO-IP-SOM
1087-R.AMAD MASSUD-4.756.030.000-MHL-LIMPEZA
1092-R.AMAD MASSUD-4.756.040/041-000-IDUSA-LIMPEZA
1093-R.AMAD MASSUD-4.375.010 AO 016-000-IDUSA-LIMPEZA
1094-R.BRASIL TOSCHI-4.161.044.000-IDUSA-LIMPEZA
1095-R.AMAD MASSUD-4.756.033.000-APCF-LIMPEZA
1096-R.TRES CORAÇÕES-3.199.009.000-DR-SOM
1107-R.MARANHÃO-=35662-JAPL-SOM
1108-R.BEL VISTA-4.184.006.000-RT-SOM
1109-R.SÃO PAULO-1.060.027.000-CCF-LIMPEZA
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EDUCAÇÃO

Auxiliares de Desenvol-
vimento Infantil (ADI) re-
tornaram ao trabalho em 
creches municipais após 
liminar obtida pela Prefei-
tura da Estância Turística de 
Avaré. 

Além de classificar a fun-
ção como serviço essencial, 
a ação protocolada pelo mu-
nicípio pediu a declaração de 
ilegalidade e abusividade da 
greve iniciada na segunda-
-feira, 12. 

Em liminar emitida na ter-

Auxiliares de Desenvolvimento Infantil 
retornam ao trabalho após decisão da Justiça
Ação da Prefeitura de Avaré pediu reconhecimento da ilegalidade da greve; liminar foi 
deferida pelo Tribunal de Justiça na terça-feira, 13

ça-feira, 13, o Tribunal de Jus-
tiça estabeleceu multa de R$ 
10 mil por dia de paralisação 
em caso de descumprimen-
to. 

Uma audiência de conci-
liação entre Prefeitura e Sin-
dicato dos Servidores e Fun-
cionários Públicos de Avaré 
será realizada no próximo dia 
20 de junho. 

Reivindicação 
inconstitucional 

A Prefeitura de Avaré es-
clarece que não há respaldo 

legal para o enquadramento 
de ADI na condição de do-
cente, reivindicação da cate-
goria que motivou a parali-
sação.    

A posição do município 
encontra respaldo na pró-
pria Justiça, que já declarou 
improcedente esse mesmo 
pedido feito pelas ADI no 
passado.  

A impossibilidade já foi 
explicitada às servidoras em 
reuniões com a participação 
do Executivo, Secretaria Mu-

nicipal de Educação e Procu-
radoria Municipal.

Conforme determina a 
Constituição Federal, a in-
vestidura em cargo ou em-
prego público depende de 
aprovação prévia em concur-
so público, de acordo com a 
natureza e a complexidade 
do cargo ou emprego. As 
atribuições das ADI, portan-
to, estão fixadas em lei, assim 
como os demais cargos da 
administração municipal. 

“Desta forma, só é possí-

vel ingressar como docente 
na Rede Municipal de Ensi-
no ou na instância estadual 
ou federal por meio de con-
curso público, sem exceção”, 
ressalta a Secretaria Munici-
pal de Educação.  

“Qualquer eventual alte-
ração no cargo de ADI incor-
reria em flagrante ilegalidade 
por parte do município, con-
figurando ato inconstitucio-
nal que prejudicaria, sobre-
tudo, as próprias servidoras”, 
finaliza a Prefeitura de Avaré.

O Plano de Ação de Avaré 
referente à Lei Paulo Gustavo 
foi aprovado pelo Ministério da 
Cultura. A informação é da Se-
cretaria Municipal de Cultura.

O mecanismo é requisito 
para liberação do recurso fe-
deral destinado ao fomento 
do setor artístico. “Avaré é 
um exemplo, já que é uma 
das primeiras cidades a apro-
var o plano”, afirma a pasta.

A cidade deve receber 
aproximadamente R$ 785 

CULTURA

Lei Paulo Gustavo: plano de ação de Avaré é aprovado pelo Ministério da Cultura
Mecanismo é requisito para 
liberação do recurso federal 
destinado ao fomento do setor 
artístico

mil. Os recursos serão desti-
nados para impulsionar pro-
jetos e iniciativas que incen-
tivem a diversidade cultural 
e apoiem artistas e produto-
res locais, além de fomentar 
eventos e democratizar o 
acesso à cultura.

“Essa conquista é moti-
vo de celebração e reforça o 
compromisso do município 
em valorizar e desenvolver 
sua rica identidade cultural”, 
conclui a Cultura.
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OBRAS

O último trecho de terra 
da Rua Milão, situada no Jar-
dim Europa II, foi pavimenta-
do pela Prefeitura da Estân-
cia Turística de Avaré.

Com perfil comercial, a 
Milão está estrategicamente 
localizada às margens da Ro-
dovia João Mellão (SP-255).

A pavimentação execu-
tada tem 149 metros de ex-
tensão, passando pelo cru-

Novo trecho da Rua Milão 
ganha pavimentação
Parte da via já foi asfaltada pela 
Prefeitura de Avaré em julho de 
2022

zamento com a Rua Bonn.
Parte da via já foi asfalta-

da pelo município em julho 
de 2022. Com a mais recente 
obra, a rua fica integralmente 
pavimentada. 

Orçada em R$ 242 mil, a 
obra é um convênio com o 
Governo do Estado de São 
Paulo, por meio da Secretaria 
de Desenvolvimento Regio-
nal.

O Corpo de Bombeiros 
de Avaré ministrou na quar-
ta-feira, 14, um treinamento 
sobre operação corta-fogo 
em áreas rurais.

A capacitação gratuita foi 
realizada em parceria com a 
Prefeitura da Estância Turís-
tica de Avaré, por meio da 
Secretaria Municipal de Agri-
cultura e Abastecimento.

Avaré tem aproximada-
mente 900 propriedades ru-
rais. A proposta do curso que 
aconteceu pelo segundo ano 
consecutivo foi minimizar ris-

Treinamento contra incêndio reúne proprietários rurais e Defesa Civil
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

Capacitação foi ministrada pelo Corpo de Bombeiros em parceria com a Secretaria Municipal de 
Agricultura

cos durante o período mais 
seco do ano.

Além de proprietários de 
imóveis rurais, o treinamen-
to contou com a participa-
ção da Defesa Civil de Avaré. 
A capacitação realizada na 
sede da corporação contou 
com teoria e demonstração 
prática.

A iniciativa faz parte da 
Operação São Paulo Sem 
Fogo, que busca prevenir e 
combater incêndios flores-
tais e queimadas durante a 
estiagem.
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A Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré concluiu a 
pavimentação de uma faixa 
da Avenida Guarujá, principal 
acesso ao bairro Avaré Golf 
Country.

O investimento é de R$ 
582 mil. O trecho beneficia-
do começa na estrada mu-
nicipal (Avr 352) e segue até 
a confluência com a Avenida 
Camboriú.

O empreendimento é 
uma reivindicação antiga dos 
moradores da localidade. A 
implantação de infraestrutu-
ra inicia uma nova etapa de 

OBRAS

Prefeitura de Avaré pavimenta 
faixa da Avenida Guarujá

Melhoria no principal acesso ao 
Avaré Golf Country inicia nova era 
de desenvolvimento no bairro

desenvolvimento no bairro. 
Recentemente, a Prefeitura 
de Avaré já havia implantado 
iluminação pública na aveni-
da.

Próxima fase
A outra faixa da Guaru-

já deve ser contemplada na 
próxima fase. O projeto já foi 
confeccionado, e o municí-
pio aguarda a liberação de 
recursos.

O empreendimento é um 
convênio com o Governo 
do Estado de São Paulo, por 
meio da Secretaria de Desen-
volvimento Regional.

Um panorama completo 
sobre as condições de água, 
esgoto, resíduos sólidos, mi-
cro e macrodrenagem de 
Avaré.

Essas e outras informa-
ções estão no plano que foi 
entregue ao Executivo pela 
SABESP na quinta-feira, 15 
de junho.

Produzido pelo Governo 
do Estado de São Paulo, o 
estudo deve nortear futuras 

MEIO AMBIENTE

Estudo traz panorama sobre saneamento básico em Avaré
Plano produzido pelo Governo de São Paulo vai nortear futuras ações relacionadas ao setor

ações sobre saneamento bá-
sico no município.

“São parâmetros muito 
importantes para o diagnós-
tico preciso dos pontos posi-
tivos e das necessidades do 
município”, ressalta o Execu-
tivo.

O relatório mostra, por 
exemplo, que a Estação de 
Tratamento de Água (ETA) e 
a Estação de Tratamento de 
Esgoto (ETE) da cidade estão 

dentro do padrão exigido 
pelo novo marco do sanea-
mento básico.

Além de também enfa-
tizar a importância do estu-
do, a Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente fez um agra-
decimento à SABESP.

A concessionária de água 
e esgoto serviu de ponte en-
tre o município e o Governo 
Estadual no processo de con-
fecção do diagnóstico.



EDIÇÃO 1.121 | AVARÉ,  17 DE JUNHO DE 202310

ESPORTE

Cerca de 250 atletas de 
Avaré vão participar da 65ª 
edição dos Jogos Regionais 
que acontece entre 3 entre 
14 de julho em Boituva, Tietê 
e Cerquilho.

A informação é da Secre-
taria Municipal de Esporte e 
Lazer, que está preparando a 
logística e a documentação 
necessária para a competição.

“Avaré tem condições de 
fazer uma boa campanha 
nos Jogos Regionais”, ressal-
ta a pasta.

A delegação avareense vai 

Cerca de 250 atletas vão defender 
Avaré nos Jogos Regionais
Edição será realizada entre 3 e 14 de julho em Boituva, Tietê e Cerquilho

defender a estância turística 
em 16 modalidades esporti-
vas. São elas: atletismo (mas-
culino e feminino), basquete-
bol (masculino e feminino), 
bocha, capoeira, futebol, 
futsal, handebol (masculino e 
feminino), judô (masculino e 
feminino), karatê (masculino 
e feminino), malha, natação 
(masculino e feminino), tênis, 
tênis de mesa, vôlei de praia, 
voleibol (masculino e femini-
no) e xadrez.

Jogos Regionais
Organizados pela Secre-

taria de Esportes do Estado 
de São Paulo, os Jogos Re-
gionais são realizados em 
oito regiões esportivas, sen-
do classificatórios para os 
Jogos Abertos “Horácio Baby 
Barioni”. 

Além do caráter es-
portivo, educacional e da 
inclusão social, os Jogos 
Regionais movimentam a 
economia das cidades-se-
de, favorecendo o desen-
volvimento e a organização 
da prática esportiva em mu-
nicípios de São Paulo.

Estão abertas as inscri-
ções para o curso gratuito de 
Doma Racional que será rea-
lizado entre 10 e 14 de julho 
em Avaré.

As vagas são limitadas. A 
capacitação vai disponibilizar 
material didático e alimenta-
ção, além de certificado com 
validade em todo o país.

A realização é do Sindica-

AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

Curso gratuito de Doma Racional está com inscrições abertas em Avaré
Interessados devem entrar em 
contato pelo WhatsApp 
(11) 9 9268-1986; vagas são limitadas

to Rural de Avaré, SENAR e 
FAESP, com apoio da Secreta-
ria Municipal de Agricultura e 
Abastecimento.

Interessados devem en-
trar em contato pelo What-
sApp (11) 9 9268-1986. Os 
documentos exigidos são 
RG, CPF ou CNH. O Sindicato 
Rural de Avaré fica na Ru Rio 
de Janeiro, nº 1723.
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Armador de ferragem - 01
Auxiliar administrativo - 01
Auxiliar de almoxarifado 

- 02
Auxiliar de cozinha - 01
Auxiliar de limpeza - 04
Auxiliar de manutenção 

predial - 01
Auxiliar de mecânico 

diesel - 02
Estagiário de engenharia 

civil - 01
Banhista de animais do-

méstico - 01
Borracheiro - 01
Caseiro (agricultura) - 01
Costureiro na confecção 

em série - 01

Consultor de vendas - 02
Cozinheira de restauran-

te - 02
Cuidador de idosos - 01
Empregada doméstica - 

03
Eletricista de ônibus - 01
Garçom - 02
Jardineiro - 01
Manobrista - 01
Mecânico de motor a 

diesel - 02
Motorista de ônibus 

rodoviário - 01
Operador de caldeira - 01
Operador de escavadeira 

- 01
Operador de produção 

industrial - destilador - 01
Pedreiro - 01
Recepcionista de hotel  - 

01
Técnico de enfermagem 

do trabalho - 01
Técnico em segurança do 

trabalho - 01
Técnico em informática 

- 01
Torneiro mecânico - 01
Tosador de animais do-

mésticos - 01
Vendedor interno - 02
Veterinário - 01
Auxiliar técnico de centro 

de operações do sistema de 
energia (PCD) - 01

Vagas
O Posto de Atendimento 

ao Trabalhador (PAT) divulg 
as vagas de emprego dispo-
níveis em Avaré. Há opção 
para Pessoa Com Deficiência 
(PCD).

Sujeitas à alteração
As vagas estão sujeitas à 

alteração sem aviso prévio 
conforme o preenchimento 
ou retirada das mesmas pe-
las empresas.

Empregador
É necessário o cadastro 

da empresa ou pessoa físi-
ca no endereço eletrônico 
empregabrasil.mte.gov.br ou 
diretamente no PAT para a 
disponibilização de vagas e 
processo seletivo.

EMPREGO

PAT divulga vagas de emprego 
disponíveis em Avaré 
Ofertas estão sujeitas à alteração 
sem qualquer aviso prévio

Candidatos
Já o candidato deve se ca-

dastrar no site empregabra-
sil.mte.gov.br ou por meio 
do PAT. Os documentos ne-
cessários são o PIS, NIT, PA-
SEP, Bolsa família, Cartão Ci-
dadão, Carteira de Trabalho, 
RG, CPF e CNH.

É importante ainda que 
o candidato mantenha seu 
cadastro atualizado junto 
ao PAT, o que pode ser de-
cisivo no processo de con-
tratação.

Serviço
O PAT fica na Casa do Ci-

dadão (Rua Bahia, nº 1.580, 
centro). Outras informações 
pelo telefone (14) 3732-1414
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LICITAÇÃO

AVISO DE EDITAL

REPETIÇÃO DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 003/2023 – PRO-
CESSO Nº 145/2023
Objeto: Credenciamento de empresas para serviços médicos de 
neuropediatria.
Data de Encerramento: 19 de julho de 2023 às 09:30 horas, Dep. 
Licitação.
Data de abertura: 19 de julho de 2023 às 10 horas.
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes, nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 Ramal 229 – www.avare.sp.gov.br – Prefeitura 
da Estância Turística de Avaré, 14 de junho de 2.023 – Érica Marin 
Henrique – Agente de Contratação.

REPETIÇÃO DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 004/2023 – PRO-
CESSO Nº 146/2023
Objeto: Credenciamento de empresas para serviços médicos de 
neurologia.
Data de Encerramento: 19 de julho de 2023 às 13:30 horas, Dep. 
Licitação.
Data de abertura: 19 de julho de 2023 às 14 horas.
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes, nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 Ramal 229 – www.avare.sp.gov.br – Prefeitura 
da Estância Turística de Avaré, 14 de junho de 2.023 – Érica Marin 
Henrique – Agente de Contratação.

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 008/2023 – PROCESSO Nº 
198/2023
Objeto: Credenciamento de empresas para serviços médicos de 
pediatria.
Data de Encerramento: 20 de julho de 2023 às 09:30 horas, Dep. 
Licitação.

Data de abertura: 20 de julho de 2023 às 10 horas.
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes, nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 Ramal 229 – www.avare.sp.gov.br – Prefeitura 
da Estância Turística de Avaré, 14 de junho de 2.023 – Érica Marin 
Henrique – Agente de Contratação.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 120/23 – PROCESSO Nº. 184/23
EXCLUSIVO PARA ME, EPP OU MEI
Objeto: Registro de preços para futura aquisição de jogos lúdico 
para atividades no CDI e CCI
Recebimento das Propostas: 22 de junho de 2023 das 8 horas até 
4 de julho de 2023 às 8 horas
Abertura das Propostas: 4 de julho de 2023 às 8h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 4 de julho de 2023 às 9 
horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 15 de junho de 2023 – Carolina 
Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 123/23 – PROCESSO Nº. 188/23
EXCLUSIVO PARA ME, EPP, MEI
Objeto: Registro de Preços para futura aquisição de Vigas de Ma-
deira (eucalipto)
Recebimento das Propostas: 20 de junho de 2023 das 08 horas até 
03 de julho de 2023 às 08 horas
Abertura das Propostas: 03 de julho de 2023 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 03 de julho de 2.023 às 
09 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 15 de junho de 2023 – Olga 
Mitiko Hata – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 124/2023 – PROCESSO Nº. 190/2023
EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI
Objeto: Registro de preços para eventual aquisição futura de uni-
forme para o SAMU
Recebimento das Propostas: 26 de junho de 2023 das 08 horas até 
06 de julho de 2023 às 08 horas
Abertura das Propostas: 06 de julho de 2023 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Preços: 06 de julho de 2023 às 09 
horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com – Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 16 de junho de 2023 – Crislaine Apa-
recida Santos – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 125/2023 – PROCESSO Nº. 191/2023
ABERTO PARA TODAS AS EMPRESAS
Objeto: Registro de preços para eventual contratação futura de 
empresa especializada para fornecimento de materiais, máquinas, 
equipamentos e mão de obra para execução de serviços de ma-
nutenção preventiva, correção, reparações, adaptações, modifica-
ções e implantação de acessibilidade (NBR 9050-2020) em prédios 
próprios da Educação e em locais onde a execução destes servi-
ços seja de responsabilidade da Municipalidade
Recebimento das Propostas: 27 de junho de 2023 das 08 horas até 
11 de julho de 2023 às 08 horas
Abertura das Propostas: 11 de julho de 2023 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Preços: 11 de julho de 2023 às 09 
horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com – Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 16 de junho de 2023 – Crislaine Apa-
recida Santos – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 127/2023 – PROCESSO Nº. 193/2023
EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI
Objeto: Registro de preços para eventual contratação futura de em-
presa especializada para fornecimento de mão de obra, materiais, 
máquinas, equipamentos e serviços para reforma de calçadas para 
construção de rampas acessíveis no quadrilátero central
Recebimento das Propostas: 19 de junho de 2023 das 08 horas até 
03 de julho de 2023 às 08 horas
Abertura das Propostas: 03 de julho de 2.023 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Preços: 03 de julho de 2023 às 09 
horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com – Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 16 de junho de 2023 – Crislaine Apa-
recida Santos – Pregoeira.
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 128/2023 – PROCESSO Nº. 194/2023
ABERTO PARA TODAS AS EMPRESAS
Objeto: Contratação de empresa para pintura externa do ginásio de 
esportes Kim Negrão
Recebimento das Propostas: 26 de junho de 2023 das 08 horas até 
10 de julho de 2023 às 08 horas
Abertura das Propostas: 10 de julho de 2023 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Preços: 10 de julho de 2023 às 09 
horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com – Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 16 de junho de 2023 – Crislaine Apa-
recida Santos – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 130/23 – PROCESSO Nº. 200/23
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP OU MEI
Objeto: Registro de preços para eventual aquisição de material 
descartável para atender pacientes de Mandado Judicial
Recebimento das Propostas: 19 de junho de 2023 das 8 horas até 
29 de junho de 2023 às 8 horas
Abertura das Propostas: 29 de junho de 2023 às 8h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 29 de junho de 2023 às 9 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 14 de junho de 2023 – Carolina 
Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 132/23 – PROCESSO Nº. 203/23
Objeto: Registro de Preços para eventual contratação futura de 
empresa especializada para fornecimento de materiais, máquinas, 
equipamentos e mão-de-obra para a execução de guias, sarjetas 
e sarjetões
Recebimento das Propostas: das 08h00min de 19 de junho de 
2023 até às 08h00min do dia 03 de julho de 2023
Abertura das Propostas: dia 03 de julho de 2023 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: às 09h00min do dia 03 de 
julho de 2023
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes, nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 Ramal 229 – www.avare.sp.gov.br – Prefeitura 
da Estância Turística de Avaré, 16 de junho de 2023 – Érica Marin 
Henrique – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 135/2023 – PROCESSO Nº. 207/2023
EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI
Objeto: Registro de preços para eventual aquisição futura de pro-
dutos específicos para a realização de coleta para atender a Vigi-
lância Sanitária
Recebimento das Propostas: 22 de junho de 2023 das 08 horas até 
04 de julho de 2023 às 08 horas
Abertura das Propostas: 04 de julho de 2023 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Preços: 04 de julho de 2023 às 09 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com – Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 16 de junho de 2023 – Crislaine Apa-
recida Santos – Pregoeira.

ADJUDICAÇÃO

Dispensa Eletrônica nº 024/2023 – Processo nº 185/2023
Fica Adjudicado a empresa 39.904.500 EVERALDO LUCIDIO SO-
ARES, no valor de R$ 14.364,64 (catorze mil, trezentos e sessenta 
e quatro reais e sessenta e quatro centavos), cujo objeto é a contra-
tação de empresa especializada para fornecimento de máquinas, 
equipamentos, ferramentas, mão de obra e materiais necessários 
para construção de muro de arrimo do Córrego Lageado a jusante 
da Rua Santa Catarina, 07 de junho de 2023. Cesar Augusto Lucia-
no Franco Morelli – Secretário Municipal de Transportes e Serviços.

Dispensa Eletrônica nº 027/2023 – Processo nº 196/2023
Fica Adjudicado a empresa J.E.T. INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE 
ALIMENTOS LTDA, no valor de R$ 163.500,00 (cento e sessenta e 
três mil, quinhentos reais), cujo objeto é a  contratação emergencial 
de empresa para o fornecimento de cestas básicas para a Secre-
taria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social. Prefeitura 
da Estância Turística de Avaré, 07 de junho de 2023. Regiane de 
Arruda Daffara – Secretária Municipal de Assistência e Desenvol-
vimento Social.

Pregão Eletrônico nº 089/2023 – Processo nº. 135/2023
Fica adjudicado as Empresas COMÉRCIO DE ELETRODOMÉS-
TICOS CHAVANTES LTDA ME (itens 01 e 07), FURNATECH 
COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA ME (itens 02, 03, 04 e 08), F.S. 
COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA EPP (item 05), FERNANDO PE-

REIRA LTDA EPP (itens 06, 10 e 11), IMPÉRIO SOLUÇÕES AD-
MINISTRATIVAS E PÚBLICAS LTDA EPP (item 09), objetivando o 
registro de preços para eventual fornecimento futuro de eletroele-
trônicos e eletrodoméstico para a Secretaria Municipal de Assistên-
cia e Desenvolvimento Social – adjudicado em: 05/06/2023.

HOMOLOGAÇÃO DISPENSA ELETRÔNICA

Cesar Augusto Luciano Franco Morelli – Secretário Municipal de 
Transportes e Serviços da Estância Turística de Avaré, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 7210/2023, con-
forme o disposto na Lei Federal nº. 14.133, de 1º de abril de 2021, 
e na Instrução Normativa SEGES/ME nº 67/2021 e demais nor-
mas regulamentares aplicáveis à espécie, HOMOLOGA a empresa 
39.904.500 EVERALDO LUCIDIO SOARES, objetivando contra-
tação de empresa especializada para fornecimento de máquinas, 
equipamentos, ferramentas, mão de obra e materiais necessários 
para construção de muro de arrimo do Córrego Lageado a jusante 
da Rua Santa Catarina, relativa a Dispensa Eletrônica nº. 024/2023 
– Processo nº. 185/2023. Homologado em: 07/06/2023.

Regiane de Arruda Daffara – Secretária Municipal de Assistência e 
Desenvolvimento Social da Estância Turística de Avaré, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 7210/2023, con-
forme o disposto na Lei Federal nº. 14.133 de 1º de abril de 2021, 
e na Instrução Normativa SEGES/ME nº 67/2021 e demais nor-
mas regulamentares aplicáveis à espécie, HOMOLOGA a empresa 
J.E.T. INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE ALIMENTOS LTDA, objeti-
vando contratação emergencial de empresa para o fornecimento 
de cestas básicas, relativa a Dispensa Eletrônica nº. 027/2023 – 
Processo nº. 196/2023. Homologado em: 07/06/2023.

HOMOLOGAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO

Regiane de Arruda Daffara – Secretária Municipal de Assistência 
e Desenvolvimento Social da Estância Turística de Avaré, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto7.210/23, con-
forme o disposto no artigo 71, inciso IV da Lei nº. 14.133/21 HO-
MOLOGA as empresas COMÉRCIO DE ELETRODOMÉSTICOS 
CHAVANTES LTDA ME (itens 01 e 07), FURNATECH COMÉRCIO 
E SERVIÇOS LTDA ME (itens 02, 03, 04 e 08), F.S. COMÉRCIO 
E SERVIÇOS LTDA EPP (item 05), FERNANDO PEREIRA LTDA 
EPP (itens 06, 10 e 11), IMPÉRIO SOLUÇÕES ADMINISTRATI-
VAS E PÚBLICAS LTDA EPP (item 09), referente ao registro de 
preços para eventual fornecimento futuro de eletroeletrônicos e 
eletrodomésticos para a Secretaria Municipal de Assistência e De-
senvolvimento Social, relativa ao Pregão Eletrônico nº. 089/2023 
– Processo nº. 135/2023. Homologado em: 05/06/2023.

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE

Inexigibilidade de Licitação nº. 017/2023 – Processo nº. 
180/2023
Fica ratificada a Inexigibilidade de Licitação à CONFEDERAÇÃO 
NACIONAL DE RODEIO, no valor global de R$ 250.000,00 (duzen-
tos e cinquenta mil reais), objetivando a contratação de empresa 
responsável pela realização da FINAL NACIONAL PROFISSIO-
NAL DE RODEIO DA CONFEDERAÇÃO NACIONAL DO RODEIO 
na EMAPA 2023, com fulcro no artigo 74 inciso II da Lei Federal 
14.133/2021. Prefeitura da Estância Turística de Avaré, 13 de junho 
de 2.023 – Isabel Cristina Cardoso  – Secretária Municipal de Cul-
tura da Estância Turística de Avaré.

Inexigibilidade nº. 020/2023 – Processo nº. 206/2023
Fica ratificada a Inexigibilidade com a empresa SERV IMAGEM 
PAULISTANA ASSISTÊNCIA TÉCNICA LTDA no valor total de 
R$ 254.448,22 (duzentos e cinquenta e quatro mil, quatrocentos 
e quarenta e oito reais e vinte e dois centavos), objetivando o for-
necimento da peça Detector EVS 3643W 14”x17” Wireless para 
aparelho de Raio X do Pronto Socorro Municipal, com fulcro no 
artigo 74, inciso I da Lei Federal 14.133/21. Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré, 06 de junho de 2.023. Roslindo Wilson Machado 
– Secretário Municipal de Saúde da Estância Turística de Avaré.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PREGÃO 
ELETRÔNICO

Modalidade: Pregão Eletrônico nº. 089/2023 – Processo nº. 
135/2023
Órgão Gerenciador: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Detentora: FURNATECH COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA ME
Valor Global: R$ 16.315,02 (dezesseis mil trezentos e quinze reais 
e dois centavos)

Detentora: F.S COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA EPP
Valor Global: R$ 3.674,90 (três mil seiscentos e setenta e quatro 
reais e noventa centavos)
Detentora: FERNANDO PEREIRA LTDA EPP
Valor Global: R$ 6.228,99 (seis mil duzentos e vinte e oito reais e 
noventa e nove centavos)
Detentora: COMÉRCIO DE ELETRODOMÉSTICOS CHAVANTES 
LTDA ME
Valor Global: R$ 1.511,65 (um mil quinhentos e onze reais e ses-
senta e cinco centavos)
Detentora: IMPÉRIO SOLUÇÕES ADMINISTRATIVAS E PÚBLI-
CAS LTDA EPP
Valor Global: R$ 29.395,00 (vinte e nove mil trezentos e noventa 
e cinco reais)
Objeto: registro de preços para eventual fornecimento futuro de 
eletroeletrônicos e eletrodomésticos para a Secretaria Municipal de 
Assistência e Desenvolvimento Social
Data de Assinatura da Ata de Registro de Preços: 05/06/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE DISPENSA ELETRÔNICA

Modalidade: Dispensa Eletrônica nº. 024/2023 – Processo nº. 
185/2023
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: 39.904.500 EVERALDO LUCIDIO SOARES
Objeto: Contratação de empresa especializada para fornecimento 
de máquinas, equipamentos, ferramentas, mão de obra e materiais 
necessários para construção de muro de arrimo do Córrego Lage-
ado a jusante da Rua Santa Catarina
Valor Global do Contrato: R$ 14.364,64 (catorze mil, trezentos e 
sessenta e quatro reais e sessenta e quatro centavos)
Data da Assinatura do Contrato: 07/06/2023

Modalidade: Dispensa Eletrônica nº. 027/2023 – Processo nº. 
196/2023
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: J.E.T. INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE ALIMENTOS 
LTDA
Objeto: Contratação emergencial de empresa para o fornecimento 
de cestas básicas
Valor Global do Contrato: R$ 163.500,00 (cento e sessenta e três 
mil, quinhentos reais)
Data da Assinatura do Contrato: 07/06/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE

Modalidade: Inexigibilidade de Licitação nº. 017/2023 – Proces-
so nº. 180/2023
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DE RODEIO
Objeto: Contratação de empresa responsável pela realização da 
FINAL NACIONAL PROFISSIONAL DE RODEIO DA CONFEDE-
RAÇÃO NACIONAL DO RODEIO na EMAPA 2023
Valor Global: R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 13/06/2023

Modalidade: Inexigibilidade nº. 020/2023 – Processo nº. 
206/2023
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: SERV IMAGEM PAULISTANA ASSISTÊNCIA TÉCNI-
CA LTDA
Objeto: Fornecimento da peça Detector EVS 3643W 14”x17” Wire-
less para aparelho de Raio X do Pronto Socorro Municipal
Valor Global: R$ 254.448,22 (duzentos e cinquenta e quatro mil, 
quatrocentos e quarenta e oito reais e vinte e dois centavos)
Data da Assinatura do Contrato: 06/06/2023

TERMO DE ALTERAÇÃO

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 003/2023 – PROCESSO Nº 
035/2023 (Contrato nº 014/2023). CONSIDERANDO a Comunica-
ção Interna nº 743547 de 29 de maio de 2023 da Secretaria de Ga-
binete, a qual solicita a alteração na cláusula décima quinta do con-
trato supracitado, sendo assim, necessário que os atos praticados 
por este setor e assinados pela Secretaria, deverão ser alterados 
da seguinte maneira: Onde se lia: CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – 
DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO […] 5.2. O responsável 
pela fiscalização deste Contrato e dos serviços prestados, será a 
senhora Natalie Luzia Fernandes Biazon, CPF 333.857.648-07, 
Coordenadora Técnica Administrativa da Divisão de Expedien-
tes e Ações Integradas da Secretaria de Gabinete. Agora leia-se: 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DO GESTOR E FISCAL DO CON-
TRATO […] 5.2. O responsável pela fiscalização deste Contrato e 
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dos serviços prestados, será a senhora Érica Marin Henrique, CPF 
285.319.008-08, Coordenadora de Licitações e Contratos. Ficam 
ratificados os demais termos do Contrato nº 014/2023.

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade CHAMAMEN-
TO PÚBLICO Nº 002/19 – PROCESSO Nº 119/19 (Contrato nº 
187/19), que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de Avaré 
e o senhor BRUNO AGNELLO PERGORARO, objetivando a con-
tratação de leiloeiro para preparação e condução de Leilões Pú-
blicos, com prorrogação do prazo de vigência contratual até 12 de 
junho de 2024. Ronaldo Adão Guardiano – Secretário Municipal de 
Administração da Estância Turística de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade DISPENSA DE LI-
CITAÇÃO Nº 039/17 – PROCESSO Nº 209/17 (Contrato nº 189/17), 
que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de Avaré e a se-
nhora MARISA VEIGA DE MEDEIROS, objetivando a locação de 
imóvel situado a Rua Goiás, nº 1.642, Braz II, onde está instalada 
a Residência Terapêutica e que, futuramente, será instalada a Vigi-
lância Sanitária, com prorrogação do prazo de vigência contratual 
até 04 de junho de 2024, no valor global de R$ 84.412,68 (oitenta e 
quatro mil, quatrocentos e doze reais e sessenta e oito centavos). 
Roslindo Wilson Machado – Secretário Municipal de Saúde da Es-
tância Turística de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade PREGÃO ELE-
TRÔNICO Nº 191/20 – PROCESSO Nº 357/20 (Contrato nº 
201/20), que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de Avaré 
e a empresa ÂNGELA REGINA GOMES BARRETO DA SILVA ME, 
objetivando a prestação de serviços de manutenção preventiva e 
corretiva nos equipamentos odontológicos da saúde bucal, com 
prorrogação do prazo de vigência contratual até 09 de dezembro 
de 2023, no valor global de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais). 
Roslindo Wilson Machado – Secretário Municipal de Saúde da Es-
tância Turística de Avaré.

TERMO DE REVOGAÇÃO

Fica REVOGADO os Itens 01, 02, 03, 07, 08, 09, 11, 13, 14, 16, 
17, 20, 21, 25, 26, 27, 29, 31, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44, 
45, 51, 52, 53, 54, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 66, 67, 68, 69, 70, 74, 
75, 76, 78, 80, 81, 83, 84, 87, 88, 92, 93, 94, 96, 98, 102, 103, 104, 
105, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 118, 119, 120, 121, 123, 124, 
125, 126, 127, 128, 129, 133 e 134 do PREGÃO ELETRÔNICO 
N° 056/23 – PROCESSO N° 091/23, objetivando registro de pre-
ços para eventual aquisição de gêneros alimentícios para atender 
as Unidades da Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvi-
mento Social, conforme preceitua o artigo 71, Inciso II, §2º da Lei 
Federal nº 14.133/21. Revogado em: 7/6/2023. Regiane de Arruda 
Daffara – Secretária Municipal de Assistência e Desenvolvimento 
Social.
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MEIO AMBIENTE

Cerca de 600 alunos 
de 26 escolas munici-
pais e estaduais de Ava-
ré participaram do ciclo 
de palestras realizado 
em comemoração ao Dia 
Mundial do Meio Am-
biente.

A iniciativa da Secre-

Celebração do Dia do Meio Ambiente 
mobiliza 600 alunos em Avaré

Edição que contou com palestras e plantio de mudas foi desenvolvida em 26 escolas municipais 
e estaduais  

taria Municipal do Meio 
Ambiente é uma parceria 
com a Polícia Ambiental, 
SABESP e Secretaria Muni-
cipal de Educação.

“O despertar e o desen-
volvimento da consciência 
ambiental devem fazer 
parte da formação educa-

cional e social de todos”, 
ressalta a pasta.

Além de divulgar a im-
portância da preservação 
ambiental, a atividade in-
cluiu ainda o plantio de 
mudas nativas em unida-
des escolares.

“Em conjunto com in-

formações ecológicas dis-
ponibilizadas por técnicos, 
essa prática desenvolvida 
com os alunos reforça o 
laço com a preservação do 
Meio Ambiente”, continua 
o Meio Ambiente.

Instituído em 1972 pela 
conferência da Organi-

zação das Nações Uni-
das (ONU), o Dia Mundial 
do Meio Ambiente tem 
a proposta de alertar e 
conscientizar a população 
global sobre os riscos dos 
danos ambientais para a 
fauna, flora e a vida huma-
na.


